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Detener la fuga de
cerebros: Conacyt

“Hay que formar a los profesionistas. y a los
investigadores e investigadoras en dreas estrategl-
cas que son de urgente necesidad, estamos privile-
giando un mayor niumero de becarios en el extan
Jera pero en areas priontarias y con los compromi-

También nos comprometemos que a finales del ano,
no haya un rezago laboral de posgradas, es dedr que no
hayva un doctor o doctora formado en nuestro pals con
recursos piblicos que tenga que irse por falta de oporto-
nidades. asi o afirmyd Maria Flena Alvarez-Buylla, direc-
tora general del Conacyt. en reunion a distancia e inédita
pon la Comision de Ciencia v Tecnologia ¢ Innovacion,
tanto de la Camara de Diputados v como del Senado de la
Repiablica.

Ante diputados v senadores del PRI, PAN, MORENA,
PVEM, MC, PTy el PRD, explico la funcionaria federal, via
zoom, que “Se mandaban a becanos al extranjera a uni-
versidades depredadoras de bajisimo nivel en dreas que
por ley no tendrian que ser apovadas desde el Conacyt,
habia ahi una suerte de indefinicion en el compromiso de
relomar v desde luego una falta de planeacian eslratégi-
Ca. £50 e5 1o que se cambio no es que se disminuveran las
becas. Las becas a todos niveles han aumentado, el pre
supuesto ha aumentado significativamente, sobre todo
el becas v en los apovos al Sistema Macional de Investi-
gadores (SNI”

“Como parte de los cineo ejes estratégions del Conacyt
abrimos para ¢l extranjero una excligsiva convodatoria a
nivel doctorado, porque ] irse a estudiar una maestria
fuera del pais ocasiona muchos gastos poblicos, cudndo en

OVACIONES 24

08/08/2022

¢l pais, se puede estudiar esas maestria en mejores condi-
Clones v mejor.

“El rezage laboral es muy importante para nosotros,
por ningan motvo estamos reduciendo los apoyes, esta-
mies trabajando con las v los dociores que va estan forma
dos, la nueva coordinacion antes programa de citedras
ahora estudiande por México, ha podido captar para que
alguno de estos doctores para apoyar provectos estralégi-
cos de imvestigaclon clentifica que necesita el pais. para
apoyar proyectos de investigacidn en fronteras, universi-
dades pahlicas.

“Hemos abicrto un programa paca este rezago laboral
de posgrados de dos afios, hemos podido atender este re-
zago laboral en un cerca del 70 por clento, ¥ esa €5 una de
nuestras metas que tenemaos i finalizar el ano para legar
a un IO por clento, es doecir que no haya doctor o doctora
formado en nuestro pals con recursos pablicos gque tonga
que krse por falta de oportunidades o que este subemplea-
do o desempleado que tenga una opectunidad, por Lo me-
s enuno de 1os posdoctorado de coatm afos que le per-
mita ransitar a una oportunidad laboral en una plaza es-
tudiando por Médco.

“¥ en ¢l reclente cambilo de reglamento del SKI tam
bién thene esa visiin, el promover el retiro digno de colegas
de 65 afos v mas, que no dependan de tener un puesio
lzboral de tiempo completo, para mantener su beca SIN,
incentivar a un mayvor nimero de colegas 4 retirarse v
abrir espacios en las universidades de educaclon superior
v el posgrado en las industrias para que se abran oporiuni-
dades laborales™ explicd Marla Elena Alvarez en lo que
respecta a becas vy rezago laboral de posgrados”
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