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Dependencias
deben absorber
autonomos con
menosrecursos

Reguladores energéticos. Sensible aumento en sus plantillas
laborales y reduccion de sus gastos, grandes desafios en 2025

Las dependencias federales que ab-
sorberdn las funciones de los siete
organismos autdnomosextintos en
semanas pasadas, enfrentarin sig-
nificativos retos operativos durante
el proximo afio.

Entre estos desafios destacan el
considerable aumento en sus plan-
tillaslaborales yla reduccidn de sus
presupuestos.

Uno de los mayores retos loen-
frentard la Secretarifa de Energla.
Actualmente cuenta con 762 tra-
bajadores, por lo que deberd in-
COrpOrar a su organigrama a los

464 empleados de la Comisidn
Reguladora de Energia (CRE) va
los 368 de la Comisidn Nacional de
Hidrocarburos (CNH). Como resul-
tado, la Senerduplicard su plantilla,
pasando de 762 a mil 594 trabaja-
dores, seglin datosde la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Esto se dard en un contexto de
reducciones presupuestales. Tanto
la CRE como la CNH reportaron
recortes de 32.9 por ciento en sus
asignaciones para 2025, recursos
gue no fueron reasignados a la Se-
ner. —Héctor Usla /PAG. 4
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DESAPARICION DE AUTONOMOS

Absorbera

APF
aorganismos, pero
conmenos recursos

Las secretarias estaran a cargo de las instituciones extintas, pero enfrentaran retos

w
HECTOR USLA
husla@elfinancien. corm.mx

Las dependencias federales que
absorberdn las funciones de los
siete Grganos autonomos extintos
en semanas pasadas por la Presi-
denta de México, Claudia Shein-
baum, enfrentaran significativos
retos operativos durante el proximo
ano. Entre estos desafios destacan
el considerable aumento en sus
plantillas laborales y la reduccion
de sus presupuestos.

Uno de los mayores retos lo en-
frentara la Secretaria de Energia
(Sener). Actualmente cuenta con
762 trabajadores, por lo que debe-
ré incorporar a su organigrama a
los 464 empleados de la Comision
Reguladora de Energia (CRE) ya
los 368 de la Comision Nacional de
Hidrocarburos (CNH).

Comoresultado, ladependencia
que encabeza Luz Elena Gonzalez
duplicara su plantilla, pasando de
762 a mil 594 trabajadores, segiin
datos de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Este incremento se dard en un
contexto de reducciones presu-
puestales. Tanto la CRE como la
CNH reportaron recortes del 32.9
por ciento en sus asignaciones
para 2025, recursos que no fueron
reasignados a la Sener, yaque la
dependencia energética también
sufrird una disminucion anual del
20.9 por ciento en su presupuesto,
segtin el Presupuesto de Egresos de
la Federacion (PEF) 2025.

Marcial Diaz, presidente de la
Asociacitn de Regulados del Sector
Energético (ARSE), indico que tan-
to la CRE como la CNH dejardn de
operar afinales demarzode 2025,
y se prevé que la Sener asuma sus
funciones a partirde abril.

Por su parte, la Secretaria de
Economia enfrentara una situa-
cion similar. Debera recibir a los
474 trabajadores de la Comision

Federal de Competencia Econdmica
(Cofece), aumentando su plantilla
demil 313 amil 787 empleados, lo
que representa un incremento del
36.1 por ciento.

A pesar de esto, la Cofece sufrird
unrecorte presupuestal del 72.1 por
ciento para 2025, ydichos recursos
nose transferiran a la Secretariade
Economia, que también enfrentard
una reduccion de su presupuesto
del 14.4 por ciento.

Por su parte, el Instituto Na-

cional de Estadistica y Geografia
(INEGI) también vera disminuido
su presupuesto enun 17.5 por clen-
to. Sinembargo, deberd integrara
los 187 empleados del Consejo Na-
cional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social (Coneval), lo
que aumentara su plantilla a 24 mil
067 trabajadores.

El Instituto Federal de Teleco-
municaciones (IFT), que cuenta
con mil 402 empleados, dejara la
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mayor cantidad de tra-
bajadores sin adscripcion

clara. Algunos podrian
sertransferidosala Secre-

taria de Infraestructura,
Comunicacionesy Trans-

portes (SICT), mientras

que otros podrian for-

mar parte de un nuevo
organismo encargado

de cumplir con las dispo-
sicionesdel Tratado entre

Meéxico, Estados Unidos y Canada
(T-MEC), adscrito a la Secretaria
de Economia.

REPARTIRAN FACULTADES
Uncaso particular es el del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAI), cuyos 755
empleados serdn reasignados a dis-
tintas dependencias, entre ellas,
la Secretaria del Buen Gobierno
v Anticorrupcion (anteriormente
Funcion Publica), que actualmente
cuenta con 2 mil 493 trabajadores.
Finalmente, los 591 empleados
de la Comision Nacional para la
Mejora Continua de la Educacion
(MEJOREDU) serdn integrados
a la Secretaria de Educacion Pu-
blica (SEP), que, pese a recibir un
aumento presupuestal del 1.8 por
clento para 2025, ya opera con una
plantillade 5 mil 407 trabajadores.
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Eldecreto presidencial
establece que los derechos
laborales de los trabaja-
dores seran respetados
en su totalidad y que los
recursos humanos de los
Organos extintos se in-
corporardn a las depen-
dencias que asuman sus
funciones.

Paola Morales, socia

de la firma Santamarina
y Steta, sefialo que "la historia ha

demostrado que al gobierno le re-
sulta muy dificil autorregularse.
Sin embargo, tendra que hacerlo
debido al TMEC y a otros tratados
internacionales". Morales también
enfatizo la importancia de la legis-
lacion secundaria en temas como
transparencia, proteccion de datos
personales y telecomunicaciones,
dreas que podrian enfrentar retro-
cesos significativos.

ACUERDO
COMERCIAL
De acuerds
Conun reporte
del IMCO, 13
eliminacion de
los organismos
viola al menos

tres clausulas
del| T-MEC.

Transicién. D= acuerdocon el
decreto, seran respetados los
derechos laborales de los traba-

Extinguen. E| 20 de diciembre
pasado, el Poder Ejecutivo publi-
co el DOF la reforma porla gue
ze eliminaron siete crganismos
AULONCIMOS, MISMOS QUS S2rarn
absorbidos por diferentes de
pendencias de la Administracion
Publica Federal [APF].

jadores del Estado.

Todo el pais. L3 reforma tambien
extinguira a los organismos esta
tales encargados de vigilar gue
se garantice a transparenday el
derechoalainformacion.
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Las dependencias que absorberan las funciones de los siete 6rganos
autonomos extintos, enfrentaran significativos retos operativos
durante el préximo afo.

Presupuesto de organismos autonomos desaparecidos
y de secretarias receptoras
® Cifras en millones de pesos

2024/a 2025/p
Secretaria de Energia 167,736.2 138,307.4
Comision Reguladora de Energia [CRE) 2855 199.9
Comision Macional de Hidrocarburos [CNH]) 247.6 173.3
Secretaria de Economia 3,960.4 3.597.9
Comision Federal de Competencia Economica 687.9 687.9

[Cofece]

Instituto Macional de Estadistica y Geografia [INEGI]  14,245.3 12,2453

Consejo Macional de Evaluacion de la Politica 4.3 206.3
de Desarrollo Social [Coneval,

Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones 85,688.3 140,799.0
v Transportes

Instituto Federal de Telecomunicaciones [IFT) 1,680.0 1,680.0
Secretaria de Educacion Publica 439,017.9 450,887.9
Comision Macional para la Mejora Continua 665.7 675.0

de la Educacian [Mejoredu)

Secretaria de la Funcion Pablica 1,636.6 1,699.0
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 1,097.4 994.0
a la Informacian v Proteccion de Datos Personales
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ANOS DEL PRESUPUESTO

De experiencia acumula la Cofe-  De Egresos representan los
ce en materia de competitividad:  recursos de los 7 organismos,
la CRE tiene 31 afios. segun Mexico Evalia.
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