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Combate a
la corrupcion

a reforma constitucional de simplificacién orgé-

nica fransformé a la secretaria de la Funcién

Piblica en la nueva Secretaria Anticorrupcién

y de Buen Gobierno. Pero en la Carta Magna

y en la Ley General del Sistema Nacional Anti-
corrupcién estan definidos tanto la politica nacional
en la materia, como su programa de implementa-
cion.

La estructura institucional y normativa encargada
de combatir a la corrupcién estd encabezada por la
secrefaria, Raquel Buenrostro, y su equipo. Entre
sus principales componentes estd el Sistema Nacio-
nal Anticorrupcién, donde confluyen instituciones de
los tres 6rdenes de gobierno para una mejor preven-
cién, identificacién, investigacién, y sustanciacién y
sancién de faltas administrativas graves y posibles
hechos de corrupcién.

La articulacién del SNA estd a cargo del Consejo
de Participacién Ciudadana, un érgano conformado
por cinco ciudadanos que —por mandato legal—
debe realizar propuestas de politica piblica anti-
corrupcién y fungir como puente de comunicacién
entre la sociedad civil y los entes gubernamentales.

Los dltimos tres afios, empero, no habia cumplido
completamente con sus funciones. Bajo la égida de
la austeridad republicana, la secretaria ejecutiva del
SNA —como érgano descentralizado no sectoriza-
do— estuvo administrativamente en el limbo y operd
con encargados de despacho.

Paradojas de la simplificacién orgénica: la refor-
ma consfitucional permitié que la SESNA finalmente
contara con la autorizacién de la Secretaria de
Hacienda y el aval de la SABG para adecuar su
estructura a la nueva realidad institucional. Este
martes 28, los integrantes del 6rgano de gobierno
conocerdn la nueva propuesta de adelgazamiento
insfitucional y los perfiles de los servidores piblicos
que ocuparian las nuevas direcciones generales y
jefaturas de unidad.

Un ascenso meritocrdtico de los gestores de los
procesos sustantivos que durante los Glimos tres afios
se desempefiaron como encargados de las dreas,
respaldado por la propuesta de instaurar un servicios
profesional de carrera en materia de combate a la
corrupcion.

Ayer, la secretaria Buenrostro recibié a los comi-
sionados del Inai, con quienes acordé establecer gru-
pos de trabajo que preparen la entrega-recepcién
de las dreas que deberan integrarse a la Secretaria
de Anticorrupcién y Buen Gobierno después de la
publicacién de las leyes secundarias de la reforma
constitucional sobre simplificacién orgénica.

Las preocupaciones sobre la plantilla laboral del
Inai quedaron solventadas. Al igual que en el Siste-
ma Nacional Anticorrupcién, la conformacién de un
servicio de carrera en las éreas implica la seleccién
e integracién de los perfiles més capacitados para
las plazas vacantes.

3Y la Plataforma Nacional de Transparencia?
Ni esa herramienta tecnolégica,ni la Plataforma
Digital Nacional —el repositorio de los contratos
gubernamentales y las declaraciones patrimoniales,
administrada por el SESNA— estdn en las priorida-
des de la nueva Agencia para la Transformacién
Digital... por ahora.

3Y el Sistema Nacional de Transparencia? Las
nuevas leyes secundarias en materia de rendicién
de cuentas y acceso a la informacién armonizaran
las funciones del SNA, la Auditoria Superior de la
Federacién y los nuevos érganos garantes estatales,
con la Secretaria Anticorrupcién como instancia
central del nuevo esquema institucional.



