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Reformas laborales asfixian a empresas e
impulsan la informalidad en México

Sobre la reduccién de la jornada laboral de 48 a 40 horas, la Concanaco Servytur aseguro que

Meéxico no esta preparado para la mas reciente legislacién en el debate ptiblico.

La llamada “primavera laboral” —un conjunto de reformas que incluye la reduccion
de la jornada laboral, vacaciones dignas, licencias extendidas y otras medidas— se
convierte, paraddjicamente, en el mayor incentivo para la informalidad en México,
advirti6 la Confederacion de Camaras Nacionales de Comercio, Servicios y Turismo

(Concanaco Servytur)

“Lo que se llama la ‘primavera laboral’, en términos ideologicos es un camino
correcto, pero en términos de operacion, de resultado, de impacto, lleva al limite a las

organizaciones que son particularmente familiares”, advirtié a EFE Octavio de la

Torre, presidente de la Concanaco Servytur.

Sobre la reduccion de la jornada laboral de 48 a 40 horas, De la Torre aseguro6 que

México no esta preparado para la méas reciente legislacion en el debate publico.

Datos de la Confederacion apuntan que esta medida, que se busca implementar de
forma progresiva hacia 2030, podria representar un impacto econémico de hasta
65,793 pesos (3,289 ddlares) por trabajador al afio para una microempresa mexicana,

lo que, podria significar “la diferencia entre sobrevivir o cerrar”.
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