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En Primer

Turnan la minuta a San Lazaro para su andlisis y votacién

Scenado aprucha
semana laboral

de 40 horas con
reduccion gradual

®La iniciativa avanzé en el Pleno sin cambio alguno. Adn
pendientes, las modificaciones a la Ley Federal del Trabaijo.

*|P pide incentivos para compensar costos N. Escuicy R. Ramos
laborales; exhortan a ensayar semana reducida. o5s 4

Ln

La ruta de la iniciativa laboral ain debe pasar por la Camara de Diputados, ser
avalada en al menos 17 congresos locales y ser publicada en el Diario Oficial.

Claves de la reforma Aplicacion gradual

* Jornada » oF tiempo extraordinario no La transicien hada la iomodn de 40
loboral de =3 podrd exceder las cuatro horas semanales serd gradual conforme
40 horas 7 horas diarias y no podrd ol siguiente calendario:

semanales con re- tener lugar mas de cuatro dios a la semana. 13288 22288
duccion grodual, entre el 11 115t 48 hrs. en 2026

2026 y el 2030.

Egii B 46 hrs. en 2027

la dismi- « Prohibidén ;,3}} 158 44 hrs. en 2028

nucion de horas de de que los me-
nariode 9 @ 12 horas | trabajo; las horas ex- nores de 18
semanales con incre- traordinarias se pa- anos laboren
mento progresive. garan al doble. tiempo extra.

FUENTE: SENADO DE LA REPUBLICA
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Senado avala
reforma de las

40 horas con
aplicacion gradual

® Prevalecié sin cambios la iniciativa de reforma presidencial,
que mantiene solo un dia de descanso obligatorio por
semana, pero jornadas diarias mds cortas, con un méaximo
de 12 horas exiras semanales que deberdn pagarse al doble;
se garantiza que el salario no sufra modificaciones y se
pro?miben las horas extra para empleados menores de edad

Noncy Esasia y Rolando Ramos
empresosB@eleconomisio mx

1Senado de 1a Repiblica aprobé por

unanimidad el dictamen de refor-
—{  maconstitucional de jornada laboral

para disminuir a 40 horas el tiempo

de trabajo, asi como para establecer
un nuevo limite maximo al tiempo extraordi-
nario y prohibir este ultimo a personas menores
de18anos.

Las modificaciones al apartado A del articulo
123 constitucional buscan impulsar un modelo
de justicia social y salud publica desde el derecho
laboral, de esta manera se establece que el nuevo
limite maximo de trabajo serd de 40 horas sema-
nales. Ademas, se puntualiza que la reduccion de
tiempo no implicard una reduccion en los salarios
de las personas trabajadoras.

“Trabajar menos horas no es producir menos,
sino vivir mejor”, puntualizo, la senadora Geo-
vanna Banuelos de la Torre, presidenta de la Co-
mision del Trabajo y Prevision Social durante la
presentacion del dictamen. Subrayo que la apro-
bacion de 1a reduccion de la jornada es necesario
para “devolver tiempo a las personas, tiempo
para la familia, para el descanso, para la salud™.

Reconocio que el bienestar de las personas
trabajadoras no sélo puede existir en términos
economicos, sino debe traducirse en calidad de
vida. “El trabajo no es una mercancia, es una ac-
tividad fundamental para el desarrollo individual
y colectivo™, resalto.

La senadora Geovanna Barnuelos recordo que
de acuerdo con datos de la Organizacion Inter-
nacional del Trabajo (OIT), 1as jornadas laborales
prolongadas se asocian con mayores niveles de
fatiga, estrés, enfermedades fisicas y mentales,
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ademads de disminuir el rendimiento laboral.
“Trabajamos mas, descansamos menos y la pro-
ductividad no crece en proporcion™.

Resalt6 la importancia de actualizar la legisla-
cion laboral en linea con el marco internacional
mediante “una ingenieria laboral ordenada que
considere las capacidades de los sectores produc-
tivos y permita una transicion viable”.

La reforma también fija un nuevo tope al tiem-
po extraordinario, pasando de 9 a12 horas en el
limite semanal. En ningun caso, las personas
menores de 18 afos podran laborar horas extra.

Aungque el Senado aprobo 1a reforma constitu-
cional, lo jornada aun no se reducira, el proyecto
aunrequiere del aval de la Camara de Diputados,
congresos locales y la publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.

Unavez que la reforma constitucional entre en
vigor, el Congreso de la Union tendra pendien-
te aprobar las modificaciones a la Ley Federal
del Trabajo (LFT), la cual establecera el plazo
de preparacion para los empleadores, el esque-
ma en como incrementaran las horasextray la
obligacion patronal de contar con un registro
electronico.

Oposicion advierte letra chiquita

Aungque la reduccion de jornada laboral tuvo
consenso en términos generales, legisladores de
oposicion manifestaron su preocupacion de no
establecer en la reforma cinco dias de trabajo por
dos de descanso.

“Trabajar seis dias no es descanso. Siguen sien-
do seis traslados, seis camiones, seis metros, seis
comidas, seis dias fuera de casa, seis dias donde
miles de mujeres, hombres, jovenes, adultos,
mayores se la rifan todos los dias para sacara su
familia del hambre”, apunto la senadora Cristina
Ruiz Sandoval (PRI).

Para el senador Clemente Castanieda (MC), al
no contemplarse incrementar
el descaso semanal desde la
Constitucion el cambio es in-

suficiente para mejorar la ca-
lidad de vida, salud y dignidad
de los trabajadores.

“La exigencia de una jorna-
da laboral de 40 horas con dos
dias de descanso es una lucha

por la libertad de las personas,
por su derecho a vivir y disfru-
tar y por laigualdad sustantiva
entre hombres v mujeres. Es
unacausade justiciasocialala
cual no podemos renunciar”,
expreso.

Lo anterior especialmente
porque con el tiempo extraor-
dinario podria abaratarse la
jornada. Coincidieron en que
ampliar a 12 horas el limite ex-
traordinario permitido con un
pago de 100% mas del salario
es un retroceso. “Estd dejan-
do al trabajador mas cansado
y con menos paga... Lo ideal
seria incentivar la contratacion
de mas personal”, afirmo la se-
nadora del PRI, Karla Toledo
Zamora.

Agregaron que el aumen-
to de tiempo extraordinario
puede convertirse en hasta 56
horas de trabajo, las cuales su-
perarian las 48 actualmente
vigentes.

El senador Marko Cortés
(PAN) calific la reforma cons-
titucional como una “justicia a
medias”, aunque reconocio que
la reduccion de jornada laboral
tiene beneficios en salud, pun-
tualizo que el cambio no sera
para todos.

“E155% de los trabajadores
estd en informalidad, o sea, a
mas trabajadores no les va a
beneficiar absolutamente en
nada™

Aunque el Senado
aprobd la reforma constitu-
cional, lo jornada laboral ain
no se reducird, el proyecio

aun requiere del aval de la
Cémara de Diputados, con-
gresos locales y la publico-
cion en el Diario Oficial de la
Federacion.

™
» ;'

POR CIENTO DE
LA POBLACION
OCUPADA

en México esla
en la formalidad,
porloque soloa
€50 Proporckan
aplicora la nueva
jomada laboral.

HORAS COMO
MAXIMO,

se pueden
emplear de formo
extroordinaria a
los trabajodores

por semana, por
arriba de las 40
horas legales
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Claves de la reforma

la reforma avalada por el
Senado establece desde lo
Constitucion la jorada labo-
ral de 40 horas. Estos son los
claves del proyecio:

N/ ® jomnada laboral de 40
— semanales con re-
¥] duccién gradual, entre e

2026 y el 2030.

N * Ampliocién del tiempo
N extroordinaio de 9 a |2
W horas semandles con incre
menio prograsvo

 El fiampo extroordinorio
S no podrd exceder las cua-
" tro horas diarias y no por
did tener lugor més de cua-
tro diocs a la samanc.

. onlw._ én al salario dir
8 ronte la disminucién de ho-
ros de trabajo; las hors ax

toodinarios se pagaran

Jo \‘ A @ Prohibicién de que los
C 9/,, menores de 18 afos obo-

— rent |8mLU axira.

FUENTE. SENADO DE LA REFUSHCA

Aplicacion gradual

lo transicion hacia lo jormada
de 40 horas semanales sera
gradual conforme al siguiente
calendario:

48 horas en 2026
46 horas en 2027‘
H 44 homs en 2028.
‘“42 homs en 2029.
40 homs en 2030.




