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Reconoce diversidad de sectores economicos

Jornada de seis dias
otorga flexibilidad
laboral: senadora

® Geovanna Bafiuelos, explicd que la decisién de no legislar
dos dias de descanso obligatorios se debié a una solicitud de los
empleados mas que a un fema de empresarios o el gobiemo
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reduccion de la jornada laboral

4 no contemplé un segundo dia

de descanso para dar flexibilidad en

la distribucion del tiempo de trabajo,

explica lasenadora Geovanna Baniuelos

de 1a Torre, presidenta de 1a Comision
de Trabajo y Prevision Social.

“No todos los sectores del pais tienen
la misma dindmica. Si ti ponesala
industria minera bajo este esquema, la
truenas. Cada uno vive circunstancias
y adaptacion distinta, con repercusio-
nes economicas diferentes”, senalaen
entrevista con El Economista.

Sin embargo, afirma la legisladora,
al plasmar un limite de 40 horas se-
manales y mantener una jornada de
8 horas arroja “una matematica ele-
mental”, y Ia Constitucion “sefiala por

I a reforma constitucional parala

lo menos un dia de descanso, dice ‘por
lo menos’, pero el no meter los dos dias
de descanso en la Constitucion atiende
mas a una solicitud de los empleados
que a un tema de los empresarios o el
gobierno, porque ellos dicen ‘dennos
la posibilidad de tener esa flexibilidad,
va sabemos que seran 40 horas sema-
nales, podemos acomodarlas™.

El pasado 10 de febrero el Senado
aprobo por unanimidad l1a reforma
constitucional para reducir la jornada
laboral. El proyecto, ahoraenlacancha
dela Cimarade Diputados, establece el
limite de 40 horassemanales enla Car-
ta Magna y su reduccion gradual, pero
sin incluir textualmente un segundo
dia de descanso, unade las principales
peticiones.

El dictamen también incluye una
ampliacion en el tiempo extraordinario
permitido de 9 a 12 horas, 1a prohibi-
cion de reducir sueldos y prestaciones y

constitucional entre en vigor, el
Congreso de la Unién tendré 90

dias para modificar la LFT. La
presidenta Sheinbaum también
envié una iniciativa de reforma.

la prohibicion de que las personas me-
nores de 18 anios laboren horas extra.
Sobre el tiempo extraordinario,
Geovanna Banuelos, explico: “una
persona que actualmente percibe un
salario de 20,000 pesos al mes por 48
horas de trabajo a la semana, con las
mismas horas ganaria 32% mas, pero
tendrd la opcion de trabajar las 48 ho-
Ias 0 no, Se empezard a pagar doble la
horaa partir de lahora4l yno49”,

Reforma a la LFT sera mas amplia
LareformaalaLey Federal del Trabajo
(LET) para la reduccion de la jornada
laboral, el siguiente paso legislativo
después de los cambios a la Constitu-
cion, sera mas amplia y con reglas mas
claras para la implementacion, afirma
Geovanna Banuelos.

“Una vez que entre en vigor la re-
forma constitucional, arrancamos con
reformas a la Ley Federal del Trabajo,
donde si vamos a poder plasmar mu-
chas de las inquietudes que escucha-
mos en el debate en el pleno”, expone.

Para analizar los cambios ala LFT
habri didlogo con €l sector empresa-
rial, sindical y todo el que tenga in-
quietud de aportar en el disefio de la
reforma.



