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La urgencia de la reunificacion obrera

NAPOLEGN GOMEZ URRUTIA

ace unos dias estuve en
Toronto para participar
en la ceremonia de ho-
menaje a Leo W. Gerard,
quien fuera el presidente
de United Steelworkers. Fue un honor
hablar en representacion de las orga-
nizaciones sindicales internacionales
y como gran aliado de esta gran or-
ganizacion sindical con presencia en
Estados Unidos y Canada. Esta distin-
cion personal represento, a su vez, una
responsabilidad colectiva: dar voz a una
comunidad obrera que reconoce en Leo
a un dirigente excepcional que, con su
testimonio de vida, se convirtié en un
referente moral, cuya influencia traspa-
sa fronteras.

Hablar de Leo Gerard es hablar de
una forma especifica de entender el
sindicalismo. Contrario al paradigma
de los falsos lideres que operan en
detrimento de las y los trabajadores,
Gerard pensaba al sindicalismo como
una practica viva de dignidad, lealtad y
compromiso. Asi, el homenaje fue una
oportunidad para reflexionar sobre
lo que constituye a un auténtico lider
sindical. En principio —y una de las lec-
ciones mas importantes que nos dejo—,
un verdadero dirigente no es distante;
busca siempre una relacion fraternay
cercana con las bases. Es indispensa-
ble que conozca de primera mano las
necesidades de las y los trabajadores,
que las experimente y asuma su respon-
sabilidad con claridad. El liderazgo no
debe sostenerse en el discurso, sino en
la congruencia.

La cercania y hospitalidad que carac-
terizaban a Leo hizo que nuestra rela-
cion fuera mas alla de lo institucional y
se convirtiera una verdadera amistad.
Lo conoci en 2004, en Phoenix, Arizo-

na. La reunion era para desayunar, pero
alas seis de la manana. Evidentemente,
ninglin restaurante estaba abierto. Leo
respondio: “Entonces desayunamos
en mi habitacion”. Y asi lo hicimos:
inmediatamente conectamos, compar-
timos nuestras ideas y descubrimos que
pensabamos de manera muy similar. A
partir de ahi nos hicimos muy buenos
amigos. En un tiempo donde las empre-
sas procuraron acelerar los procesos de
globalizacion compartiendo estrategias
y coordindndose para maximizar su
riqueza y las ganancias, ambos com-
prendimos que los sindicatos debian
responder en la misma escala o corre-
rian el riesgo de desaparecer. De esa
conviccion nacid, en 2005, la alianza
estratégica entre los United Steelwor-
kersy el Sindicato Nacional de Mineros,
un esfuerzo sostenido de cooperacion,
intercambio de experiencias y fortaleci-
miento de la solidaridad internacional
que se mantiene hasta ahora. Aquella
decisién fue visionaria porque asumi-
mos que la lucha obrera ya no podia
limitarse a lo nacional.

Una vision politica como la de
Leo surge, necesariamente, de una
calidad humana bondadosa y de un
compromiso inquebrantable con la
clase trabajadora. Era directo, valiente
y profundamente solidario. Cuando
mi familia y yo fuimos objeto de una
persecucion politica cobarde e ilegal
que nos llevé al exilio, su apoyo fue in-
dispensable. Los United Steelworkers
se volvieron un refugio, una fuente de
fortaleza para seguir en la lucha; y Leo
encarnd profundamente el significado
de la solidaridad, siendo ejemplo de
acompanamiento, respaldo y justicia.
Esa experiencia permitié comprender
con mayor claridad una de sus ensenan-
zas mas profundas: la clase trabajadora
no esta fragmentada por fronteras. Las
divisiones nacionales son, en muchos
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sentidos, artificiales frente a una reali-

dad compartida de abusos, desigualda-
des y luchas. La hermandad obrera asi

entendida no es una consigna, sino una
necesidad historica.

Hoy, esa leccién adquiere una ur-
gencia renovada. La clase trabajadora
enfrenta al menos dos grandes ame-
nazas. Por un lado, el resurgimiento
de politicas arbitrarias, racistas y
unilaterales que impactan negativa y
directamente a las y los trabajadores.
Por otro, el avance acelerado de la tec-
nologia: el uso de la inteligencia artifi-
cial, la digitalizacidn, la robotizacion,
que con frecuencia se implementan
sin la participacion de quienes seran
mas afectados: nuevamente, las y los
trabajadores. Los resultados son evi-
dentes y desafortunados: reajustes,
despidos, paros técnicos e incluso el
cierre de fuentes de empleo formales
y organizadas. No s6lo estamos frente
a transformaciones profundas en el
ambito técnico, también en el éticoy
es pertinente empezar a movilizarse
para salvaguardar los derechos ya
ganados.

Inmersos en un contexto tal, la
respuesta no puede ser individual ni
fragmentada. La ensenanza de Leo
Gerard es contundente: la fuerza de la
clase trabajadora se construye desde la
unidad, la organizacién y la solidaridad
auténtica. Ademas de resistir, debemos
articular una respuesta comtun que per-
mita incidir en los cambios estructu-
rales que estidn redefiniendo el mundo
del trabajo. Por ello es indispensable
fortalecer la lealtad y la cooperacion
entre organizaciones sindicales a nivel
internacional. No basta con recono-
cer la interdependencia, es necesario
actuar en consecuencia. La historia
reciente ha demostrado que cuando los
sindicatos actiian de manera aislada,

su capacidad de respuesta se reduce;

cuando lo hacen de manera coordinada,
su fuerza se multiplica.

Leo Gerard, mi companero de lucha y
hermano de clase, fue un lider capaz de
mirar hacia el futuro sin perder de vista
sus raices, siempre atento a la voz de los
trabajadores y dispuesto a confrontar al
poder cuando era necesario. Su legado
no se limita a sus logros institucionales,
sino a la forma en que ejercio el lide-
razgo, firme pero humano. Su partida
representa una pérdida profunda, pero
también un llamado a la responsabili-
dad. Honrar su memoria implica evitar
que su legado se diluya en la evocacién.
Significa, por el contrario, asumir el
compromiso de mantener viva la soli-
daridad que ¢él defendio, de sostener la
unidad que él impulsé y de continuar
la lucha por la justicia, la dignidad y los
derechos de la clase trabajadora.

En dltima instancia, el sentido verda-
dero de este homenaje es reafirmar el
camino vital de la lucha obrera. Mien-
tras existan desigualdades y abuso,
la vigencia de sus ensenanzas seguird
marcando el camino de quienes cree-
mos que un mundo mas justo es posible
y necesario. El sindicalismo contem-
poraneo tiene muchos personajes e
inspiraciones para mantenerse firme
en la lucha; ésta es una invitacion para
profundizar en sus historias y tomar
elementos que nos auxilien y guien en
este rumbo. Asimismo, cerrar filas en
unidad y solidaridad nacional e inter-
nacional es lo que nos dard la fuerza
que necesitamos para salir adelante en
este proceso complejo. El avance de
los derechos obreros sera lo que defina
nuestro futuro y el de las generaciones
siguientes. Sigamos firmes en el hori-
zonte de justicia y dignidad que quere-
mos alcanzar, para que todas las y los
trabajadores gocen de las condiciones
adecuadas para desarrollarse y vivir
plenamente.



