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ARRANCAN FOROS DE DISCUSION

Piden acelerar semana laboral de 40 horas

La CTM llama a que
la implementacion de
la reforma sea en un
maximo de dos afnos
y no para 2030

POR ALEIANDRINA FRANCO
alejandrina franco@gimmcom mx

La Confederacion de Trabaja-
dores de México (CTM) soliciio
al goblerno que la aplicacion
de lareforma que reducela se-
mana laboral a 40 horas tenga
un plazo mdximo de dos afios.

“Si bien es clerto estamos
pensando como estd la pro-
puesta, hasta 2030. seria muy
buena noticia para los traba-
jadores de México que esta

aplicacion gradual tuviera un
plazo de dos afios. Cada sec-
tor debe tener tiempo para
adaptarse sin afectarse la pro-
ductividad y los empleos”, dijo
Tereso Medina, representante
de la CTM, en el inicio de los
Foros para la Implementacion
en la Semana Laboral de 40
horas, en el Museo de la Ciu-
dad de México.

En tanto, el secretario
de Trabajo y Prevision So-
cial. Marath Baruch Bolanos
Lopez, subrayé que es nece-
sarlo realizar adecuaciones
y camblios significativos a la
propuesta: “Desde el goblerno
de México estamos conven-
cidos de que se trata de una
transformacién profunda, por
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De acuerdo con la
Presidenta, estos foros
serviran para definir
de manera colabo-

rativa un conjunto de
premisas que sirvan
como base para el
plan de implemen-
tacion gradual de esta
medida histérica.

ello. exige tiempo y por este
motivo establecemos que
debe de llevarse a cabo de
manera gradual”.

Durante el didlogo reali-
zado ayer, como parte de una
serie de foros a nivel nacional
que finalizardan el 7 de julio.

Bolanos Lopez reconocio que
los beneficios de la reduccion
de lajornada laboral son muil-
tiples y han sido constatados
en oftros pafses, ya que, de
acuerdo con un informe re-
clente de la Organizacion In-
ternacional del Trabajo, existe
evidencia de que reducir la
jornada puede generar incre-
menios en la productividad.
“En primer lugar, disminu-
ye lafatiga, los errores, los ac-
cidentes, el ausentismo y los
conflictos entre la vida per-
sonaly la laboral. Y segundo,
se ha demostrado que |or-
nadas superlores a 40 horas
semanales estdn asociadas
a una mayor incidencia en
depresidn, en ansledad, en

trastornos del suefioy en en-
fermedades cardiovascula-
res”, agrego.

Por su parte, el presidente
del Consejo Coordinador Em-
presarial (CCE), Francisco Cer-
vantes Dfaz, expreso que para

lograr esta meta es pertinente
acompanar esta reforma con
un plan de accion integral que
permita la creacién de ocho
millones de empleos formales,
los cuales serdn necesarios en
los proximos cinco afios.



