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teletrabajo para
madres de familia

Diputada panista
presenta iniciativa;
busca darles dias para
que atiendan a sus hijos

ENRIQUE GOMEZ

—nacion@eluniversal com.mx

La diputada Verdnica Pérez He-
rrera (PAN) propuso reformar la
Ley Federal del Trabajo para otor-
gar a las madres trabajadoras el
derecho del teletrabajo en perio-
dos de uno a tres dias, por causa
justificada relacionada con la

atencion de hijas o hijos por mo-
tivos escolares o de salud.

La iniciativa sefala que las tra-
bajadoras deberan acordar con el
patrén las funciones y responsabi-
lidades a desempenar bajo dicha
modalidad de trabajo a distancia.

En México, 11% de las mujeres
que son madres, es decir, 4.1 millo-
nes, estan solas a cargo de sus hijas
o hijos, y trabajan en diversas ac-
tividades econdmicas para mante-
ner a su familia, de acuerdo con el
Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (Inegi).

Ladiputada Pérez Herrera refirio
que las madres solteras a menudo
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Las trabajadoras deberan acordar con el patrén las

funciones a desempenar bajo dicha modalidad.

deben elegir entre atender las res-
ponsabilidades de su empleo, y
atender a sus hijas o hijos, por lo
que es necesario adecuar la legisla-
cién laboral a la realidad social.
Ladiputada Pérez Herrerasub-
rayo que, de concretarse la refor-
ma, mejoraria la conciliacion la-
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boral y familiar en el cuidado de
las hijas o hijos, ayudaria a redu-
cir el estrés, elevar la calidad de
vida de las madres solteras, fo-
mentar su productividad y la re-
tencién de talento.

Asimismo, se lograria impulsar
la igualdad de oportunidades, es-
timular la eficiencia laboral al de-
finir funciones especificas para el
trabajo desde casa, ademas de con-
tribuir al desarrollo sostenible en
las politicas laborales.

“Laequidad en el ambito laboral
y la sociedad implica eliminar ba-
mreras que limiten el acceso y avan-
ce de las mujeres en diversas areas.
Ademas, es esencial reconocer y
valorar la contribucién tinica que
brindan como madres.

Esto implica implementar politi-
¢as y practicas que permitan a las
mujeres equilibrar sus roles profe-
sionales y familiares de manera
efectiva, asegurando que no enfren-
ten discriminacion por su estado
matemal”, explica el proyecto. @



