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ACTO DE SHEINBAUM EN DiA DEL TRABAJO

Va Gobierno por
jornadalaboral
de 40 horas via

rebaja progresiva

Y. BONILLA Y T. GOMEZ

Secretario del Trabajo anuncia que la intencién es Marath Bolaiios senala que México vive una
lograrla en enero de 2030; hardn foros de consulta "primavera” en materia laboral; a Palacio acuden
con patrones y trabajadores; éstos se realizardn lideres del SNTE, CT, STPRM, CROC...; en las calles
entre el 2 y el 7 de junio préximos marchan por derechos; vandaliza blogue negro

| Por Yulia Bonilla

yulia bonilla@razoncomamsx

Entrara en vigor en 2030, estima Marath Bolanos

rasi dos anos de iniciado el de-

L]
bate en tormo a una eventual re-
ducadn delajomadalaboral en
I pais a 40 horas, el Gobierno

de Méaxico anuncid aver que esta deman-
da se hara efectiva de manera paulatina

®
con la mira de que concrete hada el final
del sexenio, para lo cual primero se con-
vorard a foros nacionales en donde parti-

dpen los sectores involucrados.
Con motivo del Dia Internacional del

®
Trabajo, la Presidenta Clandia Sheinbaum
OraS e ra a O se reunio ayver con lideres sindicales en
Palacio Macional para abordar las politicas
lahorales en marcha.
EM 2023 se avald en
EI- comisiones de San Lazaro
la refarma de Marena para
reducir |a jornada de trabajo;
DATU sinembargo, esa bancada la
congeld para hacer foros.

TITULAR DE la 5TPS anuncia la realizacion

de foros nacionales para escuchar a distintos En el encuentro estuvieron presentes
sectores; la Presidenta afirma ante sindicatos los dirigemtes del Sindicato Nacional de

I'mabajadores de la Educacion (SNTE), Al-
gue busca que reforma se logre en consenso fonso Cepeda; del Congreso del Trabajo

(CT), Reves Soberanes; del Sindicato de
Trabajadores Petroleros de la Repiblica
Mexicana (STPRM), Ricardo Aldana, v
de la Confederacion Revolucionaria de
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Obreros y Campesinos (CROC), [saias
Gonzalez, entre otros.

En el Salon de Tesoreria, el titular de la
Secretaria del Trabajo v Prevision Social
(5TPS), Marath Bolanos, anunco gue Mé-
xico “renunciard” graduvalmente al esque-
ma de trabajo actual, en donde se labora
48 horas semanales, lo cual hace gue el
minimo de descanso obligatorio sea de
soloun diaala semana.

“Hov, estamos aqui para CoONIMmemaorar
a las v los trabajadores que han dado su
vida por lograr un balance entre el traba-
jo, el descanso v el disfrute, pero también
para continuar su lucha.

“Por eso, me entusiasma anunciar que
por instrucciones de nuestra Presidenta,
la doctora Claudia Sheinbaum, comen-
zaremos con la instalacion paulatina y
gradual de la semana laboral de 40 horas.
Benunciaremos de manera gradual a la
semana laboral actual, hasta llegar, amas
tardaren enero del ano 2030, aun total da
4() horas semanales”, dijo el funcionario.

“Como ha sucedido con toda la politica
laboral de la Cuarta Transformacion, este
historico cambio se hard mediante un
proceso de didlogo, de didlogo social, en
el cual se tomaran en cuenta a todas las
personas involucradas. Escucharemos a
las trabajadoras v trabajadores, asi como
alas patronas v alos patrones”, agrego.

Afadid que para ello se convocara a
distintos sectores, tanto de trabajadores
como empresarios, académicos y demas
involucrados, para que participen en fo-
ros que se realizaran entre el 2 de junio y
el 7 de julio de este ano, los cuales seran
encabezados por la STPS en distintos
estados, a fin de elaborar una propuesta
que lleve a lograr una semana laboral de
40 horas, es decir, con por lo menos dos
dias de descanso obligatorios.

El fundonario rechazd los argumentos
enel sentido de que habria una reduccion
de la productividad laboral con una me-
nor jornada de trahajo, v dijo que ocurrita
lo contrario, pues a los trabajadores se les
devolveran “horas de vida™ y de esta for-
ma se revalorizar lo que hacen.

“Se trata de una de las politicas que
mejor condensa el espiritu del humanis-
momexicano. A las y los trabajadores de
Meéxico, con esta medida impulsada por
la Presidenta Claudia Sheinbaum, esta-
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remos devolviéndoles ocho horas a la
semana para que puedan usarlas como
mejor les convenga.

“Estamos convencidos de que ponien-
doeste iempo libre en sus manos se con-
tribuira al desarrollo nacional, al bienes-
tar de sus familias v a la felicidad de cada
una v uno de ustedes”, dijo.

Lamandatarna federal hizo hincapiéen
que todas las grandes reformas de los alti-
mos anos se consiguieron enconsenso de
los empleadores v sus representaciones,
locual se buscara replicar en esta ocasion.

“Por eso, el dia de hoy lo que abrimos
50N las Mesas de trabajo, para que nos
SENEEMOS CON eMmpresanos, represen-
tantes sindicales y trabajadores, para
Ver CHMo Vamos a conseguir esa jornada
laboral. Mo se puede de un dia para otro,
pero lo importante es como lo vamos a
hacer. Que sea por consenso, que seaun
aruerdo fque nos permita que realmente
hava mejores condiciones para las v los
trabajadores”, refirid.

Ante posibles criticas sobre la puesta
en marcha de este plan, dijo que siempre
e5 8]l momento adecuado para que se de-
fiendaalos trabajadores mexicanos.

“Alguien dira: ‘Pues es que a lo mejor
no s el mejor momento’. No. Siempre
&5 un buen momento, siempre, para de-
fender alas vy los trabajadores de México,
siempre. Asi que muchas gracias por su
presencia. Espero que continuemos tan
cerca como hasta ahora®, dijo.

APOYAN MEDIDA. En su oportumni-
dad, Reyes Soberanes, presidente del CT,
agradecic ala Presidenta por su posicion
para mejorar el nivel de vida de los traba-
jadores, por medio de la justicia social v
por haber dado continuidad a la politica
implementada por el expresi-
dente Andrés Manuel Lopez
Obrador para mejorar las con-
diciones laborales.

‘ NOSE
PUEDEdeun
dia para otro, pero lo
importante es como
lo vamos a hacer. Que
583 pOr CONEEnso,
que sea un acuerdo
que Nas permita
que realmente haya
mejores condicioneas
para las y bos trabaja-
dores”

CLALDIA
SHEINBAUM
Presidenta de Meéxico

‘ POR

INSTRUC-
CIONES de nuestra
Presidenta, comen-
zaremos con la ins-
talacidn paulatina y
gradual dela semana
laboral de 40 horas.
Remunciaremnos de
manera gradual ala
la samana laboral
actual®

MARATH
BOLANGOS
Secretario del Trabajo

il

Advirtio gue la clase trabajadora vive
desafios a nivel mundial v subrayd que
es necesario que la organizacion sindical
se empodere v que se reavive la unidad
que es esencial para proteger v mejorar
los derechos,

Asuvez, [saias Gonzalez, secretario ge-
neral de la CROC, comentd que “por algo
habia que empezar”, en un contexto en
donde trabajar no solo requiere mejoras
en cuantoa la jornada en si, sino también
en la movilidad, ante la elevada cantidad
de homas que varios pasan en el transpor-
te rumboa sus lugares de empleo.

“Hemos hecho cuentas que hay gente
fque se pasa 40 dias del anoen el transpor-
te. Ahiselevalavida y por esole agrade-
cemos mucho gue le van a entrar v le va-
mos a entrar las 40 horas. Gradualmente,
buenno, pues aunoague sea temporalmente,
hay que empezar”, dijo.

El dirigente nadonal del SNTE, Alfon-
s0 Cepeda, expreso: “"Extraordinano, yo
crenque, comodeda el secretario Marath,
es conveniente combinar el trabajo con la
corvivencda familiar y el descanso, enton-
ces, el hecho de que se tome lamedida es
de veras formidable para nosotros”.

Pedro Haces, secretario gene-
ral de la Confederacion Autono-
ma de Trabajadores v Emplea-
dos de México (CATEM), sefiald

Afirmd que los asalariados ~ ELPT asegurd por su parte: “Ahora sivael tema
estan dispuestos "amejorarsu  Guela reduceidn delas 40 horas, se vaahacer gra-
productividad y a reducir tiem- delajomadaioue g enge E71 LT STA0N CONSEnS0,

e atribiiyd) serd . R
pos muertos... hay muchos es- retomada con donde estén los dentificos, don-
paciosdemejoraenlos propios  fusres en el si- de estén los empresarios, donde
centros de trabajo, paragqueno  gulente periodo. estemos los lideres de los traba-
se afecte la produccion”. jadores, donde esté el Gobiermno”.



