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Meéxico: la precariedad laboral como sistema

o5 datos de la Encuesta Nacio-
nal de Ocuparién y Empleo co-
rrespondientes al tercer trimes-
tre de 2025, son una manifes-
racion mas de la contradiecién
entre la promesa del desarrollo v la rea-
lidad concreta de quienes sostienen dia-
riamente la vida econdmica del pais. En
efecto, la informacidn presentada revela
un orden econdmico gue se reproduce a
través de la normalizacién de la preca-
riedad, y que se sostiene precisamente
gracias 2 la sumisidn silenciosa de millo-
nes de personas gue trabajan en condi-
clones gue rozan, o que definitvamen-
te traspasan, los limites de la dignidad.
El primer elemento que destaca en
esta radiografia social es la desigualdad
profunda entre los sectores econdmicos.
El sector primario, que da sustento ali-
mentario a la nacidn, concentra 6.5 mi-
llones de personas ocupadas, equivalen-
tes al 10.9 % del total. Sin embargo, es
agqui donde se obtienen los ingresos mas
bajos v la mayor vulnerabilidad laboral.
Mo es casual gue este sector haya per-
dide 371 mil emplecs en un afie, una
caida que revela tanto el abandono ins-
titucional de la agricultura, como la cre-
clente inviabilidad econdmica para mi-
les d= hogares campesinos, Este trasfon-
do es indispensable para comprender las
protestas recientes del campo mexicano,
donde los productores exigen precios
justos mientras enfrentan un mercado
que les paga menos de lo indispensable
para la reproduceidn bésica de la vida.
Asimismo, el dato de que 39.5 % de
todas las personas ocupadas en el pais

perciben hasta un salarioc minimo ad-
quiere un dramarismo particular en este
contexto: el sector primario, histdrica-
mente precarizado, gueda colocade en
la base inferior de la estructura de in-
gresos, confirmando que el trabzjo agri-
cola sigue desempefidndose en los mar-
genes del provecto de nacidn.

El segundo elemento estructural es
la magnitud de la informalidad laboral,
que en 2025 alcanza a 33 millones de
personas, es decir, el 55.4 % de todas
las personas ocupadas, La mitad del pais
trabaja sin acceso a seguridad social, sin
estabilidad laboral, sin sistemas institu-
clonales de proteceidn y en condiciones
que limitan severamente la acumulacién
de capital humano, la productividad ¥
la movilidad social, Debe comprender-
se que la informalidad ez la consecuen-
cia directa de un modelo que no gene-
rala suficients cantidad de empleos for-
males y que desplaza permanentemente
a millones hacia formas de subsistencia
precaria,

A este panorama se suma el dato de
las condiciones criticas de ocupacidn:
33.6 % de las personas ocupadas traba-
ja menos de 35 horas por razones invo-
luntarias; o bien, mas de 48 horas con
ingresos insuficientes, Como se obser-
va, la sobreexplotacidn v la insuficien-
cia salarizl coexisten, configurando un
escenario donde el tempo de vida es
absorbide por dindmicas laborales que
no permiten garantizar bienestar. Aun-
que este porcentaje se redujo ligeramen-
te respecto al afio anterior, sigue siendo
una sefial inequivoca de deterioro eco-

ndémico. En ello hay que considerar que
24.7 % de las personas ocupadas trabaja
mas de 43 horas semanales; en tErminos
absoluros, se trata de 14.7 millones de
personas para quienes la jornada laboral
supera el limite establecido para prote-
ger la salud v la vida personal.

Este dltimo dato adguiere particular
relevancia en la discusidn contempora-
nea sobre la reforma de la Ley Federal
del Trabajo para reducir la jornada se-
manal de trabajo. Las cifras demuestran
que México continia siendo uno de los
paises con jornadas mds largas del mun-
do, ¥ que esta prolongacién del dempo
laboral no se traduce en ingresos acor-
de con las necesidades bdsicas ni en au-
mentos de productividad. Las 42.2 horas
promedio trabajadas por semana en el
pais ofrecen un contraste adicional con
las tendencias internacionales que avan-
zan harcia reducir el nempeo de rabajo
sin afectar la capacidad productiva de
la sociedad, reconociendo gue el bienes-
tar social es un components esencial de
cualguier estrategia de desarrcllo.

La politica econdmica vigente, vista
a través del Presupuesto de Egresos de
la federacion, no estd alineada con este
diagndstico, Mientras los datos indican
la urgencia de fortalecer los derechos
laborales, expandir el empleo formal
¥ Ieestructurar la economia en torno a
sectores de mayor productividad y valor
agregado, el presupuesto continda pri-
vilegiando la ldgica del gasto clientelar,
sin mostrar evidencia de que las transfe-
rencias tengan la capacidad de mover la
demanda agregadz; tampoco hay un in-

cremento en la inversidn productiva del
Estado, ni una estrategiz parz lz trans-
formacidn del mercado laboral, El resul-
tado es una politica que sostiene el con-
sume inmediate sin consoruir capacida-
des estructurales para un crecimiento
sostenido, El pais sigue atrapado enun
modelo gue reproduce la precariedad
como condicion sistémica, miencras la
promesa de modernizacidn econdmica
permanece suspendida en un horizonte
que nunca llega,

Podria afirmarse que &l mercado la-
boral mexicano encarna la forma con-
tempordnea de una racionalidad repre-
siva: aguella que normaliza la explota-
cion, que convierte la necesidad en vir-
tud y que exige a la poblacidén adaptarse
2 un orden econdmico que no fue dise-
fizado para su bienestar. La ENOE mues-
tra gue &l trabajo en México continda
siendo un espacio de lucha cotidiana
por la supervivencia y no un mecanis-
mo de realizacidn personal ni de eman-
cipacidn social,

La tarea pendients es construir un
curso de desarrollo que deje de depen-
der de la precariedad v que cologue en
el centro la creacidn de emplecs forma-
les v dignos. Wadz en los datos indica
que ese horizonte esté cerca; por ] con-
trario, todo apunta a que £5 necesaria
una recrientacién profunda de las prio-
ridades econdmicas para gue la digni-
dad laboral se convierta finalmente en
una realidad material para las v los tra-
bajadores del pais.
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