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Reforma plantea el salario minimo
para los empleados, que no debe
ser reemplazado por propinas
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El pleno de la Camara de Di-
putados aprobé por unanimi-
dad con 446 votos a favor, una
reforma a la Ley Federal del
Trabajo para regular laslabores
en empresas de servicios. La
minuta fue enviada al Senado
de la Republica para continuar
con su proceso legislativo.

El proyecto establece que el
salario minimo para emplea-
dos de hoteles, restaurantes,
bares, empresas deportivas, de
entretenimiento, estacionesde
servicio de combustibles y
otros establecimientos andlo-
£0s, “no sera reemplazado por
propinas o algun tipo de gra-
tificacion voluntaria.

“Toda persona trabajadora
deberd recibir un salario base
no menor al salario minimo vi-
gente, el cual no podrd ser sus-
tituido ni compensado me-
diante comisiones, propinas o
cualquier otra forma de con-
traprestacion adicional”, sefia-
la el proyecto.

De igual forma, la reforma
precisa que los patrones no po-
dran reservarse, hacer suyas,
disponer ni tener participacion
alguna de las propinas, la cua-
les deberdn distribuirse equi-
tativamente entre los trabaja-
dores que las generen.

Asimismo, puntualiza que
la propina, ademas de un por-
centaje voluntario del consu-
mo, “es una gratificacion soli-
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INICIATIVA DE REFORMA A LA
LEY FEDERAL DEL TRABAJO
ILa propina] es una
gratificacion solidaria,
un estimulo y
retribucion cooperativa
para el trabajador por
|a calidad de atencion
en el servicio”

daria, un estimulo y retribu-
¢ién cooperativa para el traba-
jador por la calidad de atencién
en el servicio”.

Al presentar el proyecto, el
diputado Pedro Haces subray6
que la iniciativa garantiza un
ingreso minimo estable y ase-
gura que los trabajadores reci-
ban una remuneracion fijaque
no dependa de factores varia-
bles como las propinas o comi-
siones, lo que les proporciona
mayor estabilidad financiera.

“No perdamos hoy la
oportunidad de celebrar con
los trabajadores de México
este 1 de mayo y conmemo-
rar el Dia del Trabajo apro-
bando esta reforma en esta
fecha emblematica que evo-
calalucha histérica de todos
los trabajadores de México.

“Dignidad laboral, nunca
mas un trabajador sin salario
en el pais, nunca mas manode
obra barata”, apunté. e
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