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os trabajadores fueron
convocados por su sindi-
cato, el video estuvo listo
v el mensaje bien grabado,
de parte de la directiva de
la planta CIVAC de Nissan
en Jintepec, Morelos, se les
dijo: *Gracias a ustedes v a sus fmi-
lins"; adids, la operacion se raslada a
Aguascalientes. Sin duda, el agoua que
les cavi a los empleados fue ria, nada
caliente.

Se les comunicd lo minimo espe-
rado: los 2400 empleados direcios
senin tratados conforme a derecho;
mientras en la tierra hidrocilida, @ mar-
chas lorzadas, se alistarin para hacer-
se cargo del armado de Nissan NP3,
Fromtier v Versa. Todo, dijeron, esti bien
pensido v es parte de una estrategia glo-
bal por la cual, de 17 ensamblador,
la marca japonesa se quedard =olo con
una decen.

La fria informacion oficial senala:
“Como parte de las medidas globales de
reestructuracion de la produccion anun-
cladas por Nissan Motor Co., Ltd., bajo el
plan Re:Nissan, la compaiia consaolidara
la produccion de vehiculos en su planta
CIVAC, al complejo de Aguascalienies,
1 Meéxien”

“Nissan transfericd toda la produe-
cidn de vehiculos en México al comple-
jo Nissan de Aguascalientes durante el
ano fiscal 2025 (gue parte de abril 2025
a marzo 2026). Esto signilica que la pro-
duceiin de vehiculos Vissan en la planta
CIVAC, ubicada en Morelos, se desac-
tivard durante dicho ejercicio lscal ..
aprovechando el equipamiento avanza-
do vy recursos de dliima generacion para
impulsar la eliciencia de Ly produceion,
la logistica v, al mismo tiempo, respaldar
el crecimiento sostenible”.

FECHA

31/07/2025

SECCION

OPINION

GUADALUPE
ROMERO

CODIGO DE INGRESOS

“Bajo el plan Re:Nissan, la marca
busca reducir su capacidad de produc-
cion global de 3.5 millones de
des (excluyvendo China) a 2.5 millones
de unidades, manteniendo una tasa de
utilizacion de plantas cercana al 100%.”

Hace algunos averes, antes de la pan-
demia v la 4T, se planted el objetivo de
lograr una produccion anual de 7 mi-
llones de awos ensamblados en M
co, para alcanzar la primera posicidn
global; yva nadie se acoerda, creo. Por
el momento, los iltimos datos, indican
que ocupamos el séplimo escano. Antes
estin los chinos con 31 millones: EU con
10, Japon con 8 e India con 6 millones.
México, Corea del Sury Alemania juegan
al “pase usted, no, después de usted”

wi-

TRABAJO, TRABAIOQ,
TRABAJO = 40
Los empleados de Nissan no se merecen
el olvido, el tema es uno de los grandes
pendientes de esta nacion. Y es que Mé-
xico trabaja mucho, pero produce poco.
En promedio, las personas aciivimente
econdmicas laboran 2,226 horas al ano,
frente alas 1,751 horas de paises como
Chile v Colombia, que va avanzan hacia
jomadas de 40 horas semanales . sin
perder productividad. ;Qué saben, que
nosoLros no?

Reducir la jornada laboral sin que se
desplome la economia es posible, pero
no es magii. Regquiens estrategia, tecno-
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logia v una dosis de voluntad politica. Lo
complicado empieza con las pequenas
v medianas empresas del sector manu-
facturero: tres turnos, lineas continuas
v miirgenes minimos. [JComo pedirles
fue contraten mes sin subir precios o
sacrificar empleos?

En Chile, el 95% de los rabajadores
labora 44 horas o menos; en Colombia,
el cambio es gradual v la productividad
s mantiene. En México, en cambio,
trabajamos miis v producimos menos:
apenas 253.5 dolares de PIB por hora, un
60% por debajo del promedio de paises
desarrollados.

Pero el problema no es solo econdmi-
co. Segin Buk, la empresa tecnoldgica
pari la gestion de capital humano que
en México, con Andrés Gomesz, uno de
cada cuatro colaboradores sulre bur-
nout por exceso de irabajo. En otras
palabras: no solo nos cansamaos mis,
también rendimos menos.

La discusion sobre las 40 horas sema-
nales no es menor: puede ser el inicio
de una transformacion laboral real o
un nuevo lastre para gquienes
ben apovo. La pregunta es si México va
a planear el cambio.. o solo reaccionar
cuando sea tarde.

no reci-

REMANENTES

El corredor Puerto Vallarta-Riviera
Nayarit se alianza como uno de los
desti
de un millén de turistas arribarin en
esta temporada de verano, de acuer-
do con cilras oficiales. En el corazin
de esta translformacion, el Aeropuer-
to Internacional de Puerto Vallarta
s posicion:a como eje estratégico de
conectividad para el turismo de alio
vilor, Con una inversidn de 9 mil mi-
llones de pesos en su Nuevo Edificio

s mids dindmicos del pais, cerca
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Terminal, el aeropuerto duplicari su
capacidad, para convertirse en una de
las principales puertas de entrada al
Pacilico mexicano.

Hovy vin e el Aeropuerto nuis cercano
v directo a las distintas zonas turisticas
v provectos de coantiosas inversiones
como Vidanta World, Hyatt Ziva, el nue-
vo Fiesta Americana Nuevo Vallara v
nuds gue estian por venie. Ademidis refuer-
za1 su valor logistico e impacto econdmi-
Co en una region que yva entiende que
el turismo ambién es infraestructum v
vision.

LEGISLAR PARA LAERAIA
Eruviel Avila Villegas, presidente de la
Comisidn de Ciencia v Tecnologia de la
Cimara de Diputados, presentd una pro-
puesta de reforma constitucional que
coloca a México en ruta hacia la regula-
cion de la inteligencia artificial. El pro-
vecto busca modificar nueve articulos v
liene como eje el aceeso, uso v desarro-
o éico de la 1A desde una perspectiva
humanista. La propuesta incluye gaan-
tizar educacion tecnologica desde L pri-
miaria, evitar discriminacion derivada de
algoritmos, proteger derechos de autor
[rente a contenidos generados por mi-
quinas e Impulsar su uso en los sistemas
de salud piblica. Tras ocho meses de
consultas con expertos v sociedad civil,
el legislador plantea que esta reforma
no silo impulse L innovacion, sino que
ponga limites claros para proteger los
derechos lundamentales,
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