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Acusan trampas en ley laboral

MAYOLO LOPEZ

A tres dias de que Morena
impulse en comisiones la
aprobacion del dictamen
de las 40 horas laborales,
la bancada de Movimiento
Ciudadano (MC) en el Se-
nado advirtié que hay una

“trampa” en la iniciativa pre-

sidencial.

“Se advierte una trampa:
las personas seguirdn traba-
jando seis dias a la semana.
Eso implica menos descan-
s0, mas desigualdad y mds
horas destinadas a los tra-
yectos”, diagnostico.

En el dictamen que se-
ri votado el martes -y que
va no resentirda modifica-
ciones~ se sefala con toda
claridad que el trabajador
laborara seis dias a la sema-
na, en perjuicio de obreros
y empleados.

A la letra, la reforma al

articulo 123 constitucional,
sefiala que la jornada labo-
ral “serd de 40 horas sema-
nales en los términos que
establezca la ley. Por cada
seis dias de trabajo las per-
sonas trabajadoras deberin
disfrutar por lo menos de
un dia de descanso con go-
ce de salario integro”.

La bancada naranja ela-

boré un andlisis y sostuvo
que “reducir las horas se-
manales sin reducir los dias
de trabajo, perpetia las des-
igualdades entre mujeres y
hombres, (amén) de que no
mejora el iempo de descan-
0 y tampoco el tiempo in-
vertido en transportarse al
trabajo”.
MC mantiene una pro-
puesta para que haya un
descanso de dos dias por
cada cinco laborados.

En el caso de las horas
extra, el dictamen propone

que aumenten de nueve a
12 horas. En este renglon,
MC también advierte otra

“trampa™: se reduce el costo

de las horas extras.

“Con la ley vigente, el
excedente de las horas ex-
tras luego de las 9 se pagan
al triple. Con la reforma, ese
excedente serd posterior a
las 12 horas.

“Bajo esta logica, los pa-
trones podrin obligar al
personal a laborar las mis-
mas horas, como horas ex-
tras. Cabe sefialar que aun-
que la jornada debe ser dis-
tribuida de ‘comiin acuerdo’,
pocas veces se respetan los
derechos laborales de las v
los trabajadores”, indico.

La propuesta presiden-
cial establece que la entrada
en vigor de la jornada de 40
horas sea gradual, reducién-
dose cada aho dos horas
hasta 2030.



