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Prevé STPS invertir 2.5 mil millones
para nuevo modelo laboral en 2023

JARED LAURELES

Para 2023, la Secretaria del Tra-
bajo y Prevision Social (STPS)
perfila una inversién de 2 mil 503
millones 107 mil pesos con el fin
deavanzar en el cumplimiento del
nuevo modelo laboral, que prevé la
negociacion colectiva, conciliacion
entre empleadores y sindicatos, asi
como imparticion y procuracion
de justicia en la materia.

Dentro del proyecto de Presu-
puesto de Egresos para 2023, se
prevé una asignacion de 861 mi-
llones 737 mil 841 pesos para el
programa Subsidio a las Entidades
Federativas para la Implementa-
cion de la Reforma al Sistema de
Justicia Laboral —que este afio tie-
ne asignados 711 millones 292 mil
pesos—; se trata de un incremento
de 21.1 por ciento respecto a lo
aprobado en 2022.

En el caso del Servicio de Con-
ciliacion Federal y Registros La-
borales tendria un incremento

de 8.7 por ciento, al pasar de 577
millones 55 mil 526 a 627 mil 281
766 pesos.

A través de estos dos programas
presupuestarios, la Unidad de En-
lace para la Reforma al Sistema de
Justicia Laboral y el Centro Fe-
deral de Conciliacién y Registro
Laboral orientaran sus acciones
para dar cumplimiento a la refor-
ma constitucional de 2017 y a las
modificaciones de la Ley Federal
del Trabajo de 2019.

El préximo 3 de octubre se pon-
drd en marcha la tercera y dltima
etapa de esa reforma en 11 esta-
dos, que concentran el 60 por cien-
to de los litigios, ya que registran
la mayor conflictividad laboral,
entre ellos Nuevo Ledn, Jalisco v
la Ciudad de México.

De acuerdo con el proyecto, el
presupuesto de la STPS ascende-
ria a 27 mil 118 millones 736 mil
621 pesos, un incremento de 1.7
por ciento, respecto a los 25 mil
384 millones 375 mil 970 pesos,
aprobado en 2022.

El gasto propuestoa la Camara
de Diputados destaca un paquete
de mil 14 millones de pesos para
la imparticion y procuracion de
justicia laboral. Del total, 788 mi-
llones 51 mil 382 corresponderia
a la Junta Federal de Conciliacién
vy Arbitraje, un ligero incremento
respecto a los 743 millones 845
mil 647 pesos de este ano.

También se proyecta la asigna-
cion de recursos de 629 millones
326 mil 928 para la ejecucion nacio-
nal de acciones de promocion y vigi-
lancia de los derechos laborales, asi
como 45 millones para conciliacion
entre empleadores y sindicatos, y
31 millones 747 mil para el registro
de agrupaciones sindicales.

Para Jovenes Construyendo el
Futuro, uno de los programas in-
signia de la presente administra-
cion, se solicitan 23 mil 90 millo-
nes 451 mil pesos, por encima de
los 21 mil 196 millones previstos en
este ano. La Comision Nacional de
Salarios Minimos alcanzara 40 mil
62 millones.
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