CERCANOS A MORENA, LOS MEJOR CALIFICADOS

Niega Mier fraude en
prueba para el INEy
reta a revisar examen

Pide que si alguien
tiene argumentos
para acusar trampa,
“que los presente”

g
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Ellider de Morena en la Cdmara
de Diputados, Ignacio Mier, reté a
quienes afirman que hubo “frau-
de”, “acordeones” o que “obtuvieron
previamente las respuestas” parael
examen de los aspirantes a conse-
jeros del INE “que lo denuncien”.
“Aquellos que consideran que
el puntaje alcanzado por algunos
concursantes tiene que ser revisado
tienen la oportunidad de hacerlo,
pueden revisar su examen”, dijo.
Senaléaquienes denuncian que
hubo “favoritismos” a los aspirantes

que son cercanosa Morena, que “si
alguien tiene elementos para hacer
esa afirmacion que lo denuncie”,
“quien tenga duda puede solicitar
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Respuesta. ignacio Mier, lider de Morena en San Lazaro, ayer.

la revision”, “yo no tengo ningin
elemento”, “no hay suspicacias”,
“nosotros no tenemos ningin mo-

tivo para ponerloendudayyonolo
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he escuchado de nadie, ni fuera ni
dentro de la cdmara”, aclaré.

Confes6 que amigos suyos “que
tenian amplia experiencia y po-
drian acreditar, reprobaron”.

“Esto asf es, a pesar de su gran
experiencia y una carrera judicial
en el Tribunal Federal Electoral no
alcanzaron el puntaje. Hay que re-
cordaraotrosenelexamen anterior,
hubo personalidades como Jorge
Alcocer —-experto en temas electo-
rales—yno pasdel examen”, recordé.

Ademas “el examen es uno de
los varios requisitos que deben de
cubrir, falta la entrevista, falta la
valoracion de la curricula; asi es
como se configura quiénes son los
mejor evaluados”.

El Comité Técnico también res-
pondio a los cuestionamientos y
anuncio6 que “debido a que se han
presentadoalgunas preguntas sobre
el procesoderevision deexamen, les
recordamosalasylos aspirantes que
pueden acceder a esta informacion
a través del micrositio con el folio y
clave que generaronal momentode

hacer su registro”.

Aclaré que hoy informaré “sobre

5 el proceso de elaboraciéndelalista

definitivade los aspirantes que pa-
saranalaterceraetapa, lametodo-
logia del proceso de elaboracion y
aplicacion del examen, los criterios
de seleccién de acuerdo al principio
de paridad de género y definird los

pasos a seguir”.



