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Bouinnuevo timonde SiVale,recortana
20 altos ejecutivos,desanimoy 2022 afio récord

A finales del 2022 la francesa Groupe Up que
comanda Youssef Achour anuncio el inicio de
unainvestigacionen SfVale,sufilialen México,
para loque se conforma un comité que asumio
las riendas operativas.

Aunque en un principio s¢ creyo que cl
asunto tenia que ver con irregularidades ope-
ralivas, mas tarde sc sabria que las medidas
fueron motivadas por denuncias internas por
acoso sexual en contra de Gaetan Chauderlot
mandamas cn Américas.

Hasta se habld de un grueso documento
gue se envid a Francia con ciertas evidencias
del asunto. Estan por cumplirse cinco meses
del iniclo de dichas pesquisas, sin que se co-
nozcan resultados. Gerardo Yépez quien era
el director general va renuncid y aun no hay
indicios de unrecursolegal.

lLoquesiesqueel viernes7deabrilenple-
naSemanaSanlase convoca aunavideocon-
ferencia ¢n la que Chauderlot dio a conocer
la designacion de un nuevo timén de la firma
de compensaciones, Se trata de la francesa
Anne Bouin, quien cra la subdircctora de
Alianzas Comerctales. Tienelé anos cnla fir-
may 3enMeéxico.

En la reunicn en la que estuvo el grueso de
los 387 empleados. no se descarto que la desig-
naciondeuna mujer busquecerrarclpasoalas
denunciasenlamesa.

lociertoes que en lajunta Chauderlot dio a
conocer que St Vale tuvo el ano pasado un re-

sultado récord que se reflejara cn un jugoso re-
parlode PI'U. La noticia fue festinada, mdxime
que para los mandos directivos cstd pendiente
la entrega de un bono de desempenio gue nor-
malmenteserecibiaenencro
Esto.asicomolafaltadeundirectory loses-

candalos no motivaque el cquipo tengalamo-
ralmuy alta. maxime que contradictoriamente
alos buenos resultados se han despedido a 20
cjecutivosdealtonivel, entreellosaladirecto-
ra de finanzas Lizbeth Rivero v las cabezas de
Innovaciéne Intcligencia de Negocios.

La explicacion que se da es que se esta en
una etapa de reorganizacion. Los cambios ya
trascendieron en ¢l mercado porque ¢l rango
delosejecutivos.

Obviamente hay desanimo v temor porque
nose descartan mas recortes, kn csesentido el
desafiode Bouinserd todavia mas complicado,
cnunanaquecnloeconomicose vedificil.

LEYMINERAFASTTRACKCON
DIPUTADOS YALPLENOEL

18 DEABRIL

[.a premura de la industria minera para cabil-
dearnocsgratuitayaquelainiciativasise bus-
casacaren “fast track " Yahasta hayuncalen-
dario definido que inicia hoy cuando se convo-
que a reunion de comisiones unidas. Manana
circulard el dictamen, ¢l martes se prevé des-
ahogar para que sc discuta en el pleno del 18 al

20 de abnl. y asi girarlo al Senado para igual
mente buscar €l aval con la misma celeridad.
Asique fundados motivos de preocupacion en
Camimex deJaime Gutiérrez

SORPRESAENCCEVSSEGOBYESTE
MESPORCAMBIOS ADMINITRATIVOS
[gualscquiere lograr laaprobacioninmediala
enel Congresodelas 23 leyes administrativas
con las que sc amordaza a la IP en suinterre-
lacion con ¢l gobicrno. En et CCl de Francisco
Cervantessorpresaporquereciénenlaasam-
blea de Concamin el titular de Segob, Adan
Augusto Lopez asegurd a los empresarios que
nilaLevMincra, nidichos cambios se¢ discuti-
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rian en este perlodo. Ayer CCE advirtio que Ia
iniclativa conticne normas contrarias alo es

tipulado en el T-MEC, sumandose a las voces
reprobatorias de Coparmey de José Medina
Mora v Concamin de Tosé Abugaber. La ICC
México de Maria Fernanda Garza sostuvogue
las disposiciones abriran grandes margenes
de discrecionalidad vs los particulares. logue
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acrecentard la incertidumbre para la inver-
glon. Cualguicr contralo podrd cancelarse sin
indemnizarloquehard riesgosas obras pabli
cas licitaciones. arrendamicntes, adguisicio-
mes, ¢te. Bombade tlempo.
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