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ANALIZAN DIALOGO DE ASPIRANTES

Adelantara la
UNAM relevo
en Rectoria

LA CONVOCATORIA para la sucesion en la maxima casa de
estudios saldra este mismo mes, cuando, histéricamente, la
Junta de Gobierno la ha emitido entre septiembre y octubre

Sucesion en la s

POR LAURA TORIBIO

La Junta de Goblerno de
la UNAM acelerard el pro-
ceso de sucesion en Rec-
torfa, pues se alista para
emitir la convocatoria este
mismo mes, de acuerdo con
informacidén obtenida por
Excélsior.

En los dltimos cinco pro-
cesos. la Junta lanzo la con-
vocatoria entre la tercera
semana de septiembre y la
primera de octubre. Sin em-
bargo, esta vez la Instancia
universitaria considera la ne-
cesidad de hacerlo en agos-
1o, por lo que estarfa lista en
los préximos dias.

En la convocatoria, tra-
diclonalmente, la Junta de
Gobiemno llama a la comuni-
dad universitaria a expresar
los nombres de las personas
que considera idoneas para

ocupar el cargo y las razones
de sus propuestas.

Ademas, integrantes de la
junta, divididos en comisio-
nes, visitan sedes en la zona
metropolitana y en Ciudad
Unlversitaria. lo que se hace
desde ya hace cinco proce-
sos. En esta ocasion, también
acudiran a sedes de todo el
paisy fuera de México.

Segun los datos obteni-
dos por este diario con in-
tegrantes de la Junta de
Gobierno. se analiza que los
aspirantes a la Rectoria pue-
dan sostener didlogos con
diferentes comunidades de
la UNAM.
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ASPIRANTES ACUDIRAN A TODAS LAS SEDES

Este mes, convocatoria en Ia UNAM

LA JUNTADE
GOBIERNO analiza
si los candidatos a
la Rectoria pueden
sostener dialogos
con diferentes
comunidades

de la institucion

POR LAURA TORIBIO
laura toribio@gimm.corm mx

La Junta de

Goblerno de

la UNAM se

prepara para

3 adelantar el

o l i proceso de

Mo sucesion de

la Rectorfa y

emitir la convocatoria en este
mismo mes de agosio.

Si bien desde hace ya cinco
procesos, la Junta se divide en
comisiones para visitar sedes en
la zona metropolitana y en Ciu-
dad Universitaria, en esta oca-
sién rambién irdn atodo el paisy
alas sedes fuera de México.

De acuerdo con Informacion
obtenida por Excélsior, con in-
tegrantes de la Junta, estd en
andlisis que los aspirantes a la
Rectoria puedan sostener didlo-
gos con diferentes comunidades
de la UNAM.

En los ultimos 5 procesos de
sucesion, la Junta de Goblerno
de la UNAM emitié la convoca-
toria entre la tercera semana de
septiembre y la primera de oc-
tubre, sin embargo, esta vez, la
Junta considera la necesidad de
emitirla en este mismo mes de
agosto, por lo que el llamado
banderazo de salida estd a unos
dias de darse, segtin lainforma-
cion obtenida.
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De manera tradicional en la
convocatoria para la Rectoria,
la Junta de Goblerno hace un ex-
horto a la comunidad universita-
rla para que exprese los nombres
de las personas que considera
idéneas para ocupar el cargo y
las razones de sus propuestas.

En 2015. por primeravez. el
organo de la Universidad, de-
cidio que desde el momento en
que los académicos aceptaran

ser propues-
tos por la co-
munidad y
estimaran
cumplir con
los requisi-
tos estable-
cidos en la
legislacién
universitaria,
deberfan pre-
sentar curri-
culum vitae,
semblanza
profesional y
proyecto de
trabajo para
ser conside-

rados. entre aquellos, que serian
entrevistados.

Ese mismo afo, de mane-
ra inédita, laJunta de Goblerno
abrid el proceso parala seleccion
de nuevo rector, al disponer que
en Radio UNAM y en TV UNAM,
los aspirantes expondrian sus
propuestasy proyectos de traba-
joatodala comunidad.

Como parte del proceso de
sucesion, las comisiones espe-
ciales de la Junta de Gobierno
reciben a las personas que es-
tdn Interesadas en expresar sus
opiniones sobre la Universidad y
sobre alguin universitario o uni-
versitaria que deberia ser consi-
derado para el cargo de rector.
De manera paralela, laJunia re-
cibe opiniones de quienes de-
seen expresarse por escrito.

PP-16-17

14/08/2023

Se tratade unaetapaque dura
alrededor de un mes y ocurre
habitwalmente entre la emisién
de la convocatoria ylatercera y
cuarta semanade octubre.

Durante ese tiempo, los
15 miembros de la Junta de

Goblerno perciben de forma di-
recta, los problemas particulares
de cada entidad universitaria.
Palpan las necesidades, deman-
das, asi como los reclamos de la
comunidad.

Concluidos los dias de ex-
ploracion y andlisis, la Junta de
Goblerno da a conocer los nom-
bres de los aspirantes que cum-
plen con los requisitos de ley
paraocupar el cargo.

A partirde ello, se da el pro-
ceso en el que la Juntase entre-
vista de manera personal con las
personas selecclonadas. para

conocer sus pro-
yectos sobre la Uni-
versidad, y asf dar
paso a las discusio-
nes, a partir de las
cuales se obtiene
una mayorfa para
designaral jefe nato
delaInstitucion.

REQUISITOS

Las convocatorias
establecen que el rector debe ser
mexicano por nacimiento; ma-
yor de treintay cincoy menor de
sefenta anos; debe poseer grado

superior al de
bachiller; tener
cuando menos
diez afios de ser-
vicios docentes 0
de Investigacion
en la Universi-
dad; haberse dis-
tinguido en su
especialldad, go-
zar de estimacion
general como
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persona honorable y prudente,
y no ser miembro de lajuntade
Gobierno ni haberlo sido duran-
te los dos dltimos anos.

En 2003, la convocatoria
fue emitida el 6 de octubre, y a
partir del 13 de octubre la Jun-
ta comenzo a recibir a los uni-
versitarios para expresar sus
opiniones. Ese afio la etapa de
auscultacion concluyo el 31 de
octubre.

Cuatro afios mds tarde, la
Junta emitié la convocatoria
para el proceso de designacion
del rector para el periodo 2007-
2011, el 8 de octubre. y comenzo
arecibir ala comunidad univer-
sitaria entre el 10 y el dltimo dia
de octubre.

En 2011, la Juntg abrié el pro-
ceso el 6 de octubrg Y sus comi-
siones se entrevigtaron con la
comunidad entre [el 10 y 26 de
octubre.

Para los procegos de 2015-
2019 y 2019-20123, la Jun-
ta adelanté ung semana la
convocatoria.

En 2015. el 23 die septiembre
se lanz6 la convocdtoria. para el
22 de octubre se dieronacono-
cer publicamente|los Rombres
de las personas que cumplfan
los requisitos para el cargoy a
partir del 26 compenzaron las

entrevistas por parte de la Junia
de Gobierno.

Después. por primera vez. se
utilizaron los medios de comu-
nicacion universitarios para que
los aspirantes presentaran sus
programas de trabajo.

Entanto, el 26 de septiembre
de 2019. la junta de Gobierno
inicid el procedimiento para el
nombramiento del rector. el 24
de octubre reveld los nombres
de los universitarios que cum-
plian con requisitos y los Invit
aser entrevistados a partir del 4
de noviembre.
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Relevancia

En el actual
ciclo escolar, la
UNAM dio
acceso a mas
de 48 mil

alumnasy
alumnos de
primer ingreso
alas 133
licenciaturas,
ademas de los
de posgrados.

15

MIEMBROS

de la Junta de

Gobierno palpan
las necesidades y
demandas de cada
unidad de la UNAM.



