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ALBERTO AGUILAR

ANALISIS / VIERNES 15 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Nombres, nombres y... nombres | Empujan IA
para mejorar vida sindical, el SNAC por apoyo
oficial e IP y todo por mejorar

Un tema de enorme preocupacion es el avance de la Inteligencia Artificial (1A). Varios paises
trabajan en regulaciones. Esta semana personajes como Mark Zuckerberg, Elon Musk o
Sundar Pichai estuvieron para ello en el Capitolio.

Aqui la automatizacion y uso de robots es una realidad en las manufacturas. Ya se
desplaza mano de obra, por lo que no queda otra que planear, sefiala Alejandro Martinez
Araiza, lider del Sindicato Nacional de Alimentos y Comercio (SNAC).

El punto es que a quien se recorta, pueda aspirar a trabajar nivel de supervision, para lo,
afiade, hay que capacitarlos.
De 40 afios, Martinez asumioé hace tres el timén de esa agrupacion la mas vieja del pais. Se
remonta a hace 103 afios. Un punto de contacto nodal fue El Molino, antecedente de
Bimbo que fundd Lorenzo Servitje.

Hoy agrupa 25,000 trabajadores de 465 centros de trabajo de Barcel, El Globo, Mundo
Dulce (Duvalin), Moldex (transporte eléctrico) Ricolino ahora de Mondelez de Oriol
Bonaclocha, Mars, Hershey’s, etc.

De hecho Martinez empuja un plan para mejorar la vida sindical via la 1A, maxime que en la
cruzada de legitimacion de contratos que emprendié la STPS de Marath Bolafios, sélo se
logré un 15% y de estos entre 3% y 4% fue realmente con las bases.

Ademas 60% de las empresas, el grueso de las pymes, operan en la informalidad y ni
hablar de derechos laborales.
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El SNAC ya tiene avanzada una plataforma que evolucionaria a aplicacion para ayudar a los
trabajadores a que conozcan de sus derechos o bien se capaciten. Incluso para que
interactden con otros colegas.

En su caso sus contratos se legitimaron via digital y en tiempo real con fedatarios y las
negociaciones contractuales también se discuten por esa via. El punto es que esta
herramienta pueda reproducirse. Obvio se requiere el apoyo de la autoridad,
puntualmente del Centro de Conciliacion que lleva Alfredo Dominguez Marrufo y la IP.

Pronto Martinez hara gestiones con Coparmex de José Medina Mora, Concamin y
Canacintra. Se anticipa cierta resistencia, pero la meta es utilizar la (IA) como herramienta
para fortalecer la relacién laboral incluso con el “big data” para ubicar a quienes cumplen y
aquellos que no. Interesante.

IP'Y SHCP CON DIPUTADOS Y AVANTE CAMBIOS A LEY DEL MERCADO

Claro que hay preocupacion por el debilitamiento bursatil y ayer se reflejo en una reunion
que encabezd Gabriel Yorio de SHCP para sacar adelante los ajustes a la Ley del Mercado
de Valores. Fue con la comision de Hacienda de Diputados que comanda Luis Armando
Melgar. Hay la esperanza de que con las emisiones simplificadas puedan llegar mas
empresas. Habria un potencial de 4,000, aunque hay cantidad de barreras. Como quiera
todo apunta que como en el Senado, los ajustes se avalaran. Ahi estuvo el CCE de Francisco
Cervantes, AMIB de Alvaro Garcia Pimentel, BMV de José-Oriol Bosch, AMEXCAP de Radil
Gallegos y CNBV via Edson Munguia.

IFT AUSENTE Y TELCEL EL REY CON 70% DE LOS INGRESOS

Como resultado de la falta de autoridad del IFT que lleva Javier Judrez, y la ausencia de una
regulacion de agente dominante, pasan los afos y la competencia en telefonia no mejora.
Para muestra un botdn: segtin The Competitive Intelligence Unit (ClU) que comanda
Ernesto Piedras, Telcel de Carlos Slim absorbe a la fecha el 70% de todos los ingresos que
genera el segmento mavil. De ese tamafio.

ITALIKA 15 ANOS Y VIA SU PLANTA 903,000 UNIDADES

Italika cumplio este miércoles 15 afios de historia. Inicié via importaciones y ahora posee
Ensamblika, la ensambladora mas grande de AL ubicada en Toluca. Con 8,000 empleados y
6 lineas de produccion esta firma de Ricardo Salinas Pliego ya genera en este 2023 unas
903,000 unidades de un total de 71 modelos. Se dice facil.




