FRENO A REFORMA

EL SECTOR PATRONAL, que preside, José Medina Mora, con-
siderd que no es oportuno aprobar la reforma que permitiria
reducir la jornada laboral, incluso si se plantea que sea de for-
ma gradual, debido al costo que representaria para las em-
presas su aplicacion. Hoy inicia el Parlamento Abierto para su
discusion. PAGINA 2
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Dice IP gue no es momento de
disminuir jornada laboral

VERONICA GASCON

No es momento para aprobar
una reduccion de la jornada
laboral, ni siquiera de for-
ma gradual, debido al costo
que representara para las em-
presas, advirtio José Medina
Mora, presidente de la Confe-
deracion Patronal de la Repu-
blica Mexicana (Coparmex).

Esta es la postura de los
organismos empresariales
que participaran en el Parla-
mento Abierto sobre el dic-
tamen que arranca hoy en la
Camara de Diputados.

“Este ano hemos tenido
tres aumentos de costos: sa-
lario minimo, vacaciones y
aportaciones de las empresas

al fondo de pensiones, que es
la mas importante de los ul-
timos anos.

“La tnica manera de
compensar este aumento
de costos es incrementando
la productividad”, comento
Medina Mora en entrevista.

El riesgo de no aumentar
la productividad y subir los
costos es que se pierda com-
petitividad y eso derivara en
cancelar empleos, dijo.

Es una realidad que hay
escasez de talento y si se re-
duce la jornada no habra per-
sonal para cubrir al trabaja-
dor que descanse, anadio.

“De aprobarse la reforma
no habra personal suficien-
te para cubrir los tiempos

adicionales. El trabajador no
descansaria ese segundo dia
y quiza trabaje horas extra;
por donde se le vea, no es
momento”, comento.

La reforma propuesta
por la diputada Susana Prie-
to plantea reducir de 48 a 40
horas las horas laborales a la
semana con dos dias de des-
canso obligatorio.

Medina Mora dijo que
tampoco es viable que los
cambios sean de manera gra-
dual, como en otros paises de
América Latina.

“En Chile primero au-
mentaron la productividad y
después redujeron la jornada
gradualmente. En México no
es momento”, subrayo.
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En el Pais, la mayoria de los trabajadores
labora seis dias a la semana. 24 = 9
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