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Declaratoria de la CONTU en Monterrey: por la atencion de los problemas estructural
de las universidades piblicas y el camblo en la politica salarial
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Los dingantes sndicales que inkegramos la Confederacitn Macional de Trabajadores Liniversikarios
{CONTU), por mandeto undnime de la XXIY asamblea nacional ordinaria, celebrada el pasado dia 10

de junio, en la ciudad de Montarrey, Muewo Ledn,

Manifestamos

Nuestra incorformidad con ka polifica neoliberal de fopes salarales que se ha eplicado de
manera reilerada duranle mas de cualm décadas en pequicio del poder adquisitivo de los
ingresos, por kooque demandames que en &l Presupuesio de Egreses de la Federacidn del
siguianle &fio (PEF-2023), el incrementa aalasal se lije de acuendo con el percanlaje de inflaciin
dal afe 2022 y no de la inflacion proyectada para el ano 2023, Hacemos el sefalamieno de
que 2l criteno actual ha ocasionado un delericro progresivo del salaio resl, debido a que los
incrementos autorizados en cada afo han quedadoe en la mayoria de los casos por debajo de
la tesa inflacionaria. tal como estd sucadiendo con &l ejercico presupuestal ded 8o en cunso en
o quer s establecid un tope salarial de 3.5% que guedard con loda sequridsd muy por debap
oa la inflacitn registrada 8l cierre de afie, que 56 estima en un porcentaje suparior al 7%, Asi,
n esia dindamica de imposicion de los lopes salarales la pérdida acumdada del salario real de
los trabsgad ores universianos equivale 8 mas del 709 desde al inicio del periode nealibaral.

En &l mismo sentido, al considerar que la mayoria de los frabajadores universitarios (entra
TO y BO por cienlo del tolal) perciben ingresos mensualas inferiones a $20,000000 (weinbe mil
pasos), solicitamos que se ravise su situacion salarial con la fnalidad de qua puedan sar
incomporados en o programa recieniemente aulorizado por la SEP: de alea salanal escalonada
para trabejadores de begos ingresos.

Por atra parie, nos parece muy acartada y de amplic reconocimiento la iniciativa de ofongar
incrermaentos signifcativas al salano minime general, 1oda ves que constituye un acto di justicea
laboral y social, Sin embarge, consideramos que la aplicacion de este tipo de politicas debe
axlenderse a los rabajadores administrativos y profesores de asignatura de las universidades
pdiblicas que se encueentren en condiciones oe precaredad salanial. Urge en @808 CAS0E UN
pfoceso de retabulacidn calarial gue les garantice un nivel de vida digna.

Con referencia a la necesidad de dar mayor carfidumbre presupuestal a las Universidades
Pilblicas Estatales (UFE), insistimos an nuestra peticin de agilzer los trimites para definir
y estanlecer log procedimientos que menciona el Arl B5, Traccion VI, de |a Ley General de
Educacion Superior para qua las UPE pusdan alcanrar gradualmenta el financiamisnto
paritario de 50% antre la fedaracién v los gobiemos estatales; y también, dar inicio al procaso
da asignacitn de subsidios plurianuales para el cumplimiento ded mandato constitucional de
chligatonedad v graluidad de la educacién sugerior,

En &l cago de la siluscion de indabilidad de os ssdemass de pensionss v jubilacones gue
anfmnla la mayora de las UPE, solicitarmos que en of PE F-2023 se considers la reactivacion del
programa de apoyo para al forfalecimiento de los sistemas pansionanios de asias universidades,
con la tinalidad de confinuar incentivando |a realizacidn de relormas que esién efentadas hacia
la reduccion de sus pasivos confingentes v a ka creacddn y loralesimiento de los londos de
resana; ademas ce rspakiar econdmicamanta a las institucionss que ya hicienon sus raformas
¥ 58 ancueniran a la espara de astos recunos.

iPor la defensa de la Universidad Pablica!
iPor el respeto a los derechos de los trabajadores universitarios!
|Nuestra lucha sindical por la dignidad universitarial
ATENTAMENTE
LibaCa D, CEMOCRACIA Y JUSTICIA LARCRAL UNIVERSITARLY
Xalapa, Waracruz, a 17 de junio da 2022
ING, J. ENRIQUE LEVET GOROZPE
Secretario General

Quim. Bertha Guadalupe Rodriguez Samano
Secretaria General ANASPAL
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Ing. Luis Manuel Herndndez Escobedao
Presidente de la ANSAL
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