Evitar panel en
energia, muy distinto
a acuerdos laborales:
lidefonso Guajardo

Radaccivn

Los acuerdos que laborales entre Meéxi-
co y Estados Unidos en ¢l marco del T-MEC
que gestiond Alejandro Encinas Nijera co-
mo funcionario de la Secretaris del Trabajo y
Previsiin Soctal (STPS), son de muy distinta
naturaleza a las que debe buscar ahora en su
cardcter de subsecretario de Comercio Exte -
rior de la Secretaria de Economia para evitar
un pancl arbitral por Las quejas contni L po-
litica energérica de México, oping defonso
Guajardo, diputado federal por el PRI
Encinas Najera asumia su nuevo cargo el
viernes pasado, tras desempefiarse como ti-
tular de la Unidad de Politica Laboral y Re-
laclones Instirucionales de la STPS, en don-
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de fungio como enclace para solventar cinco
quejas interpuestas por el gobiemo estadou-
nidense por supuestas violaciones a la demo-
cracia sindical en algunas plantas de manmu-
facrura en México.

“Es muy diferente cuando las Estados Uni-
dos setiala que un conrrato colectivo no fue
votado por los trabajadores o no hay demo-
cracia sindlical, pues ¢l gobierno mexica-
no ripidamente roma la decision de hacer la
correccion y ajustarse a lo que fe estan sena-
lande los estadounidenses™, dijo Guajardo en
entrevista, en Radioformula,

El diputado, quien cuando fue titular
de Economia encabezo la negoctacion del
T-MEC par el gobierno mexicano, dijo queel
caso de las consultas con Estados Unidos para
evitar un panel en nuiteria de energia es dis-
tinto porgque en este caso L posicion del go-
biermo mexicano es divergente, va que nie-
#a que su politica energeética viole el T-MEC,

“Es muy diferente, porque hay una vision
encontrada (de México v Estados Unidos) de
lo que fueron los compromisos en materis de
energia”, comento.
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