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del Trabajo (OIT) estimo que el

empleo a escala mundial regis-

trara anicamente un aumento
del 1.0 por ciento en 2023, menos de la
mitad del aumento registrado en 2022,
debido a la desaceleracion global cau-
sada por la pandemia de Covid-19y la
invasion de Rusia a Ucrania.

En su informe "Perspectivas sociales
y del empleo en el mundo: Tendencias
2023", previo que el desempleo a escala
mundial aumentara levemente en 2023,
en unos 3.0 millones, hasta alcanzar
208 millones de personas, lo que equi-
vale a una tasa de desocupacién mun-
dial del 5.8 por ciento.

Ese moderado aumento previsto obe-
dece en gran medida a la escasa oferta
de trabajo en los paises de altos ingre-
sos. Ello invertiria la tendencia a la baja
del desempleo mundial registrada del
2020a2022.

ELTIP

LA CRISIS de la Covid-19 merma los avances
logrados a lo largo de un decenio para disminuir
la pobreza, afimala OIT.

En consecuencia, a escala mundial
seguira habiendo 16 millones de perso-
nas desempleadas mas que en periodo
de referencia previo a la crisis (valor con
respecto a 2019).

Alerto que la actual desaceleracion
economica mundial podria obligar a
mas trabajadores a aceptar empleos de
menor calidad, mal pagados y carentes
deseguridad laboral y proteccion social,
acentuando asi las desigualdades exa-
cerbadas por la crisis de Covid-19.

En el informe también se senala que,
ademas del desempleo, “l1a calidad del
empleo sigue constituyendo una de las
principalesinquietudes”, y que “el traba-
jo decente es primordial para facilitar la
justicia social”.
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TRABAJADORES, obligados a aceptar puestos de me-
nor calidad, mal pagados y sin seguridad social; desempleo
subira ligeramente, para llegar a 208 millones de personas

TASADE EMPLEO EN ELMUNDO

El empleo registra una recuperacion gradual tras el desplome que registro en 2020.
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La crisis de la Covid-19 mermé los
avances logrados a lo largo de un dece-
nio para disminuir la pobreza. Pese ala
leve recuperacion registrada en 2021,
cabe esperar que la compleja situacion
actual para encontrar empleo de mejor
calidad se vea agravada, segun se des-
prende de los resultados del estudio.

A raiz de la actual coyuntura de des-
aceleracion, muchos trabajadores se
veran obligados a aceptar empleos de
peor calidad, con frecuencia insuficien-
temente remunerados, y, en ocasiones,
sin contar con las horas de trabajo nece-
sarias.

Por otro lado, habida cuenta de que
los precios aumentan a un ritmo mas
rapido que los ingresos nominales por
trabajo, 1a crisis asociada al cos-
todelavidapodriaaumentarel
namero de personas en situa-
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Covid-19, que en muchos paises afec-
to6 en mayor medida a los grupos de
bajosingrescs.

El empeoramientode la situacion del
mercado de trabajo obedece principal-
mente a nuevas tensiones geopoliticas
y al conflicto de Ucrania, asi como a la
dispar recuperacion tras la pandemiay
alas frecuentes interrupciones delas ca-
denas de suministro a escala mundial,
segun se pone de relieve en el informe
de la OIT sobre perspectivas sociales y
del empleo en el mundo.

Todo ello ha dado lugar a una situa-
cion de estanflacion, que conjuga si-
multaneamente una inflacion elevada
y un crecimiento econémico insufi-
ciente, por primera vez desde el decenio
de1970.

“Lanecesidad de fomentarel
trabajo decente y la justicia so-

cion de pobreza. Estose suma ~ Pordemto. ;a5 clarayacuciante”, senalo
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a la amplia caida de ingresos ¢ pacignestima-  Gilbert F. Houngbo, director ge-

registrada durante lacrisisde  dapara2023  neraldela OIT.
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