CPKC, primer ferrocarril
realmente norteamericano

Gscar del Cueto, ratificado como presidente de la nueva
Canadian Pacific Kansas City en México, 1a sexta empre
sa ferroviaria mas grande de Norteamérica. confirmad un
ambicloso programa de crecimlento e Inverslones tanto en
Estados Unidos, Canada v Mexdco. por mas de 300 mdd.

Elviernes pasado termind el proceso de autorizaciones
para esta importante compra de Kansas City por parte de
Canadian Pacific, que desde diciembre de 2021 pagd 31
mil mdd, pero hasta el viernes pasado el Departamento
de Transporte de Estados Unidos (STB). dio luz verde para
CPKC, que serd una de las empresas ferroviarias mas gran
des de Noneamérica, con una red de 32,000 km. que cu
brird 14 puertos. con mas de 20 mil empleos v mas de mil
millones de ddlares en ventas.

Lazaro Cdrdenas, confirmd Del Cueto, serd el puerto
mas importante de CPEC, que estd ya quitando mercado a
0iros puertos con tempos muy eficientes en érminos de
transito entre México v Estados Unidos.

Resaltt que, desde luego. el proyvecto del ferrocarr] inte
rocednico y del Tren Maya abren oportunidades adicionales
de crecimiento e iInversidn para conectar [os puntos de 5a
linas Cruz con Coatzacoalcos. Del Cueto seflald que estan
también los puertos de Allamira y de Veracruz.

El interocednico, por su construccion, tiene una liga para
conectarse a toda la red ferroviaria del pafs entre Salina
Cruz y Coatzacoalcos, que se puede conectar a Estados Uni
dos v Canadd a raves de CPEC

O

ANCLA DE NEARSHORING

Entre los planes iInmediatos en México esa un nuevo puen
te en Nuevo Laredo y el libramiento de Celaya, pero Del
Cueto destaca el gran potenclal gue representa el nearsho
ring en México. “Pretendemos, dice. ser €l ancla del near
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shgrmg"_ pero hay también grandes oporiunidades en el
trafico multimodal, en granos y en la industria automotriz.

La expectativa es que en los proximos tres afios CPKC
genere un crecimiento de mil millones de dadlares en ventas
¥ mas de 800 empleos en 1os tres paises.

O

MODERNIZACION LABORAL EN MEXICO

En cuanto a México, Del Cueto destacd el plan de modemi
zacion laboral para que los 3 mil 900 trabajadores mexica
nos ~de un total de 20 mil de CPKC- alcancen las mismas
condlciones salariales que en Estados Unidos y Canada v,
desde luego, 1os mismos estindares en materia de produc
tividad con programas de capacitacidn v entrenamiento.

o

SESMA, INAPAM, INJUVE, VICTIMAS DEL
AUSTERICIDIO

El presidente Lopez Obrador sigue con la djera desenval
nada y en su politica de austeridad o de ausrericidio envid
una nueva inldativa para la fusion o extincldn de 18 drganos.
entre ellos el Sistema Naclonal Anticorrupcion (Sesnal; €l
Instinuto Nacional para la Atencidn de Personas Adultas Ma
yores (Inapam) y el Instiuto Nacional de 1a juvenoud (Injuvel.

El mayor problema no es una austeridad, que en lama
yoria de los casos se ha traducido en costosas deficlen
clas operativas. sino que el principal argumento gue utiliza
Lipez Obrador no es econdmico. sino politico, porque dice
que estos organismos fueron creados bajo “pardmerros em
presariales neoliberales”

En el caso del Inapam. que es muy eflclente en creden
clalizacldn v atencidn de adultos mayores, pasard ala Se
cretaria de Bienestar, mientras que la atencldn a [dvenes
dependerd de la Secretaria del Trabajo. Desaparecen am
bién el Instituio Naclonal de Lenguas Indigenas, el Fidel
comiso de Fomento Minero v el Conselo Maclonal para el
Desarrollo v la Inclusidn de 1as Personas con Discapacidad.
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