PERIODICO

PAGINA

FECHA

SECCION

& ELUNIVERSAL

PP-6 02/11/2023

Van por recorte de 13 milmdp
al Poder Judicial, INE e Inai

ENRIQUE GOMEZ
Y DANIELA WACHAUF

nacion@eluniversal.com.mx

El dictamen de la Comision de Pre-
supuesto de la Camara de Diputa-
dosperfilahacerunrecorte de 13 mil
262 millones a los érganos auténo-
mos para 2024. El Poder Judidal se-

ra el més afectado con 6 mil 465 mi-
llones de pesos menos, delos cuales
S mil 375 corresponden a la Judica-
tura, 321 millones a laCorte y767 mi-
llones al Tribunal Electoral.

Al INE se le quitaran S mil millo-
nes de pesos, a pesar de que tendrd
a su cargo el proceso electoral, en
tanto que la Cofece tendra 86 millo-

nes de pesos menos y el Inai regis-
trard una baja de 71 millones de pe-
sos. La Auditoria Superior tendra
una disminucion de 289 millones.
Trabajadores del Poder Judicial
temen que con el recorte al presu-
puesto se desencadene una ola de

despidos masivos.
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Ante recorte,
trabajaclores

de PJF temer
despidos
masivos

Indican que les preocupa el Presupuesto
de Egresos de la Federacion 2024, pues si
se aplica una reduccion mayor dejariaa
muchas personas desempleadas
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Trabajadores del Poder Judicial de
la Federacion (PJF) consultados por
EL UNIVERSAL, y que solicitaron
omitirsusnombres, detallanquees-
tan en incertidumbre y que lo més
preocupante es el Presupuesto de
Egresos de la Federacion (PEF)
2024, que se debera aprobar en la
Cémara de Diputados a mas tardar
el 15 de noviembre.

Indican que enfrentarian afec-
taciones porque la reduccion al
presupuesto ocasionara el despi-
do de decenas de trabajadores y
consideran que poreso la ministra
presidentadelaSuprema Corte de
Justiciadela Nacién ydel Consejo
de la Judicatura Federal (CJF),
Norma Pifia Herndndez, quiere
dialogar con el presidente Andrés
Manuel Lépez Obrador, luego de
que laministraenunoficio aceptd
el planteamiento del Jefe del Eje-
cutivo federal para destinar los
fondos de los fideicomisos del PJF
a los afectados por el huracan Otis
en Acapulco, Guerrero.,

Los trabajadores sefialan que
ante un posible recorte de entre
15 mil y 25 mil millones de pesos
se estaria generando un dafio a
losempleados porque se recorta-
rian contratos y mucha gente
quedaria desempleada.

Refieren que el paro de labores del
19 al 24 de octubre lo querian exten-
der hasta el 15 de noviembre, cuando
se aprueba el PEF.
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“Tenemos un verdaderoriesgo, el
recorte al presupuesto es mas fuernte
que los fideicomisos, que son aho-
rrosdel fondodel retiro,en dondeya
no vamos a tener acceso a seguir
ahorrando, el problema estéd en la
parte presupuestal... enel PJF noso-
lamente son jueces”, aseveran.

Los trabajadores abundan que
dentro de sus funciones se brinda
asesoria juridica legal, laboral, en
materia civil, administrativa, entre
otras, y remarcan que en estos ser-
vicios hay personal deconfianza, asi
como en los juzgados, que realizan
labores de apoyo.

Reconocen que los juzgados es-
tan sobrecargados de trabajo, por lo
que sirecortan al personal la justicia
va a ser mas lenta.

Tras darse a conocer por parte de
la Secretaria de Gobernacion (Se-
gob) la instalacion de una comision
conformada por los tres Poderes de
la Unién que permita administrar
los recursos de los fideicomisos a
travésdeun fondodeayuda,losem-
pleadosdel PJF comentan que estan
a la expectativa de esas reuniones.

“De ahi va a partir todo, pero si
llegan a un arreglo se seguiria una
lineay vamosa acatarlo... alomejor
se podria llegar a un acuerdo con el
Presupuesto de Egresos”, precisan.

Rodolfo Martinez, de la fimma
Trusan & Roma Abogados, conside-
ra que en el PEF hay criterios juris-
prudenciales donde se establece
que tiene una nomma general y en
ese sentido es procedente el juicio
de amparo.

Expreso que este juicio de ampa-
10 es procedente a partir del inicio
de la vigencia de este presupuesto
de egresos y por mandato constitu-
cional el PEF tiene un carécter de
anualidad, es decir, cuenta con una
vigencia a partir del 1de enero hasta
el 31 de diciembre.
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Ellitigante precisaque lavigencia
de este presupuesto de egresos ini-
cia su vigencia el 1 de enero y en-
tonces, aunque fuera publicado, por
ejemplo, en diciembre, seria a partir
del 2 de enero, que esdia habil, yese
dia serfa procedente impugnar.

En relacion con los fideicomisos,
subraya que de manera voluntariay
de acuerdo con las bases de admi-
nistracion, el propio fideicomiso del
PJF establece reglas de operacion,
dondesefiala los porcentajes que los
empleados pueden aportar durante
su vida laboral para su jubilacion.

“Por ejemplo, un empleado de-
cide aportar 10% de su salario de
manera mensual durante su vida
laboral en el PJF y tiene una expec-
tativa de 30 anos de trabajo y el fi-
deicomiso se va alimentando de
esas aportaciones.

“Y cuando llega el momento en
que de acuerdo con la ley tiene la
oportunidad por afios trabajados y
edad cumplida de jubilarse, su ju-
bilacion se integra con la parte del
ISSSTE vy con el ahorro que hizo el
trabajador para que se dosifique de
manera mensual la entrega de los
recursos que durante 30 anios apor-
16", dice el abogado.

Explica que entre 2004 y 2006 se
hizounareformaal régimende pen-
siones del servicio publico.

Enfatiza que anteriormente en la
ley del ISSSTE lo que ahora se co-
noce comoel régimen transitoriose
establece un mecanismo para el sis-
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temade ahorro parael retiroy cuan-
do se hace la reforma se crean, ade-
mas, las cuentas individuales.

Martinez sefiala que los traba-
jadores se dieron cuenta de que
no convenia, porque las pensio-
nes las daban con el sueldo base,
yanade que lossueldos de los ser-
vidores publicos se integra por
dos rubros: sueldo base y la com-
pensacion garantizada.

Agrega que el sueldo base es la
parte mas pequena del salario; por
ejemplo, un director general con un
ingreso de entre 90 mil y 110 mil pe-
sos mensuales tiene sueldo base de
entre 18 mil y 20 mil pesos al mes.

Entonces, si unapersona sejubila
con ese salario le va a tocar al 90%
como 16 mil o0 17 mil pesos mensua-
les de pension.

“De un jefe de departamento con
un sueldo de 20 mil pesos mensua-
les susueldo base es de 6 mil a 7mil
pesos y si se jubila le van a dar casi
nada”, sostiene el representante le-
gal de més 700 trabajadores.

Juan Alberto Prado, secretarioge-
neral del Sindicato Nacional de Re-
novacion al Servicio de los Trabaja-
dores del PJF, refirié que del salario
directo salen las aportaciones. @
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la fecha de
aprobacion del
Presupuesto de
Egresos de la
Federacion.

TRABAJADORES DEL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION
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JUAN PRADO
Searetario general del sindicato del PJF



