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Comision aprueba reformas sobre faltas
administrativas de servidores publicos en
casos de acoso y hostigamiento

Boletin No. 4812

* Los cambios a la Ley General de Responsabilidades Administrativas fueron avalados por unanimidad

* Contribuyen a la lucha de las mujeres por visibilizar y sancionar estas conductas: diputado Romero
Hicks

La Comision de Transparencia y Anticorrupcion, presidida por el diputado Juan Carlos Romero Hicks
(PAN), aprobd por unanimidad de 24 votos un dictamen que reforma y adiciona diversas disposiciones
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en materia de faltas administrativas de
servidores publicos en casos de acoso y hostigamiento, y de violencia institucional.

El dictamen adiciona la fraccion Xl del articulo 49 de la Ley para establecer que incurrira en falta
administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones incumplan o transgredan lo
contenido en la obligacion de “diligenciar debidamente las quejas que se reciban respecto al
hostigamiento y al acoso”.
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Asimismo, se reforma el precepto 57 de dicho cuerpo legal para incluir la referencia al articulo 18 de la
Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, el cual define la violencia
institucional.

Esta modificacion implicaria que incurrira en abuso de funciones la persona servidora o servidor publico
que realice, por si o a través de un tercero, alguna de las conductas descritas en dicho articulo 18
relativo a la violencia institucional.

El presidente de la instancia legislativa explico que el dictamen abona en el avance de la proteccion
legal de los servidores publicos y contribuye en la lucha de las mujeres por visibilizar y sancionar el
acoso y hostigamiento.

Reconocio el interés de las diputadas proponentes —Julieta Andrea Ramirez Padilla (Morena), Andrea
Chavez Trevifio (Morena) y Karla Veronica Gonzalez Cruz (PAN)— por presentar estos temas
importantes en materia de género.

Refirio que a lo largo de la actual Legislatura se han presentado diversas iniciativas en el mismo sentido,
fortaleciendo la normatividad que permitiria llegar a una aproximacion de igualdad sustantiva en el
servicio publico y a la sociedad en el general. Recordd que se han aprobado dos dictAmenes sobre el
particular, los cuales fueron turnados como minuta al Senado de la Republica, “por lo que haremos un
llamado respetuoso para acelerar este proceso’.

Intervencion de diputadas y diputados

La diputada Karla Verdnica Gonzalez Cruz (PAN) resalté que la violencia contra la mujer persiste como
una violacién generalizada de los derechos humanos y como uno de los obstaculos principales para
lograr la igualdad de género. Esa agresion, dijo, “es inaceptable sin importar que sea cometida por el
Estado y sus agentes, parientes o extrainos, en el ambito publico o privado”.

Sefal6 que con esta reforma se beneficiara a las mujeres que presentan una denuncia por ser victimas
de algun tipo de violencia o han sido despojadas injustamente de sus derechos y “las instituciones no
les han proporcionado un trato digno, de calidez y calidad, e incluso las autoridades han tolerado la
vulneracion de derechos y participado en complicidad con su agresor”.
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A su vez, la diputada Amalia Dolores Garcia Medina (MC) afirmo6 que con estas iniciativas se subraya
gue en el ambito del servicio publico no debe haber impunidad y tienen que garantizarse espacios
seguros, confiables e incluyentes para las mujeres. Asimismo, en el caso del hostigamiento sexual y
laboral debe existir un marco juridico mas preciso para que esto no se permita y que cuando exista se
sancione.

Del PRI, el diputado Augusto Gomez Villanueva comentd que la Comision se ha caracterizado por
aprobar iniciativas importantes que tienen que ver con agregar medidas de proteccion a la mujer y que
exista un codigo de ética en el comportamiento de los funcionarios publicos y de quienes colaboran en
tareas administrativas.

Ector Jaime Ramirez Barba, diputado del PAN, resalté la relevancia del tema, externé su felicitacion a
las diputadas promoventes y se pronunci6 por que en el préximo periodo ordinario se pueda aprobar
en el Pleno y se turne a la colegisladora.

Por su parte, el diputado Benjamin Robles Montoya (PT) sefial6 que la violencia contra las mujeres no
debe ser tolerada en ninguna forma ni contexto y que es preciso garantizar su seguridad y bienestar.
“Es imperativo que sigamos tomando medidas contundentes para erradicar cualquier tipo de violencia
y seguir fortaleciendo nuestro marco legal’.

La diputada Lidia Pérez Barcenas (Morena) indicd que con el dictamen se busca castigar y sancionar
a los servidores publicos que cometan hostigamiento sexual y violencia contra las mujeres. “Debemos
seguir trabajando para erradicar cualquier tipo de violencia, ya sea en instituciones, el hogar, la escuela
o cualquier lugar”.

Por el PAN, la diputada Maria Elena Pérez-Jaén Zermefio, sefialé que la reforma favorece y da certeza
juridica a las personas que denuncian algun tipo de acoso y hostigamiento, obligando a los servidores
publicos a que conozcan de estas denuncias por no darles el debido tramite. “Celebramos esta
propuesta”, dijo.

Esther Martinez Romano, diputada del PT, subrayé que los cambios significan un gran avance
legislativo en materia de hostigamiento sexual y laboral que sufren muchas mujeres en sus centros de
trabajo. Menciond que los hombres también son violentados por las mujeres, “ellos también sufren
acoso sexual y laboral.
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En tanto, la diputada Blanca Maria del Socorro Alcald Ruiz (PRI) destaco la importancia de tener
coincidencias en la agenda de las mujeres como en este dictamen. Sostuvo que se debe legislar con
perspectiva de género y felicitdé a las diputadas promoventes por esta reforma.
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https://comunicacionsocial.diputados.gob.mx/index.php/boletines/comision-aprueba-reformas-sobre-
faltas-administrativas-de-servidores-publicos-en-casos-de-acoso-y-hostigamiento
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