CTM y CROC
lideran contratos
legitimados

® La mayor central obre-
ra del pais concentra

dos de cada 10.
e PG, 45

3,300

contratos se han legiti-
mado como parte de la
reforma laboral.
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Legitimacion de instrumentos

CTM v CROC mantienen
liderazgo en contratos
laborales legitimados

® | os sindicatos afiliados a la que sigue siendo la mayor central obrera del pais participan con
20% de los casi 8,800 contratos que se han legitimado hasta la fecha, si bien se estima que

perderan un nimero importante de vinculos que no pasardn a votacién

Maria del Plar Martinex

A rrort e A3k crvamahy ~a

a central obrera que tiene
el primer lugar en legitl
maciones de contratos co-

lectivos de trabajo, con el vence el EL VOTO ES
_ A 20.37., es 1a Confedera plazo po- PERSONAL,
cldn de Trabajadores de México (CTM), ra que se LIBRE, DIRECTO

quien hasta el mes de noviembre de
2022 habia registrado 1,793 procesos
con 297 sindicatos; seguida con la Con-
federaclon Revolucionaria de Obre
ros y Campesinos (CROC), central que,
con 55 sindicatos, ha realizado 992
legitimaciones.

Muy abajo aparecen centrales sindi-
cales como ka Confederacion de Traba-
Jadores v Campesinos (CTC) que apenas
reporta - desde el 2021 - 1a legitimacion
de 21 contratos colectivos de trabajo con
9 organizaciones sindicales; en tanto, fa
Confederacion Autonoma de Trabaja -
dores y Empleados de México (CATEM)
solo se tiene el registro de 2 contratos.

La CTM tiene la legitimacion de con
ratos colectivos en sectares comao tien
das de autoserviclo, industria automo
triz, cementera o de bebidas; mientras
que la CROC, tiene la mayor presencia
con las tiendas Soriana, Liverpool y Co
mercial Mexicana, ademas de una fuer
te contratacion en el hoteleria.

El Centro Federal de Concillacion v
Registro Laboral (CFCRL) inform que,
hasta el 11 de noviembre de 2022, habia
un registro de 8,797 contratos colec-
tivos de trabajo legitimados en todo el
pais; pese a que la Secretaria de Traba
Jo y Prevision Social (STPS) Informo de
la existencia de alrededor de 500,000,
mismos que deben cumplir con el pro
ceso de legitimacion vy cuyo plazo ven
ce dentro de cinco meses.

Cabe sefialar que en cada proceso de
legitimacion son los trabajadores quie -
nes validan o no Ia existencia del con
trato colectivo de trabajo, pues la auto
ridad laboral busca que desaparezean
los contratos de proteccion patronal.

De acuerdo con datos del Centro Fe
deral Laboral (CFCRL) el Sindicato In-
dustrial Revolucionario de Obreros de
Ia Construccidon, Conexos v Similares
de la Republica Mexicana (CROC), ha
realizado el procesa de legitimacion de
477 contratos, todos en el sector de ser
vicios en donde hay principalmente ho-
tedes como el Hotel Grand Fiesta Ameri
cana Coral Beach Cancun Resort & Spa

El préxi-
mo prime-
ro de mayo
del 2023

legitimen
los contra-
tos colecti
vos en Me-
xico, que
se cifraban
por la au-
toridad en
500,000,
pero se es-
lima que
“sobrevi-
van” entre
10,000 y
15,000

La legiti-
macion

de confra-
tos colects-

vOS 85 un
proceso or-
denado por
la reforma
en materio
de justicia
laboral del
2019, que
consiste en
validar los
confralos a
través del
voto libre y
secreto de
los trabajo-
dores

1.

La reforma c la Ley Federal del Tvobo|o del 2019 hob:lalé el voto libre y
secreto de los trabajadores.

o Hotel Nizuc Resort & Spa (Operadora
Hotelera Punta Nizuc S.A De C. V),

En el caso de la CTM, la organiza-
cion sindical que mas procesas de le
gitimacion ha realizado es ¢l Sindicato
Nacional de Empleados vy Trabajadores
de Supermercados, Centros Comercia-
les, Similares y Conexos de la Republica
Mexicana, C.T.M. con 130 legitimacio
nes para razones soclales como: Nueva
Walmart de México, Operadora Wal-
mart y un proceso para Alen del Nor
ey uno para Hazak Seguridad Privada.

Le sigue el Sindicato de Trabajadores
de ka Industria Embotelladora de Aguas
Gaseosas, Refrescos, Aguas Naturales,
Cervezas y de las Bebidas Envasadas en
General, Similares y Conexos de 1a Re
publica Mexicana con 129 procesos pa-
ra empresas como: Cerveceria Modelo,
Embotelladora Aga, Distribuidora Ar
ca Continental, Bebidas Mundiales y Ia
gran mavoria para Bebidas Purificadas.

En el sector automotriz esta, conma
yoria de legitimaciones, ¢l Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Indus
tria Automotriz y Servicios en Gene
ral, Similares v Conexos de los Estados
Unidos Mexicanos, C.T.M. quien reali
z6 una veintena de legitimaciones para
BMW SLP; Draeximaier Components
Automotive de México.

Mientras que el Sindicato de Trabaja -
dores de la Industria del Cemento, Cal,
Asbesto, Yeso, Envases v sus Produc
tos Similares v Conexos de la Republica
Mexicana tiene registrados 48 procesos
de legitimacion de contratos con em-

presas como Holclm México Operacio-
nes y con Cemex.

Control y pérdidas

La diputada Susana Prieto Terrazas.,
quien ha disputado contratos colecti
vos a la CTM, sobre todo en el sector au-
tomotriz, sostuvo que la legitimacion de
contratos en el pais s muy baja: apenas
representa 1.8, del total de contratos
que deben pasar por este prooeso,

“Es logico que la central que ma-
yor numero de contratos ha legitima
do sea la CTM, porgue es la que mds tie -
ne, porgue logrd un control absoluto del

mercado laboral con el PRIy PAN yha
aprendido a cabikdear con Morena; pe
ro tamblén es a laque mas se le van a
declarar terminados, porque también
es la que tiene mas contratos de pro
teccion”, dijo la también secretaria de
la Comision de Trabajo de la Camara de
Diputados.

Prieto Terrazas destaco que en las
proximas semanas habra muchas mas
legitimaciones, dado que concluye el
plazo para presentarlas tal y como lo
establece la reforma laboral de 2019 y el
capitulo laboral del T- MEC; “el riesgoes
que como estdn an juntos, la CTM en-
gana a sus trabajadores para que voten
a [avor de la legitimacion™.

En tanto, Esteban Martinez, titular
de la Unidad de Enlace para la Reforma
al Sistema de Justicia Laboral, informo
recientemente que, a casi cinco meses
de cumplirse ¢l plazo para la legitima
cidn de los contratos colectivos de tra-
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bajo, se han realizado 18,962 consultas
en el pais, en las que han participado 2
millones 142,664 personas trabajadoras.
Sostuvo que “los sindicatos tienen
hasta el 1 de mayo del 2023 para reali-
zar este procedimiento y los que no se
legitimen en el plazo desaparecerdn”,
lo que traeria consigo, l1a existencia de
nuevas relaciones individuales de tra-
bajo con el reconocimiento de derechos
adquiridos en el contrato colectivo.
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