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TEPJE que
mandatd a la Camara
da Diputados que ol
proximo  presidente
COAL ETORNED del INE saa una mu-
jer, para roflexionar
acerca de la igualdad
v equidad de género; asi como, del principic
de altarmancia. Bravemente describird por
gue la eguidad de génaro no aplica a cargos
unipersonales ¥y recordard lo obwvio, qgue al
llamado principio de alternancia no exista.

Desde el Siglo XIX, sabemos gue al fin
de la cultura patriarcal, el machismo vy la
discriminacion de género sdlo acabaran si
al Estado, la familia monogamica y la pro-
piedad privada desaparecen. Todas las refor
mias aprobadas en los Estados liberal-capita-
listas, como México, referentes a la llamada
igualdad o equidad de génerc son simples
paliativos a esta circunstancia.

Desde los afios noventa del siglo pasa-
do, la equidad de génerc as politicarmments
oorracta ¥ electoralments rentabla. En la
actualidad, existe igual ndmerc de hom-
bres v miujeres en el Congreso de la Unidn.
La misma tendencia astd prasente en oon-
gresos estatales v en puastos de poder en
la administracion pablica federal, estatal v
miunicipal. ;Esta circunstancia represanta un
avanca real en la equidad vy Iz igualdad de
génera? j Tenamas un major Congresa de la
Unidn, una mejor administracidn pdblica v
una mejor politica? La respuesta es no.

Hay legisladoras miuy trabajadoras y ca-
paces, pero nunca habia visto tanta fiereza,
manipulacién y coraje como la que se da
antre legisladoras y después, mutuamente
acusarse de viclencia politica de génaro. Si
no creen lo que digo, vean uno da astos dias
una sesidn dal Canal del Congraso.

En tres décadas so formd una subclase
en la class politica mexicana: las mujeres
politicas. Estas priorizan los intereses de los
grupos v partidos que las llevaron al poder.
FOué tienan an comidn, maEs alla del género,
lzs miles de mujeres poderosas, secretarias
de Estado, gobemadorzs, ministras de la
SCIN, Senadoras, diputadas, presidentas
municipales, con los millones de mujeres
pobres, victimas de la desigualdad v la vio-
lancia? Mada. Por desgracia, las politicas
tigman mas en comdn con su contraparte
masculina que con su génaro. Claro que hay
axcapoiones, pero son garbanzos de a libra,
dificiles da encontrar. Los adelantos an las
mujeras no se dan en la politica, de la mano
de lideres o grupos, sino en la sociedad, en
los ambitos de la vida cotidiana.

Hoy que hay mas mujeres poderosas,
tambigén hay m&s mujerss discriminadas,
violantadas, desaparecidas y asesinadas.
fUna circunstancia tiens relacidén con la
otra? Mo. Simplaments, el pragmatismo
politico no cormresponde con la realidad. Mo
=0 mal entienda. Estoy por la igualdad sus-
tantiva de las mujeres, paro en contra de la
simulacidén venga de donde venga.

El Articulo 1° Constitucional, garantiza la
no discriminacidn por motivos de género y
muchas otras circunstancias; precapto en al
cual se finca la igualdad sustantiva. Dicho
lo cual, las leyes y autoridades deben ga-
rantizar este precepto. Vamos al tema de la
equidad de génaro en los cargos de eleccion

Hablemos de igualdad
v de equidad

uninominales; as decir, Presidencia de la Re-
publica, gubarmaturas, presidencias munici-
pales; presidencias de otros poderas, mesas
directivas vy juntas de coordinacién politica
an el Sanado da la Rapublica y en la Camara
de Diputados; en la Suprema Corte da Justi-
cia de la Nacion o en drganos constituciona-
les autdmomos como la UNAM, el Banco de
México o la Comisién Macional de Derechos
Hurmamnos, entre otros. Desde 2021 2 la fecha,
ante la inexistencia de legislacidn clara, de
=u ronco pecho al INE, por medio de linea-
miantos y por la via de los hachos, legisld
an la materia. ElTribunal Electoral del Poder
Judicial de la Fedaracion, por convaniancia
politica, validd los crterics del Instituto. A
lzs dirigencias partidarias les dio frio ser as-
tigmatizadas como machistas y no hicieron
olas. El resultado, la violacidn de derechos
politicos de aspirantes a cargos uninomina-
les, pero principalmentes, a la ciudadania le
impusieron el génaro por el cual votar. En al
Poder Legislativo v cabildos la eqguidad vue-
la. En candidatos uninominales, mitad de
candidatos de cada gémero; en candidatos
plurinominales, mitad de hombras y mitad
de mujeres, mas las accionas afirmativas,
diversidad, indigenas, jdwvenes, discapacita-
dos, afrodescendientes, gue cada partido o
ocoalicion, reivindique.

Al cumplir los lineamientos del INE, por
ajemplo, partidos como Morana, en varics
astados, no postularon a la persona con
migyor aceptacion v posibilidades de ganar,
=ino al aspiranta que cumplia el génaro. Esto
puade ser resuslto en los documentos basi-
cos de los partidos, pero no reswalve la vio-
lacidn de derechos de la ciudadania de wotar
por quien desoe.

Este afo, hay dos elecciones para go-
bermador, Estado de Maéxico y Coahwila,
por suerte an esta ocasion las praferencias
alectorales coincidieron con el género, an al
Estado de Maxico, Delfina Gomez y Alejan-
dra del Moral; en Coahuila, Manual Mejia y
Armando Guadiana. Por cjemplo, si kginic
Martinaz hubisra ganado la encuesta, Ho-
racio Duarts al segundo lugar v Dalfina al
tercaro, al aplicar el criterio da género la can-
didata habriz sido Delfina Gomez. El rom-
pacabozas sord mayor en 2024, cuando se
renuaven 2 gobiemos estatales, incluida la
CDMX. Garantizar que la mitad de los gober
nantes estatales sea de un género vy la otra
mitad del otro, vicla la libartad del voto v no
garantizan mejoras gobiernos; si, mas espa-
cios para las profesionales de la politica.

Si esta medida procede, el Tribunal im-
pondrian que se alternen los géneros en las
gubsarnaturas. Es decir, en CODMX tendra
que elegirse un varon, en Pusbla una mu-
jer y asi sucesivaments. Lo mismo ocurriria
an las preasidencias municipales o la propia
Presidencia de la Repuablica, viclentando los
derechos al voto libre de los civdadanos. El
mismo principic seria valido para la Junta
de Gobierno de la UNAM o el Banco de Mé-
xico. Aprobamos la igualdad sustantiva en
todos los ambitos de la sociedad. Me sumo
a la lucha en contra de la violencia hacia las
mujeres; en gue exista igualdad en los sala-
rios y an su desarrollo profesional. Apoyar la
igualdad no as apoyar a las politicas profe-
sionales. Muy respetables, pero muchas de
ellas muy distantes de las necesidades, an-
helos y suefios de su género. Eso pienso yo,
justed gué opina? La politica es de broncea.
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