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Camara Baja lleva 23 anos contratando secretarios
técnicos y asesores que no pertenecen al Servicio
Profesional de Carrera, pese a ser un requisito
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Desde hace 23 afios, la Cdmara de
Diputados ha avalado contratacio-
nes que de acuerdo conlaley vigen-
te son ilegales.

Setrata de plazas para secretarios
técnicos yasesoresde losdiputados,
quienes segun el Estatuto de la Or-
ganizacion Técnica y Administrati-
va y del Servicio de Carrera del re-
cinto legislativo de San Lazaro, pu-
blicado en el Diario Oficial de la Fe-
deracion el 22 de mayo del afio 2000,
deben formar parte delServicio Pro-
fesional de Carrera.

Sin embargo, regularmente este
requisito se incumple debido a que
los legisladores suelen llevar a per-
sonas de su confianza y les otorgan
dichos cargos aun sin tener la expe-
riencia ni las credenciales que se re-
quieren para el puesto.

Lo anterior, ademas de ser ilegal,
ha generado en la Camara Baja un
alto indice de rotacion de personal,
pues al no tener la preparacion ne-
cesaria, los legisladores terminan
por darlosde baja v llevar a otra per-
sona que tampoco conoce de fondo
la prictica legislativa.
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Tan sdlo en la 64 Legislatura y en
lo que va de la 65 se han registrado
Smil 773 bajas, de acuerdo a una so-
licitud de informacion realizada por
EL UNIVERSAL.

El articulo 66 del mencionadoes-
tatuto establece que cada comision
y comite “contara con una unidad
denominada de Asistencia Parla-
mentaria en la que estaran integra-
dos los funcionarios del Servicio que
de manera directa les auxiliaran en
el ejercicio de sus funciones”.

Esta unidad se compone de un
secretario técnico y de uno a tres
asesores, “que debera contar con
losrangos de técnico especializa-
do, asistente y analista, respecti-
vamente, para atender las nece-
sidades de recursos materiales,
financieros y humanos, asi como
de apoyo logistico”.

Actualmente, enlaCamaradeDi-
putados existen 52 comisiones, cada
una con un secretario técnico y dos
asesores, es decir, 156 personas ocu-
pando dichos cargos, de las cuales
ninguna forma parte del Servicio
Profesional de Carrera.
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Lo anterior, a pesar de que desde
el ano 2000, cuando se publico el
Estatutode la Organizacion Tecnica
y Administrativa y del Servicio de
Carrera, se creo la Unidad de Capa-
citacion y Formacion Permanente,
la cual permanecidsin personal du-
rante 19 afos, y fue hasta 2019 cuan-
do se contratda una estructura para
comenzar a atender dicha falta.

Otra de las solicitudes de infor-

macion realizadas por este rotativo

revela que fue en la 64 Legislatura

cuando se comenzo a atender la
omision legal y tras la puesta en
marcha de la unidad de capacita-
cion, se cuenta ya con 100 funcio-
nariosque forman partede servicios
de carmrera, pero que en su mayoria
no son integrantes de las comisio-
nes ordinarias, debido a que se en-
cuentran laborando en los centros
legislativos o bien en la Secretaria de
Servicios Parlamentarios.

El Gran Diariode Méxicotienein-
formacion en torno a que en la 65
Legislatura diversas comisiones
han solicitado ala Secretaria Técni-
ca personal del serviciodecarrera, el
cual se ha proporcionado fortale-
ciendo conellola eficienciaenel tra-
bajo de esos drganos legislativos y
evitando también la elevada rota-
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cion de personal, debidoa que laex-
periencia de un asesor que forma
parte del servicio profesional ronda
los 15 anos.

Pese a ello, se desconoce el nui-
mero de comisiones que han soli-
citado el apoyo.

En paralelo, en lo que va de esta
Legislatura, se publico el libro ;Co-
mo ser un asesor legislativo?, del que
también se publico una version en
linea que se encuentra disponible
en el portal de la Camara de Dipu-
tados y que esta dirigido principal-
mente al personal de los legislado-
res que carecen de la preparacion
suficiente para desempenar su la-
bor. Sin embargo, se desconoce por
igual el numerode asesoresque han
usado dicha herramienta.

Respecto a larotacion de perso-
nal desde 2018 hasta la fecha, la
CamaradeDiputados rechazéque
se trate de “despidos”, pero reco-
nocio que si tienen acumuladas,
enla 64 Legislatura y en lo que va
de la 65, 5 mil 773 “bajas”. De ese
total, 3 mil 308 ocurrieron durante
la 64 Legislatura, de los cuales 2
mil 872 casos fueron de prestado-
res de servicios profesionales y
436 de personal de estructura.
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En lo que va de la 65 Legisla-
tura, la actual, se acumulan 2 mil
465 bajas, de las cuales 2 mil 89
corresponden a prestadores de
servicios profesionales y 376 a
trabajadores bajo el régimen de
personal de estructura.

En las solicitudes de informa-
cion, el Poder Legislativo rechazo
hacer publicoslos motivos de lasba-
jas, las areas donde trabajaban esas
personas, €l salario que percibian y
si recibieron indemnizaciones. @
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Respecto a la rotacion de personal desde 2018 hasta la fecha, la Camara de
Diputados rechazd que se trate de despidos y los denominé como “bajas”.
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