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Piden hablar de ella sin eufemismos y con mas datos

“La menstruacion
no necesariamente
¢s feminidad”, es
un tema cultural

Y rradiquemos los eufe-
4 mismos, digamos mens-
4 truacion. Pensémosla,
nombrémosla. Como personas
no menstruantes es horade in-
sertarnos en la conversacion,
sacudirnos el terror, el tabu, el
panico. Pensémosla y también
pensemos en sus particulari-
dades y escuchemos aquellas
razones que jamas llegaremos
a dimensionar. Asumamos que
menstruar y todas sus implica-
ciones es tambi€n un tema cul-
tural y social. Basta de abstraer-
se de aquello que nos implica.

Este miércoles, el Museo Me-
moria y Tolerancia fue sede del
encuentro “Conversaciones
esenciales I11. Transitando hacia
la justicia menstrual”, convo
cado por la Colectiva Menstrua-
cion Digna México, la UNICEF y
Essity, compaiiia global de sa
lud e higiene.

Se Integro por cinco mesas
donde personas menstruantes
cruzaron experiencias y apor
taciones sobre las luchas pa-
ra una equidad con la mens-
truacion como parte integral,
sin tabues ni borrones. Se evi
denciaron procesos vivencia-
les, barreras en el ambito labo-
ral, las pugnas legislativas y se
expusieron las pricticas médi
cas violentas y normalizadas, lo
mismo que en los medios de co-
municacion. También se con-
verso sobre la menopausia y sus
estigmas.

penoaisias y
legisladoras se
reunieron en
el MMyT para
senalar, enire ofros
temas, que en la
practica médica
actual y los propios
medios pondera
una desinformacion

que ha perpetia
los estigmas
sobre el periodo

menstrual
P

*En las comunidades rurales
los ciclos de las mujeres tam
bién son irregulares. ;Qué pasa
con las nifas con alguna irre-
gularidad, pero tienen miedo
a decirlo porque el padre no se
puede enterar? Te dicen: asi tie-
nes que doblar la toalla para que
no se vea porque nadie se puede
enterar que estas menstruan-
do”, compartio Lizeth Monroy,
impulsora de una iniciativa so-
bre productos de higiene mens
trual a través de la UNICEF.

El médico especialista Leon
Michael Licea, hombre trans
menstruante, senalo: “los mé
dicos no estamos preparados
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para este reto, nos hace falta
mucha educacion”, en la co-
munidad médica hay “mucho
machismo y misoginia que ori
llan a esconderse (...) los mé-
dicos no se quieren actualizar
0 MUy pocos se acercan pa-
ra trascender esa barrera de
informacion”.

Campo laboral y medios
La menstruacion puede tener
un impacto significativo en la
productividad, en el bienes
tar y, por supuesto, en la equi-
dad. Es mucho mds comun
que en el trabajo se normali-
cen casos discriminatorios so-
bre la menstruacion que deri-
van en la ausencia de politicas
institucionales.

La periodista Blanca Judrez,
reportera de este diario, sefialo
que, por lo general, las mujeres
desde los medios de comuni-
cacion suelen narrar la mens-
truacion desde la feminidad.
“Y la menstruacion no es femi
nidad, no necesariamente. Ca-
da quien la va a vivir de mane-
ra diferente. Los hombres trans
no la van a vivir asi. ;Qué pasa
con la disforia de género cuando
estan menstruando?, ;que pa-
sa cuando estan tomando algun
tratamiento hormonal?”.

Por su parte, la periodista
Elizabeth Gonzilez, de Reporte
{ndigo, compartio con las pre-
sentes una de sus portadas te
fidas totalmente de rojo y con
una toalla femenina al centro,
“porque asl s, la menstruacion
€S roja, se usan toallas, se usan
tampones, copas menstruales.
Y nos ocurre cada mes".

La periodista Paola Alin, del
proyecto Malvestida, lamen
10 que “los medios han permi-
tido perpetuar estigmas. To-
davia podemos ver en algunos
contenidos que no se refieren
a la menstruacion como tal si-
no como ‘Andres, el que viene
cada mes’ o ‘Estaensusdias'™.

Mas informacién: elocanomista.mx
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A7%

DE LAS MUJERES
que frabajon expresd
sintomas relaciona-
dos con lo perimenc-
pousia que frastormna
sUs vidos y su desem-
pefo kaboral

1,000

DE PERSONAS
sarén lidiondo con
ka menopausia en
2025

TUENTE . KORN FERRY. INSTITURRE
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de las personas consi-
dera importante que
sencia al trabajo por
menstruacion

U

2 EL ECONOMISTA 44

Un dia para
las personas
menstruantes

Lo diputada federal
E}VO Vlgll Hefﬂén'
dez aprovechd su
patficipacion en
el encuentro para
sefialar que ha impuk
sodo una iniciativa
sobre la ley Federal
del Trabajo que, entre
otros punios, busca
gglon!izor el derecho
las personas traba-
jodoras menskuanies
p"’O Obtemv pe(m‘so
de un dia con goce
de sueldo cuando se
encuventren imposibil-
itadas. No obstante,
menciond, la iniciativa
'VO en negotwo“ en
comisiones, " por eso
aprovecho el espacio
para pediries que
me opoyen para
senalor que lo licencia
menshual no es un
capricho”

24/08/2023

LEGISLATIVO



