ENTREVISTA
GERMAN FAJARDO DOLCI

Aspirante a rector de la UNAM

ATAQUES NO HAN
MELLADO LA SALUD
DE LA UNIVERSIDAD

SUCESION
ENLA UNAM

4 ELUNIVERSAL

PP-4

24/08/2023

S

“[Ante posibles intromi-
siones en la sucesion]
confio en que la comuni-
dad haga valer la capaci-
dad de autodetermina-
cion y de autogobierno
que tiene la UNAM desde

hace mas de 100 afios’
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la Universidad Nacional
Autonoma de Meéxico
(UNAM) no le duele nada
porque goza de cabal salud, asegu-
ra German Fajardo Dolci, director
de la Facultad de Medicina y aspi-
rante a ocupar el cargo de rector de
la Maxima Casa de Estudios, en no-
viembre préximo, quien destaca
que la mejor vacuna para evitar las
injerencias externas en el proceso
de relevo de la institucion educa-
tiva es su autonomia.

“La UNAM no estd enferma; al
contrario, esta muy sana y vigoro-
sa, con un futuro brillante. Esto se
demuestra con los miles de estu-
diantes que se forman aqui. Tienen
confianza ellos y sus familias al ve-
nir todos los dias a estudiar al CCH,
a la preparatoria o en alguna de las
mas de 130 licenciaturas que ofrece
la institucion”, dice.

Opina que los continuos ataques
contra la UNAM desde Palacio Na-
cional no han hecho mellaen lasa-
lud de la institucion educativa.

“Tenemos que entender que so-
mos una institucion del Estado
mexicano, que somos financiados
por todos los mexicanos y eso hace
que siempre estemos bajo el escru-
tinio y la opinion de cualquier ciu-
dadano. No podemos ser hipersen-
sibles a las criticas, sino mas bien
debemos de pensar para empren-
der acciones sobre esos senala-
mientos. Siempre hay que tomar lo
positivo de las criticas para pensar
en como mejorar y servir mejor ala
sociedad y principalmente a nues-
tros estudiantes”, comenta.

Fajardo Dolci, quien tiene 56
anos de edad y mas de 30 ejercien-
do como especialista en otorrino-
laringologia, considera en entrevis-
tacon EL UNIVERSAL que la mejor
vacuna que existe para evitar intro-
misiones externas en el proceso de
sucesion de la Rectoria es el respeto
alaautonomiauniversitariaylaca-
pacidad, integridad y ética de los
integrantes de los universitarios.

“Estamos hablando de una co-
munidad que es sumamente ma-
dura, que ha transitado por estos
momentos en varias ocasiones, asi
que confio en que la propia comu-
nidad haga valer esta capacidad de
autodeterminacion y de autogo-
bierno que tiene la UNAM desde
hace mas de 100 anos”, dijo.
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"L 0 MAS IMPORTANTE ES
DEFENDER LA AUTONOMIA'

Es la mejor vacuna para evitar las injerencias externas en el proceso de relevo de la
Universidad, asegura; ataques desde Palacio Nacional no han hecho mella en la institucion, senala



Doctor, ;cudles son los princi-
pales retos que enfrenta ac-
tualmente la Universidad?
—Yo diria que son varios y de di-
ferente indole. Creo que tendriamos
tres grandes grupos de retos poren-
frentar. El primero es lo que tene-
mos que preservar. Es decir, qué es
lo que tiene la Universidad que debe
preservarse; un segundo grupoes lo
quetenemos que modificar, moder-
nizar o actualizar, y el tercero es lo
que debemos innovar.

JQué es necesario preservar?
—Lo mas importante: el prestigio
nacional e intemacional que tiene
la Universidad. ;Qué mas tenemos
que preservar? La autonomia uni-
versitaria, ademas de su caracter
laico y su caracter publico, y esta
posibilidad que nos dalaUNAMde
disentir y tener diferentes puntos
de vista con la intencion de cons-
truir no solamente una mejor Uni-
versidad, sino erigir un mejor pais.
Creo que la pluralidad esuna de las
grandes cosas que tenemos que
cuidar y fortalecer.

Hay muchas cosas que actuali-
zar, pero yo comenzaria con lo que
tiene que vercon la infraestructura,
con el equipamiento y con el man-
tenimiento. Y esque hay instalacio-
nes que hay que rehabilitar.

En su oficina, Fajardo Dolci co-
menta que una de las tareas en las
que se tiene que seguir avanzando,
es el tema de la diversidad sexual,
en la cultura de género.

“En esto se ha trabajado mucho
durante la administracion del rec-

tor Enrique Graue, pero esto debe
fortalecerse desde el bachillerato,
desde las preparatorias, desdeel in-
greso, Creo que es importante re-
forzar el respeto y el cuidado de la
diversidad v de la cultura de géne-
ro”, sefiala.

Resalta que otro tema en el que
la Universidad debe seguir traba-
jando es en la seguridad intema y
externa delos distintos planteles de
la UNAM, como prepas, CCH, FES,
etcétera. “Creo que aqui el trabajo
con las autoridades locales vy fede-
rales es muy importante, para que
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nuestros estudiantes y académicos
Se sientan seguros”, expone.

Comenta también que se deben
actualizar varios planes y progra-
nen varias décadas, por lo que hay
que actualizarlos y flexibilizarlos.

“Hoy, el mundo es mucho mas
flexibley creo que tenemos que tra-
bajar de manera muy importante
en este sentido”, dice.

También habla sobre la impor-
tancia de que la comunidad uni-
versitaria cuente con un programa
de bienestar universitario, que in-
cluya estrategias de salud fisica,
mental, espiritual y social.

“Tenemos problemas de obesi-
dad en nuestra comunidad, ade-
mas de embarazos entre adoles-
centes, y yocreoquetodo esto debe
abordarse con un programa gene-
ral. Varios de estos programas exis-
ten, pero de manera aislada. Asi
que tenemos que integrarlos en
una estrategia integral de bienestar
para nuestra comunidad”.

;Es clerto que el grupo de los

médicos tiene tanto poder co-
mo para imponer al rector?
—Eso es un mito urbano. Cierta-
mente lostiltimos tres rectores, Juan
Ramon de la Fuente, José Narmo y
Enrique Graue, han salido de la di-
reccion de la Facultad de Medicina,
perosi hacemos un poco de historia,
y si nos vamos a 1910, han existido
18 rectores abogados y 10 médicos,
asi que en ese sentido los abogados
han tenido mas rectores. Y ha ha-
bido épocas en los que ha habido
cinco abogados seguidos; entonces,
que haya un cuarto médico no de-
beria de asustar a nadie.

Asegura que los médicos que
han sido rectores, “y estoy hablan-
do de los ultimos tres, incluyendo
al doctor Graue”, le han dado a la
UNAM una gran estabilidad.

“Durante los tiltimos 24 afios, la
UNAM ha transitado porgobiernos
priistas, panistas y ahora morenis-
tas. Y gran parte ha sido por la sen-
sibilidad y por eso pensamos que
tenemos los médicos que es nosélo
una vision cientifica y social, sino
también humanista”, asegura. @
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Confio en que la propia comunidad

haga valer esta capacidad de
autodeterminacion y de autogobierno
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