VAN POR DERECHOS LABORALES
Respiro para repartidores de apps

Buscan autoridades que sean
reconocidos como empleados y
que no sigan en la desigualdad

PATRICIA CARRASCO
n proximos dias, la Secretaria
del Trabajo v Fomento al Em-
plen, en comjunto con la Secre-
taria del Trabajo v Prevision
Social presenlardn una iniciati-
va de Loy Federal para garantizar dere-
chos laborales a los repartidores que tra-
hajan para las distintas aplicaciones como
los de Uber Eats, Didi. Rappi y otros, para
reconocerlos como trabajadores.

Fnuna entrevista, Luis Rodrigues Diaz de
Ledin, socrefaro del Trabaje v Fomento del
Frples de la Cindad de Méxion, adelanto que
la inbciativa ki podeian presentar en 15 dias.

Fecords que bos repartidores no cacn-
tan siguiera con ol reconocimiento de ser
trabajadores por parte de sus empleado-
res, poniéndolos en una desigualdad so-
cial v el crecimiento de las empresas de
reparto ha sido exponencial,

Preciso gue la STyFE ha trabajado, en
comunicacton con la Secretaria de Tra-
hajo Federal, Luisa Maria Alcalde para
poder hacer una propuesta de ley a nivel
foderal para que puedan tener derechos
laborales todos aguellos que scan re-
partidores,

Entre las propuestas para solucionar el
problema se encuentra el reformar la Ley
Federal del Trabaljo, y que asi cuenten con
el reconocimiento como trabajadores por
parte de 1as plataformas digitales.

Argumentd que se decidid poner én
marcha un proceso de caracter legislativo
gue ayude a modificar la Ley Federal del
Trabhajo a nivel nacional v se pueda reco-
nocer el trabajo en plataformas digitales,
como un emplen. Que de mancra directa

3 |e reconozean derechos no sdlo el sala-
rio, 1a jornada de trabajo o la posibilidad
de tener varos patmnes porgue trabajan
para diversas aplicaciones.

Sino también la posibilidad de ac-
ceder a los derechos colectivos, cudles
som los derechos colectivos coma la li-
bertad de asociacidn ¥ de organizacidn
porque hoy en dia ni siguiera fiencn
e5a posibilidad.

Fltitular del trabajo local precisdque
al tratarse de un ordenamiento de ca-
racter nacional, hay una facultad exclu-
siva de la Cdmara de Diputados. va que
el Congreso de la Ciudad no tene com-
pelencias sobre esta materia.

D ahi que se abrio el didlogo con la
Secretaria Lulsa Marfa Alcalde para
compartir la experiencia de la Cludad de
Mexico, “v ella conuna claridad absolu-
ta del tema muy consciente de la necesi-

dad de avanzar, lo considera comao un te-
ma de caracter central”, menclond,

Rodriguez Diaz de Ledn afirma que es
una de las principales reformas que en pr-
oximos dias estaremos impulsando v pre-
sentando de manera conjunta. “porgue
Nevamos va un proceso de trabajo de fe-
brero de maren de abril”,

El secretario dci
Trabajo ¥ Fomento
del Empleo de la Ciu-
dad de México, ade-
lantd que la iniciativa
la podrian presentar
en 15 dias
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La propuesta de ley a
nivel federal es que
puedan tener derechos
laborales todos aquellos

que sean repartidores
JROGELID TINCCO

25/04/2022

LEGISLATIVO



