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ritican regreso
e cuota sindical

VERONICA GASCON

En medio de una crisis eco-
nomica y elevada inflacion,
los trabajadores podrian re-
cibir otro golpe a su bolsillo.

El Senado aprobd como
obligatorios que se descuen-
te a los trabajadores de su sa-
lario las cuotas sindicales, lo
que suprime la facultad que
tenian desde el 1 de mavo de
2019 para decidir si autoriza-
ba esta medida.

Ademas, es una medida
que se contrapone con los
principios de libertad sindical
y que ayudara a los gremios
emergentes que necesitan
recursos, sefialaron expertos.

La iniciativa fue turnada
a la Camara de Diputados.

Diego Garcia Saucedo,
abogado laboral, afirmo que
es una manera de retractarse
legislativamente y responde a
intereses politicos.

“La realidad es que tam-
bién se han empoderado mu-
chas centrales, sindicatos que
no son de la vieja guardia y
son mas alineados a la nueva
Administracion. Como esta-
ba era que el trabajador de-
cidiera si se le descontaban
las cuotas, ahora como ya
hay mas sindicatos de dife-
rente faccion, a los trabaja-
dores que decidan afiliarse
les van a aplicar el descuento
de la cuota al sindicato, como
habia sido.

Oscar de la Vega, aboga-
do del despacho De la Vega

& Martinez, expuso que la
modificacion seria una con-
tradiccion.

“Es una contradiccion
porque toda la reforma la-
boral, el T-MEC, los conve-
nios internacionales, hablan
de la libertad de asociacion
y con esto estan defendiendo
regresar a un corporativismo
sindical.



“En el afio 2019 se habia
insertado el tema que era
optativo para el trabajador
pagar cuotas sindicales”, co-
mento el especialista.

Hay otro elemento que
tiene que ver con la clausula
de exclusion por ingreso, la
cual sigue vigente, es decir,
si un trabajador no se afilia
al sindicato no puede ser con-
tratado en una empresa, dijo.

“Deberiamos dejar sin
efecto la clausula de exclu-
sion por ingreso, que entre el
candidato que sea mas apto
para desarrollar el trabajo vy
una vez adentro que el tra-
bajador decida si se afilia o
no al sindicato, esa es la liber-
tad de asociacion”, subrayo
De la Vega.

Reiterd que esto es una
‘nostalgia” de los sindicatos
corporativos que no tienen
una seguridad para que el
trabajador se afilie libremen-
te al sindicato.

Anadio que incluso los
sindicatos mas modernos de-
ben tener una oferta atracti-
va para que los trabajadores
se afilien.
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Obligatorio

Elarticulo 110 de la Ley Federal del Trabajo advierte que
los descuentos de los salarios de los trabajadores estan
prohibidos, salvo en algunas excepciones:

W Pago de deudas contraidas con el empleador.

® Pago de bonos para cubrir deudas del Infonavit.

® Pago de cuotas para la constitucion y fomento
de sociedades cooperativas

® Pago de cuotas sindicales ordinarias.

Fuente: LT



