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“ESs un gran avance, pero no preveé
supervision para que se cumpla”

ANDREA BECERRIL, VICTOR
BALLINAS Y JARED LAURELES

El senador morenista Napoleén
Gémez Urrutia celebré que la Ca-
mara de Diputados haya avalado
ayer la minuta que reformalia Ley
del Seguro Social, para reconocer
los derechos plenos de los trabaja-
doras del hogar. “Con ellos se sub-
sana una deuda historica con ese
sector de la poblacion que estaba
desproregido”,

El también presidente de la
Comision de Trabajo y Prevision
Social de ese recinto legislativo co-
mentd que desde ese onganismeo se
impulso dicho cambio, a fin de que
quicnes realizan labores domésti-
cAAs —€N Su gran mayoria mujeres—
contaran con los mismos derechos
y oportunidades que ¢l resto de la
poblaciin econdmicamente activa,
los cuales sicmpre se les negaron.

Destaco que de acuerdo con ci-
fras oficiales, 96 por ciento de las

mujeres que realizan actividades
en los hogares se encuentranen la
informalidad, y s6lo 2.1 por ciento
tiene acceso a servicios de salud,
“por lo que desde ¢l inicio de la le-
gislatura en el Senado se comenzd
atrabajar en esa reforma, en la que
POr primera vez se reconocen sus
derechos laborales, que por mucho
tiecmpo fueron gravemente vulne-
rados e ignorados”,

Durante meses, recordd, se
rcalizaron foros de discusion y
un parkamento abierto en los que
participaron exXpertos, organismos
sindicales y autoridades del Insti-
tuto Mexicano del Seguro Social
(IMSS).

Por su parte, el Centro Nacional
para la Capacitacion Profesional
v Liderazgo de las Empleadas
del Hogar {Caceh) sefialé que la
mencionada reforma es “un gran
avance”, aunque no contempla los
mecanismos de supervision para
que los empleadores cumplan con
su responsabilidad de inscribir a

las trabajadoras del hogar al IMSS,

Marcelina Bautista, fundadora
del Caceh, senalé que el reto sera
que este cambio a la Ley del Segu-
ro Social se difunda por medio de
politicas puiblicas, con el propdsito
de que las personas empleadoras
reconozean esta actividad como un
trabajo “que conlleva derechos y
obligaciones™

En entrevista, enfatizé que la
aprobacion del cambio a la norma
implica hacer obligatorio ¢l con-
junto de cinco seguros que prevé
la Ley del Seguro Social para las
personas trabajadoras del hogar:
enfermedad v maternidad, ries-
gos de trabajo, guarderias y pres-
taciones sociales, invalidez y vida,
asi coma retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez.

“Son grandes avances. Sin em-
bargo, faltan atn derechos para
las personas trabajadoras con la
seguridad social ¢ inspeccion en ¢l
centro laboral; ¢l gran reto s su
cumplimiento.”
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