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Vacaciones dignas, entran
en vigor 1 de enero de 2023

Tras un largo recorrido, la llamada ley de vacaciones
dignas ya es un hecho y entrara en vigor el 1 de enero del 2023
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El Gobierno federal publico el decreto que
hace oficial la reforma a Ley Federal de
Trabajo para elevar el periodo vacacional anual
para los empleados en México.

Mauricio Salomén

El Diario Oficial de la Federacién publicé esta
tarde el decreto por el que se reforman los articulos
76 y 78 de la Ley Federal del Trabajo, en materia de
vacaciones. La llamada reforma de vacaciones dig-
nas entrara en vigor este 1 de enero de 2023 y tiene
como principal reforma aumentar de 6 a 12 los dias
minimos de vacaciones para los trabajadores para
el primer afio laborado. “Las modificaciones motivo
del presente Decreto serdn aplicables a los contratos
individuales o colectivos de trabajo vigentes a la fecha
de su entrada en vigor, cualquiera que sea su forma o
denominacién, siempre que resulten més favorables
a los derechos de las personas trabajadoras”, informé
el DOF. El documento, publicado por el DOF deja cons-
tancia de la reforma a los articulos 76 y 78 de la Ley
Federal del Trabajo, para quedar como sigue:

Articulo 76.- Las personas trabajadoras que ten-
gan mas de un afio de servicios disfrutaran de un
periodo anual de vacaciones pagadas, que en nin-
gun caso podra ser inferior a doce dias laborables, y
que aumentara en dos dias laborables, hasta llegar a
veinte, por cada arfio subsecuente de servicios. A par-
tir del sexto afio, el periodo de vacaciones aumen-
tara en dos dias por cada cinco de servicios.

Articulo 78.- Del total del periodo que le corres-
ponda conforme a lo previsto en el articulo 76 de esta
Ley, la persona trabajadora disfrutara de doce dias de
vacaciones continuos, por lo menos. Dicho periodo, a
potestad de la persona trabajadora podra ser distri-
buido en la forma y tiempo que asi lo requiera.

Esta mafiana, el presidente Andrés Manuel Lépez
Obrador informé que ya habia firmado el decreto y
que seria publicado este mismo martes. “Ya firmé el
decreto. Hay que trabajar y descansar. Ya saben cual
es la recomendacién de San Benito: ocho horas para
trabajar, ocho horas para descansar y ocho horas
para pensar”, anuncio el presidente Lépez Obrador.

;En qué consisten
as vacaciones dignas?

A partir de 2023, los trabajadores tendrdn dere-
cho a 12 dias continuos de vacaciones pagadas
después de cumplir el primer afio de trabajo, segiin
la ley firmada por el presidente Lépez Obrador. Las
vacaciones aumentardan dos dias después de cada
afio cumplido hasta llegar a un maximo de 20 dias,
lo minimo establecido por la Organizacién Mundial
del Trabajo.

1 afio: 12 dias

2 afios: 14 dias

3 afios: 16 dias

4 afios: 18 dias

5 afios: 20 dias

6 a 10 afos: 22 dias

11 a 15 afios: 24 dias

16 a 20 afios: 26 dias

21 a 25 afios: 28 dias

26 a 30 afios: 30 dias

31 a 35 afios: 32 dias

Ya firme el decreto.
Hay que trabajar

y descansar. Ya
saben cual es la
recomendacion de
San Benito: ocho
horas para trabajar,
ocho horas para
descansar y ocho
horas para pensar”
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