En el primer trimestre se perdieron
633 empleos informales: IMCO

Vulnerabilidad
maniesta de quienes
trabajan en ese sector,
senala el instituto
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En medio de la crisis econdmi-
ca e inflacion que se registra,
el trabajo informal crece cada
vez mas en México. El problema
es que ahora hasta ese rubro se
cayd, pues en el primer trimes-
tre de este 2022, se perdieron
633 mil puestos de trabajo en-
tre las personas ocupadas en
esa modalidad, lo que eviden-
cia la vulnerabilidad en la que
se encuentra la poblacion que
trabaja en esta condicion.

La generacion de empleo
durante el dltimo afio, fue im-
pulsada por el empleo infor-
mal, pues 6 de cada 10 empleos
agregados entre el primer tri-
mestre de 2021 y el primero de
2022 fueron informales, segin
un andlisis del Instituto Mexi-
cano para la Competitividad
(IMCO) con cifras del INEGI.

La informalidad fue mayor
entre las mujeres, quienes ocu-
paron 7 de cada 10 de los nue-
vos puestos informales durante

!

Los estados cuya problemitica de subocupacion es mas fuerte son

Tlaxcala, Oaxaca y Ciudad de México,

ese periodo.

De acuerdo al estudio “El
desempefio del mercado laboral
mexicano: potencial sin aprove-
char”, la generacion de empleo
formal se mantiene estancada
e incluso rezagada pues en ese
mismo lapso del primer trimes-
tre del 2021 al primer trimes-
tre del 2022, apenas se crearon
100 mil fuentes de trabajo for-
males.

Con ello hubo un déficit de
532 mil 88 puestos perdidos en

total si se descuentan esos 100
mil empleos formales a las 633
mil 84 personas del sector in-
formal que perdieron su traba-
jo. lo que evidencia que la gene-
racion de empleo resulté insu-
ficiente para compensar la pér-
dida de fuentes de trabajo en el
tltimo afio.

BRECHA LABORAL

La brecha laboral, es decir, la
poblacién que estd disponible
para trabajar pero que no esta

motivada para incorporarse al
mercado laboral, es mayor en-
tre habitantes de Tlaxcala, Oa-
xaca y Ciudad de México donde
se registraron las tasas mas al-
tas, por encima del 30%, mien-
tras que en Jalisco, Querétaro
y Coahuila el mercado laboral
tiene mayor capacidad para cu-
brir las necesidades de los tra-
bajadores (con tasas que ron-
dan el 14%).

La poblacién subocupada
representa el 8.9% de la po-
blacién que trabaja en el pais,
lo cual se traduce en 5 millo-
nes 21 mil 419 mexicanos con
empleo, pero que quieren tra-
bajar una mayor cantidad de
horas.

Los estados cuya problema-
tica de subocupacién es mds
fuerte son Tlaxcala, Oaxaca y
Ciudad de México, con una tasa
promedio de 15.3%. En el otro
extremo estan Baja California,
Morelos y Querétaro, con tasas
de entre 3.4% y 1.6%.

NO CREEN QUEHAY TRABAJO

La principal causa por la cual
un potencial trabajador se en-
cuentra disponible pero no eco-
némicamente activo es la des-
motivacién para buscar empleo
por creer que no lo encontrard
(98 de cada 100 personas en la
PNEA disponible estdn en esa
situacion).
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Una sefal de que el mercad
laboral no esta generando em-
pleo suficiente para la fuerza
laboral capacitada, es que la
PNEA disponible cuenta con
un cierto nivel de educacion,
ya que el 35.4% de ellos cuenta
con estudios de nivel secunda-
ria y 27.3% con preparatoria y
universidad.

En el primer trimestre del
afo, 22.3% de las personas que
podrian estar trabajando apor-
taron pocas o nulas horas labo-
rales a la economia. De ese por-
centaje, 11.6% tenia la disponi-
bilidad para hacerlo pero no
buscé empleo por falta de mo-
tivacion, 7.6% contd con un tra-
bajo en el que laboraba menos
horas de las deseadas y 3.1%
buscé un trabajo sin éxito.

MUJERES, CON MENOS TRABAJOS
Al cierre del primer trimestre
de este afio, las mujeres tuvie-
ron una brecha laboral mas ele-
vada, ya que 26.9% de las tra-
bajadoras potenciales trabaja-
ron menos de lo que podrian o
querrian; de ellas, 17% se en-
contraron en disposicion de tra-
bajar, pero desmotivadas para
buscar un empleo, principal-
mente por considerar que ten-
drian pocas posibilidades de ac-
ceder a él.

Por otro lado, la brecha la-
boral en hombres fue de 18.9%,
impulsada por un 8.1% de tra-
bajadores potenciales que se en-
contro subocupado.

En este contexto, la tasa de
desocupacion nacional durante
el primer trimestre de este afo,
fue de 3.45%, es decir, casi 4 de
cada 100 mexicanos en la Po-
blacién Econdmicamente Activa
no encontro trabajoe
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