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Aspirante afirma que buscara procurar armonia con el Gobierno federal

"Proximo rector de la UNAM

debe tener sensibilidad politica”

EL DIRECTOR de la Facultad de Derecho asegura que tiene respaldo de 17 mil 600 personas para alcanzar el
maximo cargo en la universidad; apuesta por la coordinacién y no la subordinacion de la institucion educativa

Por Yulia Bonilla
yulia bonilla@razon commx

nte el “mar proceloso” que se
vislumbra en el contexto na-
cional, quien asuma la Recto-
ria de la Universidad Nacional
Autdnoma de México (UNAM) los prasxi-
mos cuatro anos debera tener “sensibi-
lidad politica” y estar consciente de que
tomar el timon de la institucion no sera
pararecorrer una “travesia placida®, afir-
ma Ranil Contreras Bustamante, director
dela Facultad de Derecho y aspirante al
maximo cargo en la universidad.

En su opinion, la Rectoria enfrentara
tres grandes retos, de los cuales el pri-
mero serd que la UNAM no se convierta
enun “campo de batalla®, pero tampoco
una “plataforma politica” durante el pro-
ceso electoral en curso.

Asimismo, afirma que el rol de la
institucién serd procurar una relacion
armonica con el Gobierno federal, que
solo signifique la coordinacion, mas no
la subordinacién.

Para enfrentar el proceso de renova-
cion, afirma que cuenta con el respaldo
de las mas de 17 mil 600 personas del
ambito del Derecho v en donde “la co-
munidad juridica estd contenta de saber
gue hay la posibilidad real de que un

abogado pueda ser rector®.

Losiiltimos rectores han sidomeédi-
cos, jqué cambio traeria un abogado
ala Rectoria? Cuando se publicd 1a con-
vocatoria, llamé a una sesion del Consejo
Técnico y colegios de profesores. No sola-
mente me dijeron que me daban el apoyo,
sino que era mi obligacién participar. Por
ser abogado y haber hecholas cosas como
las hice, tengoun mandatomuy daro: con-
vertirme en un defensor firme de la auto-
nomia universitaria. Estaes unaconguista,
nounadadiva Es algoque segand, que hay
que cuidar, preservar y engrandecer.

{Como hacerlo ante intenciones
externas por reformar el método de
renovacion de Rectoria? La Ley Orga-
nica siempre esti sujeta a criticas porque
tiene mucho tiempo, pero los abogados
sabemos queuna ley entre mds perduraes
una ley que estd mas enraizada. El proble-
madela Universidad no es como se elige al
rector y alos directores; por su dimension,
tiene muchos problemas y la verdadera
democratizacion tiene que garantizar, con
mucho cuidado, que quien entra a la uni-
versidad sea el que se lo gand, el que de-
maostrd que tiene los conocimientos y los
méritos sin que venga ninguna influencia,
sinque venga ninguna recomendacion.

su proyecto si propone actuali-
zarlalegislacion, jcuales cambios pro-
moveria? El segundomandato quetengo
esmantener, revisar y hacerreformas para
que todos los conflictos que surgenen la
UMAM se resuelvan dentro y no haya ne-

cesidad de quesalgala comunidad a buscar
esta ayuda en los tribunales o esperar que
nos ayude el gobiemao.

En el tema de proteccion a victimas
no tenemos legislacion; hay que consi-
derar que en los CCH aiin hay estudian-
tes que son menores de edad. También
hay que legislar sobre la inteligencia
artificial, que a veces se utiliza parairse
por el camino corto.

La Universidad Nacional Auténoma
de México es una institucion de buena
fe y que no puede pretender funcionar
abase de medidas coercitivas; tenemos
que trabajar para fortalecer la integridad
académica.

Decaraalaseleccionesdel 2024,
{qué papel debe jugar la UNAM?
Hay tres grandes retos para el poximo
rector; el primero, cuidar que no se con-
vierta enun campode batalla durante los
comicos y que tampoco se convierta en
la plataforma de promocion de nadie; tie-

ne gue continuar como un centro donde
se pueden conocer las ideas.

El segundo es mantener la relacion
armonica con el actual Gobierno, v la
tercera, determinar la colaboracion con
el proximo gobiemo; subsistimos enun
90 por cento con el financiamiento del
pueblo de México y tenemos que man-
tener una relacion de coordinacion, no
de subordinacion con los tres poderes
constitucionales y niveles de gobierno,
también en materia de seguridad, per-
secucion de delitos. Para eso se necesita

experiencia, sensibilidad politica, talen-
to y apertura.

En su proyecto propone dar mas
becas, ampliar videovigilancia, mejo-
rar condiciones salariales amaestros,
icomo hacerlo con un presupuesto
ajustade? La persona que ocupe Rectoria
tendra que tener experiencia para generar
inicativas y procurar que las autoridades
hacendarias y 1a Camara de Diputados au-
menten el presupuesto. Tenemos que sen-
sihilizar al Poder Ejecutivo y Legislativo de
gue la UNAM necesita apoyo para cumplir
de mejor manerasu compromiso social. En
la Facultad de Derecho establecimos me-
didas de austeridad, racionalidad, optimi-
zando los procesos y generando ingresos
extraordinarios, ofreciendo y vendiendo
cursos de actualizadén, con diplomados,
nosotros tenemos que trabajar incluso
para completar el pago de lanomina. Es
importante que la Universidad no detenga
sucedmientorazonadoy no deje deatender
las necesidades delos planteles.
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fApostaria por crear mas carreras,
aumentar matricula o expandir plan-
teles? Cuando uno aspira a un cargo es
muy facl prometer, pero creo que la Uni-
versidad Nacional Auténoma de México
puede explotar lo que aprendimos en la
pandemia y abrir opciones de educaciona
distancia; eso nos permitiria atender mas
alumnos ¥ no necesitaria presupuesto
en construccion de aulas, es un nicho de
oportunidad.

LA UNIVERSIDAD Nacional Autdnoma
de México es una institucion de buena fey
que no puede pretender funcionar a base de
miedidas coercitivas; tenemos que trabajar
para fortalecer la integridad académica

”

Abrir mas sedes, desde luego que nos
gustaria tener bachilleratos en zonas in-
digenas, pero dependerid dela capacidad
de gestion y sensibilidad del Gobierno
Federal de dotarnos de mas recursos,
porgue las estadisticas apuntan a quela
inversion en educacion superior noesta
creciendo, no sélo hacia la Universidad
Macional Autdnoma de México. Esto no
s un gasto, sino una inversion estraté-
gica para el pais y el bienestar de las per-
sonas, porgue quien no tiene educacion
no puede saber como ejercer sus demads
derechos.

En carreras, es increible que se satu-
ren las carreras tradicionales y tenemaos
muchas interesantes que tienen poca
demanda, creo que se ha preocupado

{ mas por crear carreras que por difundir-
| lasy estimularlas.

Enmateria de género, persisten las
denuncias de violencia, ;tiene algu-
na propuesta distinta alo que se ha
hecho? Tenemos que apostarle a insistir
en un cambio cultural, porque nosotros
no podemos cambiar una cultura machis-
ta, paternalista, con medidas coercitivas,
amenazando, tenemos que insistir en la
cultura de legalidad y no quedarnaos sélo
en la denuncia cuando los procesos no
permiten que hayasoluciones masrapidas.

Lo que ocurrid (con el secretario que
insultd a otra académica) fue un error
lamentabilisimo que expuso algo que
no debe permitirse y necesitaba una
respuesta inmediata: pedir su renuncia,
a predicar con el ejemplo.

De ser designado, jcual serd el ma-
yor reto a enfrentar? La democracia
conlleva un elemento que no podemos
ignorar: la incertidumbre y viene la elec-
cionmas grande; el paisesta polarizado, es-
tamos abatidos porla violencia, desigual-
dad, corrupcion, impunidad que agrava el
Estado de derecho, entonces de lo que se
trata es ocupar el timdn de la universidad,
pero no pensando en que vamos a tener
una travesia muy placdaen unmar calmo,
sino de conducir a la universidad en este
mar procelosocomo se vishimbra paraque
salga adelante, cumpla los objetivos v siga
siendoun orgullo.

Se trata de cumplir un reto: poner
a los alumnos al centro, pues 80 por
ciento de quienes vienen aqui son de
familias de escasos recursos v entrar a
la universidad es la gran oportunidad
desu vida.
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