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INCLUIDO FRANCISCO GARDUNO YANEZ

La cupula de INM,
expertos en carceles

FERNANDO MERINO Y RIVELINO RUEDA

De acuerdo con la Auditoria Superior, hay
algunas anomalias en los perfiles el Instituto

De los slete funcionarios que en-
cabezan las direcciones generales
o la cipula del Institute Nacional
de Migracion, cuatro cuentan con
trayectoria en €l sistema peniten-
clario, incluido el comisionado
Francisco Gardufnio Yanez.
Gardufo dirigi6 el Organo Ad-
ministrativo Desconcentrado de
Prevencion y Readaptacion So-

cial (OADPRS), entre el 1 de di-
ciembre de 2018 vy el 14 de junio de
2019, el cual se encarga de la poli-
tica penttenciaria nacional, y dos
de sus actuales directores tam-
bién trabajaron en este ente. ads-

DIRECTORES DEL
INM TIENEN PERFIL
PENITENCIARIO

crito a 1a Secretaria de Seguridad
y Proteccion Ciudadana

Se trata de Antonio Andrés
Vidal Islas, director general de

Regulacion y Archivo Migrato-
rio, quien se desempefiaba como
director de area de Imagen Ins-
titucional del OADPRS, en el
sexenio anterior.

Antonio Molina Diaz, director
general de Control y Verificacién
Migratoria del INM, ha desempe-
nado distintos cargos en el
OADPRS desde 2013.

En 2019 y va bajo la direccién
de Gardufio, quien también fue
responsable de los reclusorios en

la Ciudad de México en la admi-
nistracién de Lopez Obrador, co-

mo jefe de Gobierno, Molina Dfaz
se sumo al INM, organo de la Se-
cretaria de Gobernacion que esta
bajo lupa por los 40 migrantes
muertos a causa de un incendio
en la estacion migratora de Giu
dad ludrez, ocurrido el pasado 27
de marzo, donde el principal re-
clamo es que no se permitio la
salida de los detenidos.

Ruth Villanueva Castilleja, di-
rectora general de Proteccion al
Migrante y Vinculacion, también
tiene experiencia en carceles y
readaptacion soctal
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El comisionado y tres
titulares de area cuentan
con experiencia en
readaptacion social;
reservan informacion de
una direccion general

FERNANDO MERINO Y RIVELINO RUEDA

e los siete funcionarios que

encabezan las direcciones

generales o la capula del Ins-

tituto Nacional de Migracion

(INM), cuatro cuentan con
frayectoria en el sistema penitenciario,
incluido el comisionado Francisco Gardu-
fio Yafiez.

Gardufio dirigic el Organo Administra-
tivo Desconcentrado de Prevencion y
Readaptacion Social (OADPRS), entre el |
de diciembre de 2018 y el M de junio de
2019, el cual se encarga de la politica peni-
tenciaria nacional, y dos de sus actuales
directores también trabajaron en este en-
te, adscrito a la Secretaria de Seguridad y
Protecchon Cludadana,

Se trata de Antonio Andreés Vidal Islas,
director general de Hegulacion ¥ Archivo
Migratorio, quien se desempefiaba como
director de area de Imagen Institucional
del OADPRS, en el sexenlo anterior, de
acuerdo con el Portal de Obligaciones de
Transparencia. Este servidor no tiene re-
gistro como funcionario publico en la pla-
taforma Némina Transparente ni en el
sistema Declaranet, ambos de 1a Secreta-
ria de la Funcion Pablica (SFP).

Antonio Molina Diaz, director general
de Control y Verificacion Migratoria del
INM, ha desempefado distintos cargos en
¢l OADPRS desde 2013, Segan la ficha cu-
rricular de su 0ltima declaracion patrimo-
nial, fue director general v coordinador
general de centros penitenciarios de ese
organismo entre 2083 y 2018.

Antes, de 1997 a 2001, se desempefid
como subdirector juridico en la Direccion
General de Prevencion y Readaptacion
Social de Ia Secretarfa de Seguridad Pubii-
ca Federal. De 2007 a 200, fue director ge-
neral de Prevencién y Readaptacion So-
cial del penal de Durangp.

En 2019 vy va bajo la direccion de Gar-

dufio, quien también fue responsable de concluir su suspension ingreso al INM.

los recluserios en la Cludad de México en
la administracion de Andrés Manue] Lo-
pez Obrador, como jefe de Gobierno, Moli-
na Diaz se sumo al INM, un 6rgano técnico
de la Secretaria de Gobernacion que esta
bajo lupa por los 40 migrantes muertos a
causa de un incendio en la estacion mi-
gratoria de Ciudad fudrez, Chihuahua,
ocurrido el pasado 27 de marzo, donde el
principal reclamo es que no se permitié la
salida de los Indocumentados.

Ruth Villanueva Castilleja, directora
general de Proteccion al Migrante y Vin-
culacion, lambién tiene experiencia en
desarrollo penitenciario.

Segtn datos de su ultima declaracion
patrimonial. la funcionaria fue, entre 2013
y 2014, directora general de Politica y De-
sarroflo Penitenciario de la Comision Na-
clonal de Seguridad de la Secretarfa de
Gobernacidn, y de 2015 a 2018 laboré en la
Tercera Visitaduria de la Comision Nacio-
nal de los Derechos Humanos (CNDH).

En 2012, se desempefid como subpro-
curadora de Derechos Humanos, Preven-
cion del Delito y Servicios a la Comunidad
en la entonces Procuradurfa General de la
Republica (PGR). También fue presidenta
del Consejo de Menores de la Secretaria
de Seguridad Pablica de 1996 a 2002.

Los tres altos funcienarios del INM que
no han trabajado en el sistema peniten-
ciario son Alejandro Tagle Marroquin, su-
beomisionado Juridico desde 2021; Hector
Martinez Castuera, director general de
Coordinacion de Oficinas de Representa-
cion; y Alfredo Hernandez Garcia, director
general de Tecnelogias de la Informacion
y Comunicaciones.

Tagle Marroquin trabajo en la Secreta-
ria De Transportes y Vialidad del otrora
Distrito Federal, y la Audltorfa Superior de
la capital, mientras que Martinez Castuera
fue secretario de administracion del Tec-
nelogico Nacional de México y ocupo di-
versos cargos en el IPN,

En tanto, Alfredo Hemandez Garda,
director general de Tecnologlas de la In-
formacion y Comunicaciones, fue titular
dela Secretaria de Obras y Servicios (Sob-
se} de la Cludad de México en 1a adminis-
tracion de Miguel Angel Mancera, sin em-
bargo, fue inhabilitado por ejercicio inde-
bido del servicio pablico pogtres afios, y al
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De acuerdo con la Auditorfa Superior
de la Federacién (ASF), hay algunas ano-
malfas en los perfiles del personal del Ins-
tituto Nacional de Migracion y en sus ma-
nuales, los cuales no estan actualizados.

Al revisar la Cuenta Publica de 2021
examind 102 curriculos de funcionarios
del INM y detectd que siete servidores pu-

blicos no acreditaron el nivel académico
requerido {posgrado), cinco no probaron
los anos de experiencia requeridos y uno
no acreditd el drea de estudlo solicitado.
Ademas, en seis casos se reservo la infor-
macion, contrario a Jo previsto por la Pla-
taforma Nacional de Transparencia (PNT)

Uno de los perflies reservados, de
acuerdo con una revision a la PNT que
realizo E1 Sol de México, corresponde a la
Direccion General del Centro de Evalua-
¢ion y Control de Confianza, cuyo titular

no se conoce pablicamente.

El INM tampoco contd con jos formatos
de descripcion de puestos para cuatro direc-
dones de drea, pertenecientes a la Oficina
del Comisionado (Direccion de Servicios
Operativos, Coordinador de Administracion
de recursos, Direccton de Vinculacion para
la Atencién y Proteccion a Migrantes y la
Direccion de Estrategia Institucional vy
Agenda Pablica). Ademds, en nueve casos
las cédulas o perfiles del puesto carecian de
las competencias o capacidades requeridas.
en estas aparecia la leyenda de “no aplica”.

El drgano fiscalizador determind, ade-
mas, que el INM no cuenta con un progra-
ma formal de supervision en sus politicas
de regulacién migratoria y, hasta el afo
2020, no habia acreditado que el personal
(Que labora en este organismo haya recibi-
do capacitacién para la ejecucion de trd-
mites migratorios.

De acuerdo con un requerimiento de
informacion a ese ente, a través de un in-
forme de auditoria solicitado a 1a Secreta-
ria de la Funcion Pablica (SFP). 1a depen-
dencia a cargo de Roberto Salcedo Aquino
sefiald que el INM no acreditd que se ha-
yan realizado programas para la cons-
truccion y disefio de indicadores de de-
sempeflo en el ejercicio 2020.

En la auditoria de desempefio a la Di-
reccion de Regulacion Migratoria del INM,
se dijo que esta “no cuenta con un progra-
ma trimestral de visitas de supervisién y
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acclones de difusion que permita medir de
manera correcta sus acclones de difusion
en materia de regulacion migratoria”,

D.108

tlene el INM, segin su
plantilla vigente a diciembre 2021

1.3 15

LAS de descripcion y perfil de
puesto fueron el soporte para
avalar cinco mil 704 contrataciones

18

EMPLEADOS tenian una cédula
diferente a la plantilla del INM

ESTRUCTURA CENTRAL DEL INM

E100gano téomico del institutd Nacional de Nigracion depende de & Segob y cuenta con sete drecciones generales

SarTen
CENTRAL

“Ne revisaron )2

curriculos de
[uncionarios en la
PN\ seis Jueron
injormacion
resenada”™

ASF
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