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Deberan integrarse aspectos
especilicos a la ley de Ciencia
Los trabajadores de ios Centros Pabli-
.a_u1S|;ri[+J.5_a_I;3 FENASSCYT, scguimos muy de
cerca el proceso legislativo mediante ol cual se
apmoba. primero en |a cimara de diputados, v
luego, en la de Senadores, la iniclativade laT.ey

Consideramos importante manifestar pablicamente
aue los siguientes aspectos cspecificos. sefalados reite
radamente por 1a Federacion, debieron haberse integrado
coma parte del documento:

L~ Estar en sintonia con la Lev Federal ded Trabajo
ILFT}en su Tiuko Sexto, Capilulo XV donde debio inle-
grarse el termino "Personal Académicn” en el texto Thon-
de seindica a “las personas humanistas, cientificas, tec-
nilogas e innovadoras. asi oimo del personal téenicn”
que no s encucntran debidamente defimidos en 1a 1LFT

2 - Especificar en fa LGHCTIL la integeacion de repre
sentantes de los trabajadores e las Juntas Directivas del
Oirgano de Gobierno de los Centros Poblicos, ast come en
los Comités Fxternos de Evaluacicn. con 1a intencidn de
qui s¢ puedan exponer en éstos Organos, aspectos cstra-
togicos on términos académicoes v laborales relevantes
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pard ef desarmllo del Centro Piblico. Por ejemplo. plancs
de carrera. desarmello profesional, estimulos, estabilidad
soclo-econdmica, cntre olros aspectns gue son relevan-
tes tanio para 1a institucon como para el personal,

3.- Fortalecer al Consejo Consuliive Intermo v 4 la
Asamblea del Personal. mediante €l cardcter vinculante
¢n la toma de decisiones ya que unicamente quedaron
con voE, pert sin vato, B3 decir, faltaron incluir aspectos
de gobernanza democratica v participacton efectivaen la
toma de decisiones sobre asuntos publicos

Dicho esto. no omitimos menclonar que considerames
que la nueva LGHCT] posee aspectos positivos. entee
ellos las facilidades para importar productos, 1a posibili
dad de cambie de adscripeion del trabajador a otros Cen-
tros Piblicos, la no-recleccion de los puestos de Direc-
cion General de los Contros Poblicos, 1a creacion de orga-
nos internos que permiten la rendicion de cucntas de las
v low directivos pablicos

ke csta forma, los sindicatos de los Centros Pablicos
que pertenceen ala FENASSCYT, expresamios nuesita in-
quictud porgue consideramos que o digefio normativo o
institmcienal apenbade queda con areas de mejora. Por
wsti oy gue solicitamos que lo expresado antetiormenie
Fea Integrados on una posleror adecuacion de Ja LGHCT
v QUE s permitan trabajar en conjunto para realicar ro
visiones periodicas con la fnalidad de su mejoramicnts
va gue come lo hemos expresado en este pronunca-
micnto. netamos potencales problemas que pueden pre-
sentarse tanto en ko académico como en Io laboral a corto
[lazi,

Hedterames que los principios que orientan a esta Fe-
derackin son en todo momento, la libertad de citedea v de
pensamientn, la expresion, la cosehanza v 13 investiga
Cion; asi como la unidad v solidaridad entre las v Ios tr
hajadores, considerando que es de suma imporlancia a
estahilidad laboral
ferfuentesmty@hotmail.com
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