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APLAZAN FACTURA 4.0
El fisco da una tregua

Los trabajadores tendran el resto

del afio para tramitar su constancia
de situacion fiscal, luego de que el
SAT pospuso hasta el 1de enero de
2023 la entrada en vigor del nuevo

Comprobante Fiscal Digital.

OFICINAS SATURADAS PARA EL TRAMITE

Aplaza SAT
la emision de factura

MIGUEL ANGEL ENSASTIGUE

La prérroga busca que los
contribuyentes puedan
migrar a nuevo esquema
de manera ordenada

I Servicio de Administracion
Tributaria (SAT) informé que la
nueva version de factura elec-
trénica 4.0 sera obligatoria a
partir del 1 de enero de 2023.

La ampliacion del plazo parala factura
electronica se dio luego de que en las tlti-
mas semanas las oficinas del SAT regis-
traron largas filas de contribuyentes inte-
resados en tener su constancia de situa-
cion fiscal. Hubo reportes de que los siste-
mas electronicos estaban saturados o no
recordaban toda su informacion tributaria
para realizar el tramite.

De acuerdo con el SAT, con este nuevo
plazo se buscard que todos los contribu-
yentes puedan migrar a dicho esquema de
manera ordenada y adaptar sus sistemas
sin contratiempos, pues el tiempo previs-
to era hasta el 30 de junio de 2022.

Dijo que en caso de que los contribu-
yventes conozcan su informacion tributa-
ria, como Régimen Federal de Contribu-
yentes (RFC), codigo postal del domicilio
fiscal, entre otros datos, podran entregar-
los a su empleador sin necesidad de pre-
sentar una constancia de situacion fiscal.

Largas filas de contribuyentes se registraron para obtener la constancia de situacion fiscal

“La entrega de constancias es gratuita
v no debe ser condicionada por ninguna
persona servidora publica del SAT por
presuntos adeudos o verificacion fisica de
domicilio del contribuyente”, expreso el
organismo en un comunicado.

Con la nueva version de factura elec-
tronica 4.0 el SAT pretende continuar la
lucha contra la evasion fiscal, pues conta-
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ra con mayor informacion del contribu-
yente al momento de emitir una factura.
También ofrecera mas datos sobre si un
pago es 0 no objeto de impuestos, entre
otros ajustes para validar la informacion
de personas fisicas y morales.

“La emision de la factura de nomina es
independiente a la obligacion laboral que
tienen los empleadores de pagar sueldos y

“Entrega de
constancias no
debe ser

condicionada por
presuntos
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salarios a sus trabajadores, por lo que no
entregar la constancia no es motivo de
despido ni de retencion de pago”, puntua-
lizo el SAT.

Segun Orlando Guzman, jurista v socio
del despacho GRG Asesores, es ilegal que
las empresas quieran retener el pago a sus
empleados si no entregan la constancia de
situacion fiscal.

En entrevista con El Sol de México, el
especialista comentd que los descuentos
al salario estan prohibidos conforme a la
Ley Federal del Trabajo, salvo excepcio-
nes, v este caso no es una excepcion de las
permitidas por la autoridad.

Dijo que las personas afectadas pue-
den acudir al Centro de Conciliacion La-
boral, siempre v cuando el nuevo sistema
de justicia laboral va esté implementado
en el estado donde radica. Expreso que los
trabajadores pueden hablar con sus pa-
trones para solicitar una ausencia laboral
con el fin de poder tramitar su constancia
fiscal, ya que se trata de un tramite guber-
namental. “Lamentablemente hay una
mala asesoria a muchas empresas que es-
tan manejando el no pago de salarios por
la constancia de situacion fiscal, lo cual es
sumamente delicado”, sefialé Guzman.

El SAT abrira sus oficinas los dias sa-
badolly18 de junio para los interesados en
tramitar la constancia de situacion fiscal.



