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cMorenistas al INE?
enos de una fercera parte de los 531
aspirantes al Consejo General del
INE obtuvieron el puntaje suficiente

para ser considerados en la tercera
tase, de evaluacién de expedientes.

El comité evaluador cubrié el limite contemplado por el
ocuerdo de la Junta de Coordinacién Politica de la Ca-
mara de Diputados y nominé a 204 sustentantes del
examen, aunque los puntajes mas alfos ya no corres-
ponden con la paridad de género.

Enire los hombres, la calificacién mas alia fue po-
ra Jaime Miguel Castafieda Salas, quien al aranque
del actual sexenio fungié como director juridico de la
Secretaria de la Funcién Piblica y hosta el pasodo 16
de febrero fungié como representante su de Mo
rena ante el Consejo General del INE. Ese dia, el di-
putado federal Mario Liengo, fitular de esa represento-
cién partidista, remitié una comunicacién urgente para
nofificar la revocacién de ese mandato. Si Castofieda
Salas quedara fuera, la posicién mas alta seria para
Armando Ocampeo Zambrane, exfitular de la comisian
para la atencién a victimas en la COMX y exsubprocu-
rador fiscal.

Entre las mujeres, Bertha Maria Lujan Alealde, actual
comisionada nacional de operacién sanitaria en Cofe-
pris, y la expresidenta del Instituto Electoral de Tabas-
co, Merino Damién, empataron en el tope de
la lista. En el extremo opuesto se ubicd Nora Urbyy Ge-
nel, actual magistrada del TFJA.

Con cuatro vacantes en el Consejo General, simpe-
raria la paridad de género? La Junta de Coaordinacién
Politica y el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion tuvieron criferios distintos y los magistrados
electorales determinaron que la quinteta para seleccio-
nar al nuevo presidente consejero del INE debe estar
integrada exclusivamente por mujeres.

Las alras fres aspirantes con mejores punfuaciones
son: Zelandia Bérquez Estrada, presidenta del consejo
electoral de Son Luis Potosi: Susana Mercado Alvarado,
funcionaria de la Cémara de Diputados y duefia de los
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slogans “TeAMLO" y “Me gusta AMLO”; la actual pre-
sidenta del INEA, Teresa Guadalupe Reyes Sahagin, v
lulisca Zircey Bautiska, asesora del consejero Jaime Ri-
verg, quien en el pasado proceso de seleccidn de con-
sejeros obtuvo el puntaje mas alto.

Ni la Jucopo ni el Comiké Técnico Evaluador han es-
tablecido un eriterio de desempate y definir quiénes se-
rion admitidos o la "evaluacién especifica de idonei-
dod”, consistente en ko valoracidn del expediente.

Experta en seguridad y jusficia penal, Alcalde Lu-
jdn, trabajé en la Secretaria de Seguridad y Protec-
cién Ciudadana enire diciembre del 2018 y noviem-
bre del 2020; primero como ub-o-gadu y Iu&go como

|l.=.ﬁ:: de oficina del secretario, Alfonso Durazo. Des-
pués hungié como delegada de programas federales
en Chihuahua.

La expresidenta del IEDF, Diana Talavera Palacios;
lo exdiputada Selene Vidzquez Alatorre y la actual mo-
gistrada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién, Gabriela Villafuerte Coello, no estdn entre
las primeras 25 enlistadas.

En el top 10 de esa lisia estdn César Emesto Ramos
Mega, consejerc del IECM; Ramsés Arturo Ruiz Céza-
res, actual director general de andlisis en la UIF-SHCP;
Francisco Javier Aparicio Castillo, académico especic-
lizado en temas electorales; Yuri Beliran Miranda, ex-
consejero del IECM y el actual encargado de la secre-
taria ejecutiva del INE, Roberto Heycher Cardiel Soto.

Mariana quedardn detinidos los protagonisias de la
tercera fose de este proceso de seleccién de los conse
jeros electorales. Entre el 17 y el 22 de marzo, los 100
aspirantes mejor evaluados —ademas del examen se-
rd ponderado su expediente y su ensayo— seran lla-
mados a entrevistas personales.

Efectos secundarios

RELEVO. En una fransicién que durd tres meses, Ro-
lando Vega Séenz asumié la presidencia del Conse-
jo Mexicano de Negocios. Con una sélida frayectoria
empresarial, el director general de Seguros Aflas reci-
bié hace dos semanas la estafeta, de manos de Anfo-
nio Del Valle Perochena y afrontard la coyuntura de la
sucesidn presidencial con una oferta de didloge abier-
to'y confinuo con los diversos érdenes de gobierno, la
sociedad civil, la academia y ofros organismos empre-
sariales a fin de trabajor conjunlamente en propuestas
y acciones que coniribuyan a forjor mayor desarrollo e
inclusion, menor pobreza y discriminacion.
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