Preocupaala
UPN que hasta
la proxima
legislatura se
discuta nueva
Ley Organica
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Profesores-investigadores y estu-
diantes de la Universidad Pedagégi-
ca Nacional (UPN) manifestaron que
tras la aprobacion en la Comisién de
Educacién del Senado del dictamen
por el que se expide la nueva Ley Or-
ganica que le otorga su autonomia,
“tenemos esperanza, pero también
preocupacion que se tenga que es-
perar hasta la siguiente legislatura
para su discusion en el pleno”.

El investigador Alejandro Arreci-
llas Casas, de la Unidad-UPN en San
Luis Rio Colorado, Sonora, sefialé
que si bien se espera que la nueva
Ley Orgénica se apruebe en la Ca-
mara alta, “quizi sea un proceso mas
dilatado en San Lazaro, pues habria
que conocer cémo queda la composi-
cién de la Camara de Diputados, tras
la eleccion del préximo 2 de junio”™

No obstante, indicé que alumnos
y profesores que han apoyado y pro-
movido la autonomia “trabajaremos
para preparar las condiciones para
la eleccion de los 6rganos como el
Consejo Superior Universitario”,
que entre otras atribuciones elegira
y removerd a quien ocupe la rectoria.
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Confianza de alumnos

Alumnos de esa casa de estudios en
diversos estados confiaron en que
“este proceso legislativo continuard
en el préximo gobierno, porque fue
una promesa de la actual adminis-
tracion, que nuestra universidad
pudiera contar con una nueva Ley
Orgdnica que nos dé autonomia, y
con ello la posibilidad de recuperar
una identidad propia y mejorar el
proyecto educativo de la UPN™,
Arrecillas Casas recordé que la
aprobacion del dictamen se registré
un dia antes de concluir el periodo
ordinario de sesiones, el 30 de abril,
por lo que también se lanzard una
campaia informativa para dar a
conocer que “se logré destrabar
el dictamen en las comisiones del
Senado, y ahora debe seguir su pro-
ceso en la Camara de Diputados™.
Indico que en las sedes estatales y
subsedes de la UPN “atin impera un
verdadero cerco informativo, pues
no se hace difusion de estos proce-
SOS que son tan importantes para la
vida académica de nuestra institu-
cion, lo que también permitiria fre-
nar las campaiias negras que buscan
generar miedo en el personal acadé-
mico y administrativos, con falsas
especulaciones de que se perderan
derechos laborales y prestaciones”.
“Muchos directores no informan
nada del proceso. Hay un cerco por
desinterés, apatia, o incluso, por
proteccion de privilegios, ya que
muchos de quienes ocupan cargos
de rectores en los estados responden
a los interés de autoridades educa-
tivas locales o del propio Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Edu-
cacion en los estados”, apunto.
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