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¢Qué pasa con el empleo?

Apenas el 3 de marzo de 2022, el presidente Andrés Manuel
Lépez Obrador presumia que la economfa mexicana habfa
generado un récord de empleos formales para un mes: mds
de 176 mil puestos de trabajo en febrero de ese afio.

Dos afios después, la situacién laboral pinta muy diferente.
Si se comparan los empleos formales registrados ante el IMSS
que se crearon el primer bimestre de 2024 (265 mil 424) con
los del mismo lapso de 2023 y 2022, aparece una cafda de
8.3% y de 20.2%, respectivamente.

El deterioro que muestra la generacién de puestos de tra-
bajo formales desde el verano pasado no guarda relacién con
otras variables de la economfa mexicana, como son el creci-
miento econémico (3.2% en 2023), la expansién de la inver-
sién privada (19.2% en los tres primeros trimestres del afio
pasado, algo que no habia sucedido desde 1996) y el monto
de la inversidn extranjera directa (mds de 36 mil millones de
ddlares en 2023).

Hay varias posibles explicaciones. Entre ellas, que se agota-
ron los efectos que produjo la reforma que prohibié la subcon-
tratacion; que se ha elevado el costo laboral de las empresas
(con el aumento al salario minimo, los dfas de vacaciones y
la cuota para financiar las pensiones), y que no ha existido en
este gobierno una politica de incentivos para las microempre-
sas, que representan mds de la mitad de las existentes.

“Muchas micro y pequefias empresas han comenzado a
contratar por fuera, para evitar el mayor costo laboral”, alertd
mi compafiero de paginas y analista financiero José Yuste, en
entrevista para Imagen Radio.

Eso significarfa que el sector informal de la economfa po-
drfa estar absorbiendo los empleos registrados ante el IMSS
que se estan perdiendo o han dejado de crearse.

Fuera de procurar las inversiones de grandes consorcios,
el goblerno federal no ha tenido una politica de creacién de
empleos. Consciente o inconscientemente ha estimulado la
informalidad mediante el crecimiento de los denominados
programas sociales, que —ahi reside el truco— son pagados
por quienes contribuyen al fisco.

¢Hasta dénde podrdn resistir las finanzas publicas una po-
litica econémica que no abona a la formalizacién del empleo
y hace crecer cada vez mds los subsidios?
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Encima de lo que ya se ha elevado el costo laboral, el ofi-
clalismo estd promoviendo una reforma para duplicar el agui-
naldo. Como he escrito otras veces —por ejemplo, respecto del
aumento del monto de las pensiones—, no se trata de estable-
cer si son justos o injustos los nuevos beneficios sociales, sino
de ver qué efectos pueden tener sobre la economfa en general
y el bienestar a largo plazo.

Amenudo pareciera que el oficialismo no entiende que la
enorme mayorfa de las empresas de este pafs son micro, pe-
quefias 0 medianas y que a muchfsimas de ellas los beneficios
ampliados pueden acabar matdndolas. Si las condiciones de
contratacién se vuelven mds complicadas —y sin apoyos por
parte del gobierno—, se corre el riesgo de que ese tipo de em-
presas quiebren o no amplfen su plantilla laboral, con lo cual
no crecerdn, o que contraten por fuera (sin seguridad social).

¢Serd que la autodenominada Cuarta Transformacién no
quiere que se desarrolle el tipo de empresas que forman la
espina dorsal de las clases medias, un conjunto de ciudada-
nos que no puede ser maniatado politicamente mediante los
programas soclales?

En estos 63 meses de gobierno, tendrfan que haberse crea-
do 6.3 millones de empleos formales para cubrir las necesi-
dades de quienes buscan incorporarse al mercado laboral. En
cambio, s6lo se han generado, en cifras oficiales, 2.2 millones.

No hay mejor programa social, para reducir la pobreza y
las desigualdades, que la creacién de empleos formales. Pero,
¢en qué anda la 4T? Pues apuntalando las condiciones para
que la informalidad se mantenga e incluso se amplfe. Es dedr,
que el sector en el que los trabajadores tienen seguridad social
subsidie al sector en el que no lo tienen.

Eso puede ser bueno para el control politico, pero no para
la igualdad de oportunidades que se construye en la libertad.
La libertad, claro estd, que da tener un empleo formal.
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