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Lactancla matema
exclusiva de 0 a5 meses

Porcentale de ninos

3.6 Prohibicion

2 de formulas
s lacteas abre
debate

Una iniciativa de reforma a la Ley
General de Salud, cuyo fin es pro-
mover la lactancia matema, busca
prohibira productoreseimportado-
resde formulalacteaque se fomente
su uso en instituciones de salud pu-
blica, lo que afecta las opciones de
madres trabajadoras, de acuerdo
con especialistas.

Segiin Euromonitor, firma de in-
vestigacion de mercados, en 2022 la
venta de estos productos en México
tuvo un valor de 2 mil 121 millones
de ddlares, es decir casi 36 mil mi-
llones de pesos, y crece 8% anual.
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Formulas lacteas
encienden denate
tlel trabaio femenino

Ante una iniciativa para impulsar la leche materna, especialistas dicen que
deben promoverse los lactarios en empresas y oficinas de gobierno

SARA CANTERA

—Sara.cantemia eluniversal.com.mx

El negocio de las formulas lacteas,
valorado en mas de 2 mil millones
de dolares al afio en el pais, estd en
el centro del debate por una inicia-
tiva para evitar su promocion en
instituciones de salud publica.

La propuesta, cuyo objetivo es
fomentar la leche materna, genera
visiones encontradas, pues en Mé-
xico no todas las empresas tienen
horarios flexibles o cuentan con sa-
las de lactancia y, seglin expertos,
podria afectar la libre decision de
las mujeres a usar la formula lactea
por motivos de salud o laborales.

La iniciativa esta pendiente de
aprobacion, pero de acuerdo con la
diputada Lilia Aguilar Gil (PT),
quien presentduna propuesta para
permitir el transporte de leche ma-
terna en aviones, ninguna regula-
cion debe restringir el derecho de
toda madre a decidir qué tipo de
alimentacion quiere dar a su hijo.

"Muchas veces no pueden dar
lactancia matema por cuestiones
fisioldgicas o laborales”, destaco.
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“El ambiente laboral no es lac-
tario. La Camara de Diputados no
eslactaria, tengoqueir al bafioyeso
lo viven millones de mexicanas”.

Aguilar considerd que no se
debe satanizar la alimentacion
con formula lactea, pues obede-
ce a razones fisicas, médicas, o

porque las licencias de materni-
dad no son tan largas.

“México estd muy atrasado en
iniciativas para obligar a loscentros
de trabajo a tener un lactario. En las
entidades del gobierno donde esta-
mos pregonando la inclusion o la
equidad, tampoco hay”, indico.

JEnqueé consiste la iniciativa?

La iniciativa se presentéainiciosde
agosto en la Camara de Diputados
por legisladores del PAN, PRI, MC
v PRD, y plantea reformar el arti-
culo66 Bisde la Ley General de Sa-
lud para prohibir a las personas fi-
sicas y empresas que se dedican al
proceso o importacion de férmula
lactea promover estos sucedaneos
de leche matema en instituciones
de salud publica.

También impide la entrega gra-
tuita de formula lactea a médicos,
técnicos de la salud, madres, fami-
liares o cualquier persona, entre
otras consideraciones, afectando
las opciones de madres trabajado-
ras para alimentar a sus hijos.

En materia de publiddad, no
permite la promocion a madres o
miembros de su familia, ni inducir
en esos materiales que la formula
lactea es equivalente o superior ala
leche materna, entre otros.

Cambio en centros de trabajo

Gabriela Medina, directora deFun-
dacion Manpower y Responsabili-
dad Corporativa, dijo que el Con-
sejo Coordinador Empresarial
(CCE)tieneunapropuesta que bus-
caquelosempleadores promuevan
la lactancia materna.

“Estan oconcientizando porque
no se requiere una alta inversion.
Muchas empresasdicen quenotie-
nen presupuesto para invertir en
esto, pero al pertenecer a esta red,
comparten mejores practicas con
otras organizaciones”, explico.

Cuando una empresa tiene sala
de lactancia baja el ausentismo v,
tras la licencia de matemidad, mas
mujeres vuelven a trabajar.

Enlared del CCEparala primera
infancia participan 60 empresas y
80% va tienen sala de lactancia.

Para Ivonne Vargas, asesora de
desarrollo de carrera vy especialista
en capital humano, por ley las tra-
bajadorastienenderechoa dos des-
cansos de 30 minutos, indepen-
dientes de su horario de comida,
para extraer leche matema.
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“Lasempresasdeben verlocomo
una manera de conciliar la mater-
nidad y el trabajo”, destaco.

“Al atender esta situacion gene-
ran mayor Compromiso, menor ro-
tacion, mejor calidad de vida y no
pierden talento capacitado”, dijo.

Negocio en expansion
El mercado de formulas lacteas es-
ta dominado por cinco empresas:
Nestlé (Nan y Nido); Reckitt Ben-
ckiser (Enfamil); Abbott (Similac),y
Royal FrieslandCampina (Friso).
La venta de formulas lacteas al-
canzo6 2 mil 121 millones de dolares
en México en 2022 y crece 8% cada
ano, segun cifras de Euromonitor.
Sobre la iniciativa, Nestlé co-
mento por escrito que estan con-
vencidos de impulsar mecanismos
institucionales que garanticen que
las madres puedan amamantar a
sus bebes, particularmente la ins-
talacidonde salas de lactancia en es-
pacios publicos y laborales.

“No hacemos recomendaciones
alas madresy cuidadores. Nuestras
actividades y comercializacion se
llevan a cabo en linea con las reco-
mendaciones de alimentacion in-
fantil de la Organizacion Mundial
de la Salud y respaldan la lactancia
materma”, expuso.

“Cuando en consulta con profe-
sionales de la salud, los padres, cui-

dadores y pediatras determinan
que la lactancia materna exclusiva

no esposible, yensituaciones en las
que la leche materma no esta dispo-
nible, Nestlé cree que es vital que,
bajo recomendacion del profesio-
nal de la salud, se usen sustitutos
adecuados de leche materna”. @
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LILIA AGUILAR GIL
Diputadadel PT

"El ambiente laboral

N0 es lactario. La Camara
de Diputados no es
lactaria, tengo que ir al
Dano y eso lo viven
miliones de mexicanas

Opcionalimenticia

Pese a su precio, el uso de formulas lacteas es una opcion para madres trabajadoras.

Lactanciamaterna
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Precio de laleche evaporada,
condensada y maternizada
Varlaclén porcentual anual
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Impulsar la lactancia materna es una manera de conciliar la maternidad y el trabajo, de
acuerdo con especialistas en temas laborales.



