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I Pleno de la Cimara de
Diputados aprobé con

409 votos a favor, uno

en contra y dos abstenciones,
reformas a las Leyes Federa-
les del Trabajo y de los Traba-
jadores al Servicio del Estado
para que se otorguen a los
padres trabajadores permi-
sos por paternidad de 20 dias
laborales con goce de sueldo.
Sera a partir del nacimiento
desus hijos o adoptarauninfan-
te cuando comience el permiso
laboral. Laminuta fue tumadaal
Senado de la Republicaparasu
anadlisis y eventual aprobacion.
Asimismo, se establece que
en caso de complicaciones

posteriores al parto que per-
judiquen alamadre o al recién
nacido, el permiso podra ser de
hasta treinta dias, con previa
presentacion del certificado
médico correspondiente.
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Fortalecer derechos
laborales

Berenice Montes Estrada, di-
putada del Partido Accién Na-
cional, destacé la importancia
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de fortalecer e incentivar los
derechos laborales de los pa-
dres trabajadores, asi como
de las mujeres, para cultivar
larelacién de los hijos con los
padres.

Dijo que es necesario equi-
librar la responsabilidad de
crianza, ya que el permiso
por paternidad en México no
es obligatorio para los hom-
bres trabajadores, paralos pa-
dres trabajadores, pero para
las madres trabajadoras sies
una obligacién.

“El presente dictamen que
incrementa 20 dias para permi-
so de paternidad, representa
un gran beneficio para los tra-
bajadores, ya que hacer estos
cambios podria incentivar me-
Jjoras enlasdinamicas familiares
que ayudan a cerrar las brechas
entre mujeres y hombres, per-
mitiendo condiciones laborales
mas equitativas paraambosy
una mejor calidad de vida para
sus hijos.

Obligaciones
familiares

“El espiritu de los permisos
de paternidad es respetar el
derecho de los trabajadores
a conciliar su vida personal y
laboral, permitir a los padres
que cumplan con sus obligacio-
nes familiares y hacer valer los
derechos del menor a recibir
sus cuidados”, indicé.
Porsuparte, Manuel de Jestis
Baldenebro, de Morena, sefialé
que este dictamen beneficia
a todos los trabajadores y da
un importante avance en la
igualdad sustantiva.
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