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MEXICOESELPAISQUEMAS TRABAJA Y MENOS PRODUCE, SENALAN EXPERTOS

‘Redudir la jornada laboral
aumentara productividad’

Riesgos. Bajar de48a40horas de
trabajo por semanaen el pais puede
pegar alos costos de las empresas,
adviertenanalistaslaborales

EMANUELMENDOZA CANCING

La propuesta de hacer cambios a la Ley Fe-
deral del Trabajo que se revisa en San Lizaro
parabajarlajornada laboral de 48 a 40 horas
semanales impulsara la productividad de las
empresas, coincidieronexpertos.

A pesar de que en nuestro pais es donde
miis horas se trabajaen el continente, esono
significa que se genere una gran productivi-
dad, asegurd Nataly Herndndez, investiga.
dora del Instituto Mexicano Para la Competi-

tividad (IMCO).
Herndndez sefialé que de acuerdo a los
paises OCDE, ennues-
tro pais una persona - -
tiene que laborar 2mil I:. :.
226 horas en prome-
dio al afio, 27% m4s Unposible
tiempo que en otros  aumento del
paisesm[embms. salario minimo,
“Esto nos posiciona  dumento de
COMo ﬂpajsdnm:lese vacaciones
trabajan mas horas, v reduccion
perotambiéncomoel delajornada
pais mas improducti- |aboral tendra
vo', insistid. unimpacto
La economista economiIco para
apunto que mientras  |3as empresas”
en México por cada
hora rabajadase ge- MNATALY
neran 95 dolaresen HERMANDEZ
promedio como parnte  Investigadora delIMCO

del PIB, en Irlanda la
cifraesde 140délares yen Letonia 129 mien-
tras queen Rumania 128 por hora trabajada.

La propuesta para reducir la jornada atin
estd en debate y puede ser aprobada antes
del 21 de noviembre donde se plantea aplicar
dos dias de descanso, por lo que la analista
considerd que se mejorardn las condiciones
laborales, pero hay que proyectar también
que esto implica un aumento a los costos de
lasempresas.

Se tendrin que ajustar esquemas de re-
duecidn de jornadas yeso puede significar el

21%

Mas horas trabajan los mexicanos entre los pai-
ses miembros dela OCDE, precisd el INCO.

Buscan
cambiosala
Ley Federal
del Trabajo,
en favor de
LIna menor
jormada.

- 2mil226 horas

. porafoeslajomadaanual que estimanreali-
. zanlos trabajadores en México.

contratar mas personal y habrd que asumir
esosoostos loque puedeencarecer la ndmina.
Laanalistadel MCOdetalldque se viene un
posible incremento al salario minimo, un ap-
mento a los dias de vacaciones, lo que tendrd
un impsicto econdmico para los empresarios,
porloque llaméa autoridades atener un con-
senso-con la iniciativa privada para que haya
flexibilidad enesta propuesta de reforma.
Herndndez perfild que de aprobarse estos
eambios ala ley que son muynecesarios para
trabajadores se requiere de un tiempo de
transicion para que el impacto sea gradual
sedéapnm%nmid;ldalasﬂmlpsrﬂas df_-gjnr.f_-ajus:'l-r
tando a esta nueva realidad, pero esto es im-

portante llevardo acabo porque por supuesto
gue dard un gran impulso a la productividad
enel pais.

Por su parte, Emilio Beteta, expertoen te-
mas hbngal&,aseguré quede acuerdo aun
estudio del Grupo de Andlisis del Mercado
Laboral (Gamla) ylafirma Codifin, se estima
que de avanzarel proyecto de ley sinconsen-
808 COMN resarios, se pueden perder cerca
de 300 linlllglazas en &Ipﬂ_ b

Agregd que estapropuesta elevard sustan-
cialmente la calidad de vidad de los trabaja-
dores en México pero también las empresas

tendra que eficientar los procesos producti-
vios, &5 ahi donde con ayuda de la tecnologia
v la inteligencia artificial pueden impulsara
su compafiias, peroesto hard sin duda que se
pierdan plazas en nuestro pais.

Beteta recomendd a los ereadores de em.-

a planear estrategias para eficientar la
produccidn de la mano con una menor jor-
nada laboral y claroque es vilido y necesario
apoyarsedela ia.

Analista de la firma Codifin, llamd a la ini-
ciativaprivada aempezara perfilar el cambio
de la jornada laboral hacia lo que viene en el
futuro ya que se estima que con inteligencia
artificial aungue hay riesgos de una pérdida
de laborales, también es posible que se
generen hasta 300 mil nuevos empleos.

Las empresas, dijo, deben &m]geza.r aefi.
cientar entre la mano de obra v la ayuda de
otras herramientas para lograr una mayor

Senald que los ciudadanos en edad pro-
duetiva deben estar en el entendido que hay
que aprender nuevas habilidades para in-
corporarse a los nuevos mereados laborales
haecia donde van las tendencias en un futuro
cercanocomoesla electromovilidad y aplica-
cionesdigitales.
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