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USICAMM debe desaparecer

finales del ano pasado el Sindicaio Nacional de Trabajadores de la Educa-
cion (SNTE), realizo, como lo ha hecho desde que el Miro. Alfonso Cepeda
Salas es el Secretario General, la Consulta Nacional para integrar el Pliego
Nacional de Demandas 2024, en la que dos de las demandas laborales que
manifestaron todos los que integran esta organizacion sindical fueron:
1) Abrogar o modificar la Ley General del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, v/o 2) Desaparecer la Unidad del Sisiema para la
Carrera de las Maestras v Maestros.

El motivo para dicha demanda es muy clara, vulnera los derechos laborales v profe-
sionales de las v los docentes, al establecer candados que en lugar de motivar, impulsar v
facilitar su ingreso, promocion, reconocimiento v movilidad los desalienia para lograr una
mejor calidad de vida personal v profesional, complica todos los procesos administrativos
que tienen que realizar.

Ademas de que, en el marco de la celebracion del Dia del Maestro, en Palacio Nacional,
el dirigente nacional del SNTE, le expreso al Ejecutivo Federal que reconocian los avances
que se habian logrado, pero que, sin embargo habia pendientes entre los que menciond era
necesario realizar cambios en el funcionamiento de la Unidad del Sistema para la Carrera
de las Maestras v los Maestros (USICAMM), solicitando que “se reconociera plenamente a
la representacion sindical en los procesos que regula la USICAMM, va que en algunas enti-
dades se lesionan los derechos de los docentes porque no existe didlogo con los dirigentes
para atender los reclamos de los docentes..”

Demanda, que se reiterd durante el *Dialogo Nacional por los Derechos Laborales de
las v los Docentes de Educacion Media Superior para la Obiencion de una Plaza Definitiva
de Direccion o de Supervision’, que organizo la Comision de Educacion de la Camara de
Diputados, en la que docentes y dirigenies del SNTE “propusieron consiruir, de la mano del
magisterio nacional, una nueva ley que sea transparente, justa e imparcial; que coadyuve a
la dignificacion de los docenies, en beneficio de la educacion piblica para las ninas, ninos
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v jovenes de México”, ademis de que tanto la ley mencionada como la USICAMM, conira-
dicen los principios del mandatario sobre la revaloracion v reivindicacion del magisterio.

Razon por la que desde su aprobacion argumeniaron que la ley plantea procesos que
presentan una serie de candados injustos, excluventes e ineficaces, ademas de que no re-
conocen el derecho que tienen las v los trabajadores de la educacion de ejercer el derecho
a ser representados por su Sindicato.

Lo que a todas luces nos lleva a decir que durante estos cinco anos no ha cumplido
con su Misidn que que es la de “Ser un organo que mediante el Sistema para la Carrera de
las Maesiras v los Maestros se reconozea la contribucion a la iransformacion social de las
maestras v los maestros como agentes fundamentales del proceso educativo”, v por lo tanto
mucho menos con su vision porque por todo lo expuesto en muchas escuelas de México no
hay docentes que garanticen el derecho a la educacion de las ninas, ninos vy adolescentes.

Por todo lo anterior v aprovechando los cambios constitucionales propuesios por el
Ejecutivo Federal, quizis deberia reconsiderar privilegiar el mantener instituciones como
MEJOREDU que nos ha permitido tener la informacion v estadisticas de como vamos en el
sistema educativo, lo que siempre serd necesario para mejorar los programas vy la politica
educativa de nuestro pais, v desaparecer la USICAMM.

sAsesora en Comunicacion
Estrategica e Imagen Publica.
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