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Ahora va Lopez Obrador tras

las pensiones

n sus ansias de ganar a toda
E costa las elecciones genera-
les que tendran lugar el pro-
ximo 2 de junio, el presidente sigue
echando mas carne al asador.
Ultimamente ha estado hacien-
do eso con un entusiasmo nunca
antes visto. Ejemplos: incremento
en un 25% las pensiones que reci-
birdn este afio los adultos mayores;
ha inaugurado con bombo y plati-
llo varias obras publicas que estan
a todas luces inacabadas; cuenta
con un ¢jéreito de soldados electo-
rales (también conocidos como
servidores de la nacion) con dinero
publico suficiente; y viola flagran-
temente un dia siy otro también el
proceso electoral.
A lo anterior debe sumarse su
anuncio de que el 5 de febrero pre-
sentard un paquete de reformas ala

Constitucion. Casi todas, como las
que atafien al poder judicial y al
INE, sonde sobra conocidas y seran
bloqueadas de inmediato porlosse-
nadoresde la oposicion. Sin embar-
£0, hay una que es novedosa y que
esta obviamente disefiada con pro-
positoselectorales, porlo que habrd
que tratarla con pinzas: otra refor-
ma mas al sistema de pensiones.
Aunque sobre cuestiones actua-
riales el presidente probablemente
no sabe mucho, sobre la grilla po-
litica vaya que sabe. En el afio 2020
decidio revertir la reforma que ha-
bia hecho la administracion ante-
rior para disminuir las entonces ge-
nerosas pensionesde lostrabajado-
res de la Comision Federal de Elec-
tricidad y equipararlas con las de la
mayoria de los trabajadores mexi-
canos. Por razones obviamente
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clientelares, de un plumazo Lopez
Obrador revintiotal reforma y ahora
los trabajadores de la CFE pueden
retirarse, en el caso de los hombres,
otra vez a los 55 anos y no a los 65
como el resto, y ademas con el 100
por ciento de su salario. El costo ac-
tuarial extra de esa contrarreforma
es hasta el momento, porque habra
que seguir contando, del orden de
150,000 millones de pesos, suma
que pagaremos todos los mexica-
nos pues esa empresa es publica.
Dado ese antecedente, quéalcan-
ce tendrd la reforma de pensiones
que propondrd Lopez Obrador?
Prontolo sabremos, pero al parecer ¢l
se centrard en la pension que redbi-
ria un trabajador al momento de su
retiro, la cual pretende que sea el 100
por dento del tltimo salario perdbi-
do. Una tasa de reemplazo, como le

llaman los actuarios, de esa enorme
magnitud no existe en ningun pais
del mundo, por mas rico que sea.

El monto de la pensiéon que re-
cibird en el futuro un trabajador
mexicano depende de las aporta-
ciones que hagan ¢l mismo y los
patrones que tenga a lo largo de su
vida laboral. Bajo el actual régimen
su propia aportacion es 1.125% de
su salario base. En el caso de las
aportaciones patronales, la ley vi-
gente requiere que el porcentaje se
vaya incrementado gradualmente.
En este momento es 6.5% y llegara
hasta 13.875% en el 2030, En ese
ano la tasa de reemplazo en el caso
mexicano serd 62%, un porcentaje
que es ligeramente mayor al pro-
medio de las tasas que tienen los
demas paises de la OCDE. Lo cual
es razonable.

Por otro lado, para incrementar
esa tasa al 100% se requeriria un
presupuesto de tal magnitud que
no habria dinerosuficiente para cu-
brir las necesidades minimas del
sector educativo, el de salud y el de
seguridad publica. e
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