Proponen -
mas sanciones

POR YVONNEREYES

a diputada del Partido Re-

volucionario  Institucional,

Cynthia Lopez Castro, propu-
so reformas al Codigo Penal Federal
para castigar con uno y hasta nueve
anos de prision el acoso laboral.

En su iniciativa, la legisladora de-
fine el acoso laboral como cualquier
accion por la cual una persona es
agredida fisica, verbal y/o psicologi-
camente, a través de amenazas, inti-
midaciones, agresiones, humillacic-
nes, maltrato, hostigamiento, insulto,
inequidad salarial, acoso sexual, psi-
coldgico o de cualquier otro tipo por
ofra u otras personas en el ejercicio
de su actividad laboral o como con-
secuencia delamisma.

Agrega que, si la persona que co-
mete acoso laboral fuese servidora
publica y utilizare los medios o dir-
cunstancias que el encargo le pro-
porcione, se le destituira de su cargo
y se le inhabilitard por el mismo tér-
mino de la penade prisién impuesta,
precisa la iniciativa enviada a la Co-
misién de Justicia para dictamen.

Anade que en el pais existen le-
yes especificas de proteccién a las
y los trabajadores que establecen
como causales de rescisién de la
relaciéon laboral la violencia v los
malos tratamientos U otros analogos
en contra del trabajador vy sus fami-
liares por el patrén, sus familiares o
cualquiera de sus representantes;
los prohiben y establecen una multa
al patrén en caso de realizarse por
medio de un acto de discrimina-
cién, conforme a los articulos 47, 51,
133y 994, fraccién VI, delaLey Fede-
ral del Trabajo.

Loépez Castrosubrayaque, apesar
de la gravedad de las consecuencias,
el acoso laboral no se encuentra tipi-
ficado en el Cadigo Penal Federal, ya
que, ante el Ministerio Pablico, para
que investigue los hechos que pue-
dan implicar un delito con motivo
del acoso laboral, se debe acusar por
alguna de las vertientes que genera
este comportamiento, como es la
discriminacién y, en su caso, se ejer-
cite accién penal de acuerdo con el
articulo 21 de la Constitucién Politica.
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El PRI plantea sancionar con 9 afos de carcel por acoso laboral y sancionar a
quienes violenten y transgredan los derechos de los trabajadores.



