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Por sociedades
masjustase
igualitarias

n1995sellevéacabola Cuarta
Conferencia Mundial sobre la
Muijer en Beijing. Esta Confe-
rencia cobrd relevancia porque con-
solidd los avances juridicos de las dé-
cadas anteriores para garantizar la
igualdad entre mujeres y hombres.
Enese ario las mujeres representaban
unicamente el 1.3% de los espacios
en los parlamentos del mundo.

El reporte Women in Politics
—publicado por ONU Mujeres y la
Union Interparlamentaria— indica
que para 2023 el porcentaje de mu-
jeresenlos poderes legislativos sein-
cremento a 26.5 y solo 6 paises han
alcanzadola paridad de género enla
composicion de sus parlamentos.

En Méxicola historia ha sidodis-
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tinta, somos un caso de éxito en el
avance hacia el empoderamiento
politico de las mujeres. Nuestro
pais ocupa el cuarto lugar mundial
por el numero de mujeres en el Po-
der Legislativo Federal; ademas, el
Congreso dela Unién yel Poder Ju-
dicial son encabezados por muje-
res, v todo indica que el proximo
ano también tendremos a una mu-
jer presidenta de la Republica.

Elcamino hacialaparidad yel em-
poderamiento politico de las mujeres
en México no hasido facil, por el con-
trario, hemos tenido que superar obs-
tdculos culturales e institucionales
por décadas. Algunas voces —la ma-
yoria masculinas— atin cuestionan
lapertinencia de las acciones afirma-
tivas y olvidan la grave desigualdad
que enfrentamos las mujeres.

Un breve recuento histdrico. En
1953 se reconocio el derecho al voto
para las mujeres, quienes pudieron
acudir a las umas por primera oca-
sion dos afios después. En 1996 se
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madifico la legislacion para que los
partidospoliticos consideraranen sus
estatutos que las candidaturas al Po-
der Legislativo no excedieran el 70%
de un mismo género, y hasta 2002 se
reformo el Cofipe para establecer la
obligatoriedad de las cuotas de géne-
10 €n esa misma proporcion.

Las reformas legales continuaron
en 2008 modificando la proporcion
a 60-40% en el Cofipe y se tomaron
medidas para garantizar que lasmu-
jeres no fueran relegadas a los ulti-
mos lugares de las listas plurinomi-
nales. Aun asi, en 2009 algunos par-
tidos politicos utilizaron a mujeres
que pedirian licencia a favor de los
hombres que tenian como suplen-
tes. En 2014 se modifico el articulo 41
de nuestra Constitucion para incluir
la paridad de género (50-50%) en las
candidaturas al Congreso de la
Union ylos congresos estatales, y fi-
nalmente en 2019 seaprobdla refor-
ma de “Paridad en todo”.

El principal objetivo de las acciones
afirmativas es acelerar los cambios
culturales a través de mecanismos
institucionales porque la realidad nos
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demuestra que hombres y mujeres
no competimos en igualdad de cir-
cunstancias: deacuerdo conla ENUT
(2019) cuando una muijer se casa pier-
de 7.3 horas diarias de tiempo libre,
mientras que el hombre gana 29 ho-
ras diarias, el Inegi (2021) reportd que
el 701% de las mujeres de 15 anos o
mas han experimentado al menosun
incidente de violencia en suvida, y el
WEF (2023) ubica la brecha de género
en México en 76.5 por diento.

Las polémicas cuotas de género
deben entenderse como un meca-
nismo temporal para transformar
nuestras sociedades y hacerlas mas
justas, igualitarias e incuyentes.
Continuar por la misma ruta sélo
perpetuaria la desigualdad o al me-
nos ralentizaria la inclusion de géne-
ro. Solo a través de una mejor repre-
sentacion politica podemos abrogar
lasleyesque atndiscriminan a 2mil
millones de mujeres en el mundo,
generar mejores oportunidades de
desarrollo humano y bienestar eco-
nomico, y erradicar todas las formas
de violencia y discriminacion. @
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